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Numero Especial

Educacion y Género

Editorial

Tal como hemos establecido, este namero de la revista Paedagogium aborda un tema particular, en
esta ocasion la relacion entre educacion y género es la tematica que nos ocupa. Mas que una moda,
creemos que los estudios sobre género y su relacién con los procesos educativos son una
consecuencia de las nuevas realidades que vive la sociedad contemporinea, el futuro nos aleanzé y
con €l las nuevas formas de participacion social, las mujeres y los hombres de hoy juegan y establecen
funciones diferentes a las que tradicionalmente estabamos acostumbrados; asi mismo, la educacion
de los miembros de la sociedad debe responder a esas nuevas realidades. Esa es la tematica de este
nimeto de nuestra revista, la cual presenta diversos puntos de vista y opiniones de muy importantes
especialistas en la materia, esperamos que sus aportaciones sean elemento para la reflexion sobre
estos aspectos culturales y educativos que hoy estin en la palestra del debate. Pero ademis, no
somos ingenuos, sabemos que millones de seres humanos viven hoy situaciones que se encuentran
determinadas por su género, que se mantienen formas de vida que desde la Edad Media han sido el
paradigma de comportamiento masculino o femenino, o bien mujeres y hombres sometidos,
reducidos, vejados donde los animales tienen mas valor que la persona, contra ello levantamos
nuestra mas enérgica voz, por la liberacién y humanizacién de todos aquellos —hombres y mujeres-
cuyas vidas estin determinadas y sometidas por el capricho y voluntad de un opresor, por ellos,
independientemente de posturas ideoldgicas y estudios teéricos, es nuestra lucha y nuestro quehacer
educativo.

Género y educacion son ideas que se encuentran y se expresan desde diversas orientaciones —
bienvenida la diversidad- pero finalmente preocupaciones sobre un incierto futuro de la humanidad.
Todos, y esto expresa la totalidad del género humano, tenemos un compromiso y tarea comtin:
crear un mundo mejor para nuestros hijos, cualquier tarea o punto de vista que olvide lo anterior
olvida lo fundamental. Educar para un mundo mejor, mas justo, mas libre y més equitativo es el
compromiso vital que hombres y mujeres de esta generacion tenemos enfrente, sobre ello versa
este nimero de Paedagogium. Agradecemos a los autores que nos dan su punto de vista sobre esta
problematica, hombres y mujeres que nos dan luces para entender y actuar sobre las nuevas realidades
de nuestro mundo actual,

Por otra parte, es un gusto reiterar la invitacion a los jévenes estudiosos de los problemas
educativos al 2° Encuentro Nacional de Estudiantes de Pedagogia y Ciencias de la Educacién
que se llevard a cabo en la Universidad de Guanajuato, donde ESPEramos encontrarnos en un
ambiente académico, critico, diverso y analitico, pero sobre todo de energfa y decisién, para compatti
inquietudes y suefios posibles sobre el futuro de nuestra disciplina y consecuentemente de nuestro
entorno. Bl Encuentro esta pensado para que sea un evento productivo y de desarrollo profesional
¢ intelectual, pero también divertido y lleno de optimismo y entusiasmo, ahf nos saludaremos para
hacer valer nuestra conviccién de que los jdvenes tienen la palabra.
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UEVAS FORMAS DE SER
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as condiciones actuales del mundo occidental son diferentes

de las que conocimos aquellos que nacimos a mediados del

siglo pasado en esta parte del mundo: telecomunicaciones,
globalizacién, explosion del conocimiento, tecnologia y relaciones
sociales. Todo ello hace enfrentarnos a realidades que nos
sorprendicron y para las cuales no fuimos preparados. Muchas y
muy complejas son las distintas expresiones de esta sociedad
“posmoderna” sobre las cuales podriamos discurrir, pero en esta
ocasion con el pretexto del tema que aborda ahora nuestra revista,
quisiera expresar algunas reflexiones sobre el asunto de la educacion
y el papel en la sociedad de los hombres y las mujeres; es necesario
declarar que estas opiniones derivan ms de la expetiencia cotidiana
y de los generosos comentarios de quienes conmigo comparten la
vida, que de conocimiento sistematico; por ello, de ninguna manera
pretendo abordar el tema como especialista, sino como profesional
preocupado por la educacién y como hombre que vive los avatares
de un nuevo milenio en un pafs diverso, multifacético y muy
mexicano.

Los sistemas sociales y econémicos que conocimos hasta
mediados del siglo XX, establecian claramente —para bien y para
mal- el papel y formas de relacién que los miembros de la sociedad
teniamos. Con el desarrollo econémico y cultural se gestaron nuevas
formas de patticipacién econémica y cultural de un sector de la
sociedad que hasta entonces tenia claramente definidos sus espacios
y funciones: las mujeres, Ya en la primera mitad del siglo XX en
México, la mujer empieza a destacar como un actor importante y

sobresaliente: la soldadera en la revolucion, mujeres valerosas y

dispuestas a romper tabtlies como Ma. Antonieta Rivas Mercado,
Tina Modotti y muchas otras que participan y orientan el nuevo
nacimiento de la cultura mexicana posrevolucionaria; las
transformaciones econémicas reclaman de la incorporacién de
mano de obra barata y eficiente, asi la mujer adquicre relevancia
como fuerza de trabajo y ademds como actor politico; en 1953
logra el derecho al voto en nuestro pais y con ello se marca el
nacimiento formal de la mujer a la vida social y politica.

ARO 3 NUMERO 16 Marzo-Aprir 2003

“Emitir bellas teorias es bueno... practicarias es mejor."

De La Ferviere

Estas transformaciones desde luego que cambian el universo
de las mujeres, pero también transforma el universo de los hombres:
unos y otras deben iniciarse en el planteamiento de nuevas formas
de relacién que se establecen a partir de la nueva realidad. Cierto
¢quién puede negarlo?, la mujer vivia condiciones de gran desigualad
con respecto al varén, nos lo recuerda Simone de Beauvoir: <. al
no convertirse en una compaiiera de trabajo para el obrero, ha sido
excluida del mitsein humano: esa exclusién no se explica por el
hecho de que la mujer sea débil y de capacidad productota inferior;
el macho no reconocia en ella a un semejante porque ella no
participaba de su manera de trabajar y pensar y porque permanecia
sujeta a los misterios de la vida...”” Las guerras v la necesidad de
incotporacion de la mujeral trabajo trajo consigo esa transformacién
en su papel. La doble jornada, la sobreexplotacion y el ser los mas
pobres de los pobres, se tornan ahora las realidades femeninas.

Pero también los hombres encuentran una nueva realidad que
es necesario asumir, las necesidades de los sistemas econémicos v
politicos sacan a las mujeres del entorno tradicional y las ponen en
una condicién que es necesario reinterpretar y asimilar; la mujet
sale del territotio de los misterios y se incorpora a su manera de
trabajar y, en lo que toca a las dreas productivas, en su forma de
pensar; es necesario mirar diferente ya que va a encontrar en ella a
un semejante que, sin embargo, no es del todo un igual, incluso es
un rival para las fuentes de trabajo, las plazas escolares y el acceso
al dinero y los negocios. La mujer ya no depende de ellos para
subsistir en el hostil mundo masculine.

Mujeres y hombres nos encontramos ante situaciones inéditas.
Ellas por tratar de encontrar su posicién en la sociedad con un
acceso y actividad libre, igualitaria y justa; ellos por reinterpretar su
papel de constructor, conductor y proveedor; en las nuevas
circunstancias no se alcanza a comprender si esta realidad es de
ganancia o pérdida, cuando no se trata de eso. Ellas y ellos necesitan
aprender 2 vivir y convivir en una nueva realidad para la que no
estin preparados, deben de asimilar los nuevos valores v la nueva
cultura que ahora les determina. Pero ellos v ellas deben situarse y

DE BEAUVOIR, SIMONE. E/ segunds sexco. p.101
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entender las condicionantes politicas, econdmicas y culturales que
les exigen un comportamiento diferente y que no siempre estan
encaminadas hacia su liberacion v hacia su mis plena realizacion,
Hombres y mujeres estin en una nueva lucha por su liberacién, es
necesario saber como y hacia donde hay que conducir la lucha y
quién es el enemigo, confundirlo es muy grave,

Esto es lo relevante, en mi opinidn, del tema de este nimero de
la revista PAEDAGOGIUM. Ya basta de seguir dividiendo al mundo
por atributos v cualidades que nada tienen que ver con la esencia
humana. “La educacion no puede contentarse con reunir a los
individuos haciéndolos suscribirse a valores comunes forjados en
el pasado. Debe responder también a la pregunta: wiir swtor seon
gt finalidads, jpara baver gue?'y dar a cada persona la capacidad de
participar activamente durante toda la vida en un proyecto de
sociedad™ Asi todos debemos preguntarnos sobre la orientacion y
destino de la educacion, hombres o mujeres; blancos, negros o
amarillos; cristianos, judios o musulmanes; educar para la diferencia
v la supremacia son los valores que hemos vivido durante siglos,
ahora educar para la diversidad y para la construccién de la sociedad
justa, equitativa, libre y democritica a la cual todos aspiramos es la
meta. Las cualidades de unos no son defectos de los otros, son
atributos de la persona y punto, €l fin es educar para que todos
puedan desarrollar sus cualidades y potencialidades y ejercerlas
responsablemente en la vida individual y social.

Cierto que nuestra sociedad esta llena de disparidades e
injusticias, sin duda las mujeres han sido y son las mas perjudicadas,
los mas altos indices de analfabetismo estan entre las mujeres, los
mas bajos indices de escolaridad pertenecen a las mujeres, sobre
todo aquellas que viven en los paises mas pobres, las mujeres han
sufrido discriminacién e injusticia a lo largo de la historia; hoy los
hombres también enfrentan esos problema, algunos programas de
microcréditos de fondos federales e internacionales destinados a
las comunidades mas pobres, se otorgan sélo a mujeres, las becas
sociales se otorgan preferentemente a mujeres, la educacién superior
se encuentra cada vez mas feminizada, las familias con recursos
limitados prefieren apoyar los estudios de las mujeres e incorporar
al mercado laboral tempranamente a los varones.

Nos unimos a la UNESCO en el reconocimiento de la infame
condicién de injusticia educativa en que se encuentran las mujeres,
pero a la vez no podemos negar la que viven millones de hombres.
“A escala mundial, la escolarizaciéon de las nifias es inferior a la de
los nifios; una de cada cuatro ninas no asiste a la escuela, mientras
que en el caso de los varones es uno de cada seis.”Millones de
ninos y nifas sin escuela, ese es el problema, mayor aun para el
caso de las nifias donde sabemos que ademds se da una cadena de
reproduccion de la miseria y la ignorancia. “El principio de equidad
impone un esfuerzo particular para suprimir todas las desigualdades
entre los sexos en materia de educacién, pues constituyen la base
de inferioridades duraderas que pesan sobre la mujer durante toda
su vida,”™*

= DELORS, JACQUES ¢ al. La educqsion encierra un tesore. p. 59
76

* Hbidene p, 7

> Tbidens p
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Unos y otras padecemos injusticias, discriminacion, opresion v
marginacion; de distinta forma y bajo distintas épticas. Pero el punto
no es ver quién se encuentra mas sojuzgado y sufre mas, el punto
realmente importante del vinculo entre educacion v género es ver
como educamos a hombres y mujeres para que entiendan a cabalidad
a la otra mitad del mundo; para ello hay que entender a las mujeres,
pero también hay que entender a los hombres y bajo esa
comprension ser conscientes que -parafraseando a Benedetti- juntos
se es mucho mas que dos v que aislados y confrontados se es mucho
menos que uno; la ruta, la Gnica ruta es emprender el camino de la
educacion hacia la formacién de la humanizacion plena de los
hombres y mujeres que formamos este mundo, la educacion para
la libertad, la justicia y la equidad; educarnos para aprender a ser
felices en la maravillosa diversidad de ser hombres v mujeres en y
para el mundo. M
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MARCELA LAGARDE:

Los cautiverios de las mujeres...

TERESITA DURAN RAMOS
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or afos tuve contacto con la familia de origen de Marcela

Lagarde, sin conocetle salvo por referencias. Supe de sus

exitos escolares y profesionales, pero no de la temitica que
abordaba en sus trabajos.

Sabia que habia estudiado Antropologia y aunque admiraba su
trayectoria y reconocimientos académicos, como por ejemplo,
recibir el Premio Mauss en la UNAM 2 su tesis de doctorado
presentada en 1988, ignoraba el titulo de la misma, la cuil se convirtié
mis tarde en su libro: Los cautiverios de las mujeres. Cuando tuve esta
informacién, por supuesto me interesé de sobremanera leerlo.

A partir de entonces, Los cautiverios se ha convertido en uno de
mis fconos; tanto en lo cientifico, ya que se trata de una rigurosa
investigacién etnolégica, como en el modo de abordar el analisis ¥
la reflexion en torno al género mds ditectamente, es decir, en el
reconocimiento de mis propios cautiverios.

Mi primera agradabilisima sorpresa en torno al libro, (Ia segunda
en realidad)?, fue el hecho de que la presentacion inicial la hiciese
mi siempre querida maestra, la Dra. Graciela Hierro, distinguida y
admirada universitatia, pionera enel abordaje del tema de las mujeres
en la Universidad,

El libro de Marcela Lagarde tiene grandes cualidades, y una de
éstas ¢s la de que -c6mo ella misma lo dice- .. [wn ser| un libro de
Jaeil lectura, ni por su tamano ni por su tewa [agotase sul primera edicion sin
siquiera haber disfratado de los escaparates en las libirerias comerciates
“.a pesar de su volumen, una red de mnjeres entusiastas lo llevé de mano en
mano por el pais y el continente. Ha sido comentada y presentado en Guatemala,
Nicaragna, Costa Rica, Panamd, Colombia, Vienezuela, Ecnador, Perd,
Urugnay, Argentina, Paraguay y Esparia.® Asi, uno de sus multiples
atributos, si bien no imprescindible en el terreno académico tal
como hoy lo conocemos, es el hecho de servir de vinculo de
comunicacién entre mujeres y posibilitar el que se tejan redes de
contacto para reflexionar y transformar aspectos que nos son
comunes.

* LAGARDE, MARCELA. Las cantiverios de lus msjeres: madresposar,
miorpas, puias, presas y locas, 2ed.  Meéxico, UNAM, 1993, 878 p.
(Coleccion Posgrado, §)
* Recientemente ha visto ya la luz la tercera edicion bajo el cobijo de la UNAM.
“Ll tener en mis manos el libro, fue de hecho I primera sorpresa, puesto que lo
recibf como regalo de una querida amiga que sin haberlo lefdo atn ella misma, -
pero ante mis entusiastas comentarios de que debiamos conocetlo-, me lo
ohsequid hace ya varios afos.
¥ “Presentaciin @ la segunda ediciin”, p. 15
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Todas las vias de conocimiento, de trabajo, de actividad

) las experiencias que tiendan a lograr la unificacion interior

de la mujer, pueden ser conterspladas como formas de locura |...]
se trata |sin embargo] de procesos emprendidos

por las mds diversas mugeres cono un acto de voluntad

) tendencialmente de autonomia, ML

Otra de las cualidades
que me parece trascendental
del libro, es el hecho de que
forma parte de un proyecto
de vida y de sociedad. No
constituye una obra aislada.
No podria serlo. El libro
pretende contribuir en la
construccién de formas de
OIBaRiZaAcion genérica o opresivas,
en las cuales pueda haber
mayores opciones de
enfrentar lo cambiante y
dinamico del mundo que nos

lleve a mujeres y hombres a
ser mas semejantes y solidarios y menos diferentes y antagénicos.

Asi, se busca construir la semejanza en la diferencia puesto que
para fortuna de todos y de todas “...las alternativas de la historia no
son opciones binarias..,

No bemos inventado un mundo abominable de patriarcas vencidas por
supernugferes, ni anunciamos el adveninsiento de mundos invertidos |[...J Eliminar
el patriarcado no implica la instanracion del matriarcado. |...], nuestro deseo
de explicar el mundo y de transformarlo se concreta en la posibildad [e.] de ser
mujeres ) howibres en procesos de-liberadores, capaces de inventar futuiros y de
vivir presentes democratizados por deseos afines y por esfuerzos compartidos, a
partir del respeto a la seméjanza y a la diferencia en libertad, asi como a la
integridad de cada guien.’

La obta de referencia, resultado de investigaciones y reflexiones
del mis alto rigor acerca de la construccion histérica de la condicion
generica de la mujer, cruzada por dos ejes de analisis: la sexualidad
y el poder, es francamente impecable. Posibilita, como herramienta
de conocimiento, de comprension, de analisis, esudiar a la mUjery a
las mujeres, a la individual y a todas, en grupo y por separade dentro del
mundo patriarcal que conocemos.

La categoria cautiverip, constructo antropoldgico creado por la
autora, como hilo conductor lleva a descubrir elementos comunes
a las aparentementc mds disimbolas situaciones de vida de las
mujeres. Marcela Lagarde llama cautiverio a la expresion politico-

* lbidem, p. 21

> Twtroduccion”, p- 37; Ver también el poder, p. 153 ssy 592 ss
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cultural de la condicitén femenina, la cual es sostenida por las
estructuras del poder y de la sexualidad considerada para los otros.
LLas mujeres estamos cautivas de nuestra propia condicién en el
mundo patriarcal y sobrevivimos creativamente ante la opresion
considerada la mayoria de las veces “natural”,

Las mugeres estin cantivas porque han sido privadas de autonomia vital,
de independencia para vivir, del gobierno sobre si mismas, de la posibilidad de
escogery de la capacidad de decidir sobre los hechos de sus vidas y del mundo... 3

[.a casa, €l convento, el burdel, la carcel y la institucién mental
son espacios especificos de cautiverio para y de las mujeres. La
sociedad v la cultura dominante las predestinan a uno o mds de
estos espacios. Ahi esperan, viven para otros o porque otros las
llevan ahi, o estan ahi por su causa, pero no ha sido del todo su
decision.

E
aspectos definitorios de la feminidad dominante, tanto de la [considerada
socialmente] buena y aceptada, positiva y saludable, como de la ocnlta, negada,
enferma y delictiva...”

105 (autiverios giran, cada ©no en mayor o menor medida, en forno a

Desde cada cautiverio, la autora recorre historias de mujeres a
través de cuya situacion busca y encuentra elementos comunes, los
cuales dan sentido organizador a rodo el estudio: la virginidad, el
lenguaje, la religion, el chisme, el silencio, la espera, los otros, la
matetnidad, la subjetividad, la violencia, la culpa, la obediencia, la
transgresion, la muerte, el trabajo, la magia, la salud, la enfermedad,
Ia familia, la identidad, las adicciones,... y mas.

Nos refiere historias que fueron contadas por, o vividas con,
muieres distintas: mias, adolescontes, adultas, vigjas, obreras, universitarias,
campesinas, artesanas, dirigentas sindicales, voluntarias, sirvientas, madyes,
espasas, monjas, custodias, policias, feministas, militantes politicas de derecha y
de izquierda, periodistas, vendedoras ambulantes, lesbianas, maestras, brujas,
casadas, solas, solteras, novias, prometidas o pedidas, embarazadas, pariurientas,
fracasadas, abandonadas, divorciadas, vindas, mujeres estériles y madres
nutiltiples, prostitutas y dueias de casa de citas. El trabajo contiene también
la voz de los hombres cercanos a estas mujeres: eposos, novios, amantes,
bijos, padres, bermanos, comparieros de partido, sindicato y asociacion, de estudto
3 de trabajo, jefes, sacerdotes, policias, nieseros de bares, peinadores, abogados,
wmédicos, jirisconsultos y tevlogos. Estuvo y convivio con todas ellas y
todos ellos para construir, desde y en los diversos espacios: una
antropologia de la mujer.

Marcela Lagarde no afirma que exista una teoria Unica que
permita realizar una investigacion cientifica de la mujer. Antes bien,
desde su trabajo de analisis antropoldgico retoma teorfas diversas
surpidas de otros paradigmas disciplinarios y da lugar a una
perspectiva distinta a través de la integracion dinamica de éstas.

En lo particular no soy ni con mucho especialista en ¢l tema y
por cllo no puedo afirmar si en este momento existen o no teorfas
antropoldgicas de la mujer que hayan superado el trabajo que nos
ocupa,’ pero de lo que si estoy segura es de que marco un hito enla

ider, p.40; Ver tambiéniel mundo afectivo p.302 ss; autoidentidad p.A32 ss,

526 ss, p. 604 ss y p. 706; la renuncia v los votos, p. 474 sy p. 815 ss.
" Un trabajo escrito en Parie casi diez anos después de Lor waniiverios, por un
conocido socidlogn especializado en la era posmoderna, constituiria ¢n todo
caso una obra de obligada lectura frente al andlisis del tema, cuya hipotesis
central es que las sociedades actuales adn no promocionan la convergencia de
los géneros a pesar de que por su cardcter tendencialmente democritico
enfatizan la necesidad de reducir sus oposiciones. Cfr. LIPOVETSKY,
GILLES. La
Barcelona,Anagrama 1999.297p.

tercera mujer. Permanencia y revelweidn de do femeénino,
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evolucién cientifica del drea. Para realizarlo, la autora requiri6 del
marco epistemologico de teorias tan diversas como lo son, por dar
sélo un ejemplo, la Teoria del Estado: la produccion y la
reproduccion, lo publico y lo privado y la Teoria de la subjetividad:
lo simbélico, los lenguajes, los afectos y las formas de pensamiento,
lo consciente y lo inconsciente, lo real, lo fantistico y lo imaginario.

Como derivacién de esta antropologia de la mujer, habrfa que
tomar nota, por ejemplo, de que cuestiones relacionadas con la
escolarizacion y el trabajo asalariado sefaladas a voz en cuello por
nuestra cultura atn hoy como vias de emancipacion de la mujer
frente al espacio mayormente opresivo de lo familiar y lo doméstico,
eran ya relativizadas por la autora, pues aunque de suyo pueden
representar posibilidades de comprender la propia condicion de
cautivas, la liberacién no es ni mecanica ni inmediata: ©...las formas
de opresion genérica enajenante pueden redoblarse por su
reproduccion incrementada en el trabajo...” *

Es por todo lo que representa como marco de andlisis la 6ptica
antropol6gica que nos presenta la autora, que quienes nos dedicamos
a la educacion como objeto de estudio’, mujeres y hombres, nos
beneficiamos al abordar ¢l contenido de esta obra. Es sabido que la
transformacion de las condiciones existentes depende en gran
medida del grado de conciencia que se desarrolle a través del analisis
y de la critica a lo establecido, asumiendo asi la importancia que
posee el papel de la educacion como via de eleccion y construccion
de futuros, tanto individuales como sociales.

Los cautiverios ha sido v es recomendada por mi en mis cursos
a las alumnas y los alumnos como ejemplo de investigacion
etnografica, pero también como texto indispensable pata quienes
pretendemos llevar a cabo una labor educativa con sujetos
completos cuya condicién genérica, edad, historia personal,
expetiencias, ideas de futuro y retos, constituyen un todo integrado
con el que interactuamos a diario,

Los cautiverios de cada una v de todas las mujeres, una vez que
han sido reconocidos como tales por quienes los habitan, han de
trastocarse -de murallas infranqueables, permanentes y absolutas-
en capullos, La estructura de un capullo serfa igualmente una tumba
si el ser vivo que la habita decidiera dormir para siempre en lugar
de lograr su propia transformacion y liberacién.

Para los hombres han existido y existen también cautiverios: la
obligacion de ser sustento y fortaleza, el mandato de ocultar las
emociones y los afectos, la competitividad, la virilidad dominante,
por mencionar algunos. Hoy en dia pareciera que la crisis de
identidad masculina va en aumento debido a los cambios sociales y
culturales originados por la toma de conciencia femenina.

Nuestra responsabilidad como profesionales de la educacion
es transformar el mundo a través de ésta y s¢ concreta en la
posibilidad de ser mujeres y hombres capaces de inventar futuros,
luchando unidos por proyectos equivalentes y con esfuerzos
compartidos, teniendo como base el valor del respeto a la semejanza
v a la diferencia, asi como a la dignidad de cada quien como persona.

[La meta sigue siendo la de construir, desde ambas perspectivas
de género, espacios para crecet cada vez mds, como seres cada vez
mas humanos, los unos al lado de las otras. 5

TLAGARDE, M, op. i, Capitulo T “Una autropologia de la
msgger”' | p. 143 ss

? Entendida ésta mucho mis alli que la mera “escolarizacion™.
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a vinculacién entre educacion y género plantea una

diversidad de preguntas que dificilmente podria responder

una sola persona. Se requiere la participacion de un equipo
multidisciplinario, desde una perspectiva transdisciplinaria y con
una visién prospectiva. Por lo que, en este articulo, voy a tratar al
menos de abordar algunos puntos relacionados con el tema; sobre
todo porque se nos hace muy familiar y cotidiana la situacion de
que las mujeres, en todos los tiempos, se hayan hecho cargo de la
educacion, sin considerar que, a ellas mismas, se les ha negado el
derecho a recibitla. En todos los grupos vulnerables adultos
mayores, jovenes, nifios, etnias v discapacitados son las mujeres
las mas afectadas.

No se trata de polemizar desde una posicion de género; por el
contrario, se busca reconocer el caricter fundamental de la
participacion de la mujer en la educacion. Para ubicar esta relacion
entre personas (el proceso educativo), en su justa dimension,
empezaré por ofrecer algunas cifras relativas a la poblacion.
Despugés, haré referencia al papel de la mujer en el mundo del trabajo
y, por ultimo, me concentraré en la educacion.

EDUCACION Y DEMOGRAFIA

No cabe duda que hoy en dia vivimos en un mundo de mujeres
(en el afio 2000 se alcanzo la cifra de seis mil millones de habitantes
en el planeta, con mas del 50% de poblacion femenina). Con base
en la informacion disponible, al comienzo del siglo XXI en México
habia mas mujeres (50.2 millones) que hombres (49.8 millones},
con una esperanza de vida superior (76.5 afios para las mujeres y
71.5 afios para los hombres) y, de acuerdo con las estimaciones,
esta tendencia se mantendrd hasta el afio 2100.!

/

:EL ETERNO FEMENINO?

Sin embargo, como se resefia en el Estado de la Poblaciin Mundial
2000, del Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas (Fnuap, por
sus siglas en inglés) la situacion de la mujer, a nivel mundial, es
verdaderamente dramatica. En el resumen de este informe “Vivir
juntos, en mundos separados. Hombres vy mujeres en tiempos de
cambio”, se afirma que:

[_a desipuatdad entre mugeres y bopsbres linita el potencial de los individuos,
las famitias, las comunidades y los paises; poner fin a la discriminaciin por
miotivos de género es una wigente prioridad para el desarvollo y los derechos
humanos.”

Estas desigualdades de género perjudican de manera
considerable a la mujer, en especial en alcanzar un nivel de vida
que garantice los minimos de bienestar: alimentacion, salud,
educacion, empleo, vivienda, etc; en sintesis, impiden la participacion
plena de la mujer en la sociedad.

Los retos son enormes: aprovechar los recursos sin contaminar
con el manejo de los desperdicios, pues estamos cambiando el clima;
proteger y promover los valores fundamentales, como el derecho a
la salud y la dignidad humanas; promover el desarrollo econémico
y eliminar la pobreza, de modo que todos puedan costear sus
alimentos; lograr una igualdad de la condicion de hombres y mujeres,
garantizando el derecho a la salud reproductiva y asegurando que
los individuos y las personas puedan ejercer sus propias opciones
con respecto al tamafio de la familia; asegurar que el derecho a la
educacion y a la salud, inclusive la salud reproductiva, sea una
realidad para todas las mujeres, etc.’

Todavia hay mucho por hacer en el mundo para erradicar las
desigualdades entre mujeres v hombres, que responden mas a
intereses politicos, economicos e ideoldgicos (valores juridicos,

sociales, morales y religiosos), antes que a condiciones de género.

P Conara (2002, Proyecciones de la pobiacidn en Méxaco, 2000 - 2050, Conapo.
México, pp. 13-15.
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TENUAPR (20000, Estado de 1a Poblacion Mundial 2000, Fxuap,

Estados Unidos de América.
¥ Cit, Fuae (2000). Estado de le Poblacion Mundial 2007, Capitulo 1: panorama
general, Fnuap, Estados Unidos de América.



Ebpucacion Y EMPLEO

Durante siglos estuvo restringido el acceso al mercado de trabajo
para la mujer. Su funcién productiva se circunseribia al hogar y se
convertia en una funcion reproductiva en varios sentidos: tener
hijos y cuidarlos; ensediar a los hijos a mantener esta condicién de
género. Sibien se puede remitir la entrada de las mujeres al mundo
laboral hacia el siglo XVIIL, es en el siglo XIX donde, ademas de la
agricultura y los talleres familiares como resultado del crecimiento
de la economia, las condiciones politicas y la preparacién y el nivel
cultural de la mujer se incorporé a la produccién industrial, a la
educacion publica y privada, al comercio, 4 los setvicios publicos y
al ejercicio libre de las profesiones, tales como medicina o farmacia.

Como lo senala Consuelo Flecha, de la Universidad de Sevilla:

E{ coste de la formacion, lo que boy lamariamos inversion en capital
humano, fue un elemento importante que tamiz el acceso de las mujeres a
trabajor que exigian una mayor cualificacion dentro del dmbite de actividad en
el qute podian baberse movido si el discurso ideoligico y politico bubiera estado
menos marcado por el concepto de pénero: fo cval no significa que
esas ausencias profesionales hayan sido siempre y sélo consecuencia
de la falta de inversion, como es fecil de observar?

La elasticidad del mercado de trabajo asociada con
la oferta y demanda de educacién supetior fueron parte
de los filtros que regularon el acceso de las mujeres a
las diferentes profesiones. La razén fundamental
descansa mis en la division social y sexual de trabajo.
La condicion femenina asignada limitd, en gran medida,
la oportunidad de ocupar puestos de trabajo
“masculinos”.

En la Unién Europea circula el periédico Los
Cadernos de Mujeres en Enropa, publicado en Bruselas,
(tengo en mi poder el nimero 44, correspondiente a
septiembre-octubre-noviembre de 1996, con el tema
La sociedad de la informacién... también un
asunto de mujeres, el cual es una referencia obligada
por su contenido). En el Capitul 1. Educacion y formacion
hacia una sociedad de aprendientes, se reafirma la necesidad
de garantizar la participacion total de la mujer
aprovechando la llegada de la sociedad de la
informacion y del uso intensivo de las tecnologias de
la informacién y de las comunicaciones:

Diversos estudios ban demostrado que las mjeres, principalmente Jas
procedentes de clases sociales pobres, estin desfavorecidas en materia de accesos
a las tecnologias de la informacion y de las telecomunicaciones (TIC), Sin
embargo, las mujeres con experiencia de utilizacion de las TIC tienenw menso
tendencia a considerar gue la teonologia es nnty eficaz; (1-on Prummer y Kirkup,
1994).

E'stas encuestas también muestran que la wtilizacion de Internet se asocia
con ideas preconcebidas determinadas por el género. Los bombres generalmente
hojean a gusto las paginas de Internet mientras que las mugeres estin
relativamente decepeionadas por esta experiencia.  Las mujeres la nttlizan
Generalmente con fines profesionales.y no por interés personal. Fisto Jpuede ser el
reflejo de la vida muy activa de las mujeres o de la dptica maseuling actual de
Internet (Fard y Millar, 1996).

Ejemplos como este del uso de Internet expresan las
condicionantes en materia de educacion que determinan las
desigualdades de género. Por su puesto que ha aumentado el nimero
de mujeres preparadas, con una formacién universitati a, pero son
obligadas a trabajar en un nimero reducido de sectores econémicos
y las excluyen de los niveles profesionales mas elevados.

También es vital veconocer qite la tecnologia estd dominada porlos bombres

s en consecuiencia, esforsarse para dar-a las mujeres la segtridad necesaria

para franguear con éxito las barreras que encontraran despus de su formacion.
Eis necesario proporcionarles conocimientos tedricos sobre la dimensiin social de
la diferencia del género y la tecnologia, aportands asi un marco de referencia
para sus experienciar personales.”

En el Capitulo 2. Aspectos socioecondmicos y empleo. Evolucion de los
modps de trabajo, se resena el impacto sobre el empleo, derivado de

los cambios tecnolégicos en la oreanizacion.

Por supuesto que la sociedad de la informacién v la economia
del conocimiento, propias de la mundializacion del siglo XX, estdn
modificando sensiblemente las estructuras de la organizacion

profesional, Ahora, cada quien puede seleccionar libremente el
lugar, modo y horario de trabajo (tele-trabajo), con lo que se busca
un mejor equilibrio entre las necesidades de los individuos v de la
sociedad.

Sin embargo, los cambios en la organizacion del trabajo
(automatizacién) pueden acrecentar las desigualdades existentes en
cl mercado de trabajo, ya de por si segmentado, al agravar las
discriminaciones de género, resultado del deterioro de las
condiciones de empleo vy de las formas de contratacién que
favorecen a los empleadores.

' ConsurLo FLECHA GARCIA (5/f). Educaciin y género. Una onitica a da teoria del
capital bmane.- [En linea: www.unizar.es/ eucez/ cahe / flecha.pdf]. Espada, p. 1.
T DAxA Parr j)\gm “La tecnologia un instrumento de aprendizaje™ en Cradernor
de Mugeres de Energpa. Periddico trimestral. Septiembre-octubre-noviembre de

1996, No. 44. Bruxelles X, p- 10
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Crem Heraan (1996, “La formacion téeniea cercada por las mujeres” en
Ciadersios de Mugeres de Eargpa. Petiddico trimestral, Septiembre-octubre-
noviembre de 1996. No. 44. Broxelles X, p. 14.
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Desde hace algiin tiempo, las tareas repetitivas poco cualificadas
son efectuadas por aplicaciones tecnoldgicas, lo que disminuye

drasticamente los empleos en el sector obrero. Algunos prevén
que la sociedad de la informacion tendra el mismo tipo de impacto
sobre los empleados y que se registrardn supresiones importantes
de empleos, particularmente en los paises industrializados del Norte.”

En breve, se podrd constatar que el impacto sobre los empleados
estd asociado con los cambios previstos en la organizacidn v en las
estructuras organizativas. Se necesitaran cada vez menos ejecutivos
de nivel medio, ante la descentralizacion de la toma de decisiones y
el aumento del nivel de responsabilidades del personal que trabaja
en primera linea, al que se demandard la adquisicién de nuevas
competencias (trabajo intelectual).

Lo anterior, dard como resultado que se reduzca mas la
incorporacion de la mujer a empleos que exigen una mayor
calificacion y la necesidad del aprendizaje a lo largo de toda la vida.

Actualmente la tecnologia se concibe y desarrolla en sectores
dominados por los hombres, y sus productos serdn inevitablemente
portadores de orientaciones masculinas. Para que se tomen en
consideracion las concepciones y perspectivas femeninas y
masculinas en la concepcion y realizacion de la sociedad de la
informacion, es vital que las mujeres participen en el desarrollo
tecnologico y en el proceso de toma de decisién econdmica y
politica,”

EDUCACION Y GENERO

Por las condiciones econdmicas, politicas y sociales, asi como
por la infraestructura tecnolégica disponible, en este siglo tenemos
la oportunidad de convertir a las tecnologias de la informacion y de
las comunicaciones en un recurso idéneo para la educacion de la
mujer. Hay una rendencia iberoamericana muy fuerte que habla de
una propuesta en términos de coeducacion, para hacer referencia a
la situacion de género.

EI término ceoeducaciony es wtilizado comiinmente para referivie a la
educacion conjunta de dos o mds grupos de poblacion netamente distintos: ann
cuando ba sido a veces aplicado a la educacion conjunta de grupos formados
sobre la base de caracteristicas de diversos tipos -clase social, etnia, ele.-, su 1so
habitnal hace referencia a la educacion conjunta de dos colectivos humanos
especificas: Jos bombres y las mujeres.”

Con esto se busca intervenir pedagogicamente en la educacién
de las nifias y los nifios para que se logre un cambio sustantivo en
las relaciones sociales entre los géneros. La clave es, como se sefiald
al principio, educar a la mujer y al hombre con equidad, para que
desaparezcan las desigualdades y la discriminacion social de la mujer.

Aungque se han alcanzado avances significativos en los paises
latinoamericanos los logros, en términos de equidad de género, se
registran en la educacién postobligatoria v en las zonas urbanas
todavia se preserva en muchas regiones esta discriminacién
educativa hacia la mujer. En las zonas rurales, no se le ensefia el
alfabeto (atn mas, no aprenden espariol) porque migra a las urbes
en busca de mejores condiciones de vida.

“Amanpa Gurrrth (1996). “El empleo en la sociedad de la informacian” en
Cuadernos de Mujeres de Enropa, Periddico trimestral. Septiembre-octubre-
noviembre de 1996, No. 44, Bruxelles X, p. 18.

& Ihid, p. 19.

" Marma Susmats Masront (1994). “Conquistar la igualdad: la coeducacion hoy” en
Revista Theroamericana de Educacion. No. 6. Género y Educacion. [En linea:
www.campus-oci,org/ revista/]. I'-lsffﬁﬁq?_ p. 1
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La explicacion mas plansible de la persistente menor interaccién con las
nifias y las jovenes en las aulas es que se sigen transmitiendo los patrones
culturales de las conductas asignadas Iradicionalmente a bambres y mujeres,
aungue con un imporiante matiz: la generalizacion de la escuela mixta y la
creciente importancia de la educacion formal en la determinacion de la futura
posicion social de los individuos han conducido a enfatizar los valores que antes
eran considerados exclusivamente como masculinos. Esto no se explicita
abiertamente, pero la competitividad, la agresividad, ¢l deseo de destacar y de
ser el primero, la indiferencia ante las difieultades o fos probiemas de los
companeros son, de hecho, compartamientos cada ves mds valorados en el sistema
educativo, porgue son rasgos que definen la personalidad propia de los triunfadores
I los adecuados, por tanto, al tipo de individuos que en este momento mis
valora el sistema productive. Por el contrario, las actitudes y los comportamientos
vistos como propios de las ninas y de las mujeres tienen actualmente nimy poco
velor en la escuela."”

De inmediato surge la pregunta: jacaso no son las mujeres
madres y/ o maestras quienes educan a las nifias v los nifios? Incluso
algunos tipos y niveles educativos son exclusivos o estan dominados
por las mujeres. En la pagina Web de Género y Fducaciin de la
Universidad Pedagogica Nacional se incluye un articulo donde se
analiza esta situacion:

La atencion del nivel de preescolar se ha destinado de manera preferente a
las mujeres, ya que representan la continuidad de la imagen materna, y los
hombres que trabajan en este nivel edweativo son caracterizados como
Canormales”, por lo que su participacidn resulta excepoional, ya que estin alli
“casnalmente”. ..

Ante este fendmeno peculiar, resultaba interesante la pregunia: jqué
representaciones sociales se generant cnando se incorporan varones en una profesion
destinada a las mujeres? sQué implicaciones fienen en la movilidad de ascenso
de los educadores en este nivel educativo? ;Oué identidades se generan cuando
Se ineorporan varones a una profesion destinada a las mujeres? yOué discursos
e construyen a partir de estas nuevas identidades?"

Como se puede observar, todavia son mas los problemas que
las soluciones que se pueden encontrar para explicar el papel de la
mujer en la educacion, mas alla de concebirla en los términos
anteriores. Tampoco se ha investigado a fondo el impacto de la
incorporacion de hombres en tareas educativas destinadas
originalmente a la mujer,

Mi apreciacion personal es que hay mucho camino por andar
para reivindicar la importancia y responsabilidad de la mujer en la
educacion de los seres humanos en todos los grupos de edad. Asi
mismo estoy convencido de que también debe poner de su parte la
mujer y no verse amenazada porque los hombres tengan
oportunidad de participar en la educacion de la humanidad.

En suma, la mujer sigue y seguird teniendo un papel protagénico
en la educacion de las generaciones que tienen la posibilidad de
disefiar un mejor futuro. Pero no debe suponer o asumir que esta
sola. Claro, como lo propone Mario Benedeti: y en la calle codo a codo
somos mucho mds que dos.

" Ihid., p. 23.

"'8/n. Espacios e identidades (s/f).  [En linea: http:/ / generoajuseo.upn.mx /|
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a educacion en si misma, mas que una idea, es un tema

congruente con todas las grandes ideas sobre cuestiones

fundamentales. Constituye uno de los consabidos problemas
de orden prictico que no podemos abordar sin enfrascarnos en
setias especulaciones.

Etmoldgicamente la palabra educacion tiene un doble posible
origen. Si se origino del verbo educere, tiene una significacion de
“ir hacia afuera, de sacar, de extraer”,

Se cree también que puede derivarse del vocablo latino e-dueare,
que tendria el significado de “guiar o conducit”. Como se puede
observar, la etimologia nos lleva a la conclusion de que la
significacion se traduce en lo que conocemos como educacion activa;
en cambio, la segunda aseveracion manifiesta una educacion
tradicional.

Graciela Hierro analiza ciertos criterios para delimitar el
concepto de educacion tales como el contenido valioso, los medios
didacticos morales, el conocimiento y la comprension, la eliminacion
de ideas inertes, asi como la conciencia y voluntariedad por parte
de quien aprende. '

Tomando como base estos criterios, seria conveniente, que
quienes estamos involucrados de alguna u otra forma en el campo
de la educacion nos plantediramos la pregunta: Jqué tipo de mujeres
y hombres estamos formando?

Si como afirma la misma autora .. la funcién de la educaciéon
consiste en formar el caracter de los seres humanos, de tal modo
que puedan integrarse a su habitat social en una relacion positiva
con los principios valiosos que la rigen...debe proporcionar los
criterios objetivos que posibiliten la critica del sistema (y)
...fortalecer los rasgos de cardcter en los individuos, que posibiliten
las transformaciones dentro de la estructura social y que finalmente
lleven al rescate paulatino de lo humano”. 2

ENTO

Considero que cuando hablamos de educacion, estamos
entendiendo que la socializacion es parte de los procesos educativos
en su sentido mas amplio y que, tanto ésta como la educacion formal,
influyen complementariamente en el desarrollo de mujeres v
hombres en forma desigual.

Se puede afirmar, como expone Hierro que ... la educacién se
entiende como la adquisicion y la transmision de contenidos valiosos,
a través de medios morales, que suponen conciencia y voluntariedad
en [quién| que los transmite como en [quién| que los recibe, se
identifica con lo valioso y de ser medio se torna en fin.”*

Por otra parte, €l aprendizaje, es un factor decisivo en la
educacion, pues es mediante éste que se da paso al proceso educativo,
la forma de adquirir conocimientos, habilidades y actitudes, es por
medio del aprendizaje, ya sea mediante una educacion formal o
informal.

Por lo que concierne a los fines de la educacion, Hierro los
divide en primarios y secundarios.” Los fines primarios se resumirian
en “la accién humanista, entendida ¢sta como /a recuperacion de la
esencia humana’, es decir, educar mujeres y hombres, haciéndolos
conscientes del valor humano y de la importancia de acceder a su
propia esencia humana; por otra parte los fines secundarios consisten
en “la formacion de profesionales que llenen las necesidades del
Estado: hombres y mujeres que posean una cultura y un
conocimiento experto en alguna direccion especial”, o sea que como
fines secundarios debemos poseer una cultura general y la
especializacion en una rama de la misma cultura.

PHIERRQ, Graciera. Naturaleza y fines de la educacion superior, p.3-8.
= Lo
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Al respecto del concepto y fines de la educacién se puede
concluir que “una opinién casi unanime, es que la educacion debe
aspirar a formar integralmente tanto a mujeres como a hombres,
procurar el desarrollo de sus potencialidades; v como proposito
final, constituir su felicidad v por consiguiente el bienestar de la
sociedad”.’

Podemos afirmar entonces, que “una de las finalidades de la
educacion para la diferencia sexual, es lograr la percepcion de
nosotras mismas, de ser mujeres activas y no pasivas en el sentido
de que [...] tomemos conciencia v nos percatemos de que existimos,
que somos sujetos v no objetos, con lo cual, se pretende lograr una
simetria que conduzea al reconocimiento de que lo que hacemos v
logramos las mujeres, es igual de valioso que lo que hacen y logran
los hombres.” °

Basta con voltear la mirada al pasado —y en algunos casos al
presente- y darnos cuenta de los roles cultutrales que, sobre los sexos,
hombres y mujeres hemos venido arrastrando por siglos v esto se
basa en lo que conocemos como las teorias de la diferencia sexual,

LLAS TEOR{AS DE LA DIFERENCIA SEXUAL

En la exposicion de motivos de las teorias de la diferencia sexual
que plantea Whitbeck” podemos percatarnos que el propésito de
éstas, no es otro que el de legitimar la asimetria y comptrobar que si
no somos iguales en el ser, tampoco seremos iguales en el hacer v
en el valer.

Cabe destacar que de los tres motivos, el primero de ellos, es
considerado el més importante ya que muestra a las mujeres como
carentes de ciertos atributos y caracteristicas masculinas al definira
“la mujer como hombre parcial”, en sintesis este motivo dicta el
“deber ser” para cada sexo, la mujer como ser incompleto.
(Aristoteles, Shopenhauer, Nietzche, Freud)

En el segundo motivo hay dos principios opuestos o
complementarios, el masculino y el femenino, se piensa que son
constitutivos de la realidad; esto es lo que se denominé pensamiento
binario, es decir que aqui la racionalidad es vista como lo masculino,
por lo tanto su opuesto es la irracionalidad que supuestamente
corresponde a lo femenino; es decir, que en esta oposicion dualistica
entre lo masculino y lo femenino, lo masculino es considerado un
ser superior y por tanto racional, en cambio lo femenino, por ser
opuesto, es un ser inferior ¢ irracional.

Por tltimo, el tercer motivo habla de la mujer definida en funcién
de las necesidades del hombre, es decir, que las fuerzas o virtudes
propias de las mujeres son definidas por las necesidades masculinas,
la mujer es concebida como madre-esposa-objeto; fue creada para
ser el complemento del hombre, de ahi que se argumente que
basicamente este motivo se extrae de la literatura religiosa; tal es el
caso de Lilith, la primera mujer quien, no aceprando el sometimiento
de Adan al revelarse, fue sustituida por Eva, la mujer que cre6 Dios
destinada para ser la compaiia del hombre.

Estos motivos demuestran que intentar justificar la desigualdad,
el poder por imposicion, el sufrimiento e incluso la muerte, es atentar
contra los derechos de las mujeres.

*RUBI PINA, Josermia. Educacidn, Género y Cambio Cultural” en
Pasdagogivm, Ano 1,n° 1.

" Ldem

T WHITBECK, Carovmin. Teorias de la diferencia sexcual,
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Muchos movimientos sociales han contribuido a cambiar el
curso de la historia y junto con ellos se ha ido construyendo una
nueva idea de la dignidad humana.

En la vida diaria de algunas mujeres de ayer y de hoy, el peso de
la tradicidn, de la subordinacion cultural y de la represion a nuestra
sexualidad y a nuestra libertad de expresion, hace que la falta de
respeto a nuestros derechos parezca una cosa natural, sin embargo,
es importante destacar que ahora somos muchas las mujeres que
estamos tratando de romper con las ataduras del bagaje cultural
que por siglos nos ha encasillado,

Para ello es necesario afiliarnos en un grupo con una nueva
identidad, que propicie la relacion entre las mujeres, una identidad
en la cual se concentren las patticipaciones para logtar con esto
una verdadera fuerza en lucha por el cumplimiento de nuestros
derechos.
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Nuestros COLABORADORES: Diferencia

EL AFFIDAMENTO

El tener que someterse a los estereotipos que la sociedad marca
seglin los sexos, significa, tanto para mujeres como para hombres,
una verdadera limitacién; romper con estas ataduras nos posibilitara
a todas/os, aprender que existen muchas formas y areas en las que
podemos desenvolvernos como mujeres, teniendo el mismo valor
que los hombres como seres humanos.

Es hora de tomar conciencia vy reflexionar sobre nuestra
educacién, tomarla en nuestras manos, para de esta forma comenzar
a ser personas, pues como bien decia Sécrates “una vida no
reflexionada, no vale la pena de ser vivida”.

Al respecto, un grupo de feministas italianas introdujeron un
término que conocemos como affidaments, que se puede definit como
la relacién de confianza entre las mujeres; esta practica no €s nucva,
sin embargo, no existia una palabra que definiera la relacion de las
mujeres con las propias mujeres.

Fl Colectivo de la Libreria de Mujeres de Milin afirma que la
palabra gffidamento es bella, contiene en si la raiz de palabras como
fe, fidelidad, confiar. A algunas mujeres no les gusta porque recuerda
una relacién social que nuestro derecho preveé entre una persona
adulta y una joven y a ninguna de las dos les gusta que las asimilen
con una nifia, sin embargo “el affidarse de una mujer a su igual puede
establecerse, en efecto, entre una jovencita y una adulta, pero éste
es sélo uno de los casos posibles.”

En efecto el affidamento no tiene que ser forzosamente en una
sola direccién, también puede darse a la inversa, de la mujer adulta
a la mujer joven o de una adulta hacia una adulta, de una joven
hacia una joven; lo importante aqui, es aprender a reconocer la
experiencia de otras mujeres sin estar en competencia con ellas,
por el contrario si las admiramos, aprendamos de ellas.

De aqui surge el hecho de construir un nuevo orden simbolico
en el cual se establezcan genealogias de mujeres, es decir, la
representacion madre-hija, escoger nuestra genealogia simbdlica,
pues esto significa, tener como mujeres la capacidad de poder, de
reconocimiento y de afirmacién. Cabe recordar que la grandeza de
la mujer generalmente se ha nutrido de pensamiento y enetgia que
circulaban y circulan entre las mujeres.

Como bien dice Luce Irigaray, “Intentemos situarnos dentro
de esta genealogia femenina, para conquistar y conservar nuestra
identidad. Y no olvidemos tampoco que ya tenemos una histotia,
que en la historia, aunque haya sido dificil, han existido algunas
mujeres y que con demasiada frecuencia las olvidamos.” ’

Reflexionar en torno a esto hara que las mujeres tengamos
conciencia de lo que somos y valemos, darnos cuenta de lo
importante que resultan crear figuras simbolicas, de formar alianzas
entre mujeres v expresar admiracién por las grandes mujeres, todo
esto sin envidias ni rivalidades, construyendo un verdadero
affidaniento.

& “No ervar tener derechos” en Sottosopra Labreria de Mujeres de Mildn, p.239
" IRIGARAY, Luck, “Cuerpo a cuerpo conda madre” en Cauaabrmor s,

p. 15
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La relacién de affidamento es esta alianza, donde ser la mujer
mas grande es entendido como la poseedora del conocimiento que
se adquiere con la experiencia de la exclusion y ser la mas joven,
como la posesion de aspiraciones intactas, donde una y otra entran
en comunicacion para potenciarse en su enfrentamiento con el
mundo. Reiterando asi, que la mujer con mas experiencia no tiene
que ser siempre, en ¢l sentido estricto de la palabra una mujer mayor.

Si no escondemos la admiracion por el gran hombre,
aprendamos a expresar también la admiracién por la gran mujer, si
aceptamos las jerarquias establecidas por los hombres, respetemos
también cuando se encuentre en posicion superior una mujer. En
el affidamento se debe reconocer que existen jerarquias, que tenemos
rasgos distintos tanto positivos como negativos.

Asimismo, en el proceso educativo, es preciso que las mujeres
aprendamos a establecer relaciones de confianza en todas las
direcciones posibles: madre-hija, hija-madre, profesora-profesora,
profesora-alumna, alumna-profesora, alumna-alumna, compariera-
compafiera; que aprendamos a vernos como lo que somos: mujeres.

Es preciso entender que esta genealogia de mujeres pretende
legitimar al sujeto femenino desde su origen mujer, intenta plantearse
una posicién dentro de la comunidad simbolica que debe comenzar
por nutrirse por la lectura de los escritos de las grandes mujeres.

En conclusion, la propuesta para el nuevo orden simbélico debe
basarse en la aceptacion del cambio en la relacion entre las mujeres,
fomentando la relacion “madre simbolica-hija simbolica” —la cual
podri darse como ya se ha mencionado en todos los sentidos-
“rompiendo” el mundo de los hombres y “creando” un mundo
para todos y todas, un mundo en el que tengan cabida las mujeres,
en el que desaparezca el sexismo del discurso; y con ello crear a
través de la educacion, la formacion de una identidad cultural
femenina, que nos lleve a la formacion de una genealogia de grupos
de poder no precisamente jerirquicos, pero en el que aprendamos
a reconocer y analizar nuestras propias genealogfas. [
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a legitimacion e institucionalizacién de una nueva

problemitica no se da en el vacio, tiene lugar en sociedades

concretas, con distintos grados de diversidad cultural, de
densidad organizativa y de sistema politico; con culturas politicas
y desarrollo institucional especificos, y con distinto nivel de
desarrollo y de modernidad.

Las caracteristicas propias de cada pais condicionan e
impregnan los procesos estudiados. Las posibilidades de legitimar
las desigualdades de género como problema publico estan,
entonces, condicionadas econémica, politica, legal ¢
institucionalmente. Por esta razén, el proceso que analizamos estd
muy imbricado con lo que sucede en los diferentes planos de la
sociedad y de la institucionalidad publica, sobre todo con el grado
de apertura cultural, de democratizacion e institucionalizacién v
de integracion social.

La existencia de una cultura de igualdad y pluralidad de un
Estado de Derecho, de una institucionalidad piblica y estatal
transparente, y de una ciudadania vigilante, asf como la existencia
de politicas econémicas y sociales que reduzcan la inequidad entre
las personas, constituyen el clima ideal para la emergencia,
desarrollo y estabilidad de los procesos estudiados.

Para lograr un desarrollo con equidad es imprescindible que,
en la formulacion de politicas puablicas, se aplique un enfoque de
género como instrumento técnico- analitico que acompana este
objetivo ético-politico.

LLa construccion de problemas piiblicos y la elaboracién de las
agendas son el resultado de procesos sociopoliticos complejos cuya
comprension remite a otros temas: la constitucion de sujetos
sociales, la elaboraciéon de nuevos marcos de interpretacion de la
realidad social, las relaciones de poder entre distintos sujetos y
actores sociales y el establecimiento de alianzas y estrategias
politicas.
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La elaboracién de las agendas esti condicionada por la apertura
de la vida publica y cultural de una sociedad y la transparencia v
funcionamiento democratico de sus instituciones. Fn este senti do,
son un buen indicador del grado, extensién y profundidad de la
democracia y de apertura al cambio de una sociedad.

En el proceso de incorporacién de los problemas de género en
las agendas publicas pueden estar presentes las tres dindmicas de
acceso seglin el momento y actores que participen. El modelo de
iniciativa externa da cuenta de los inicios del proceso que
corresponde a la construccion de las desigualdades de género como
problemas publicos por sujetos sociales -las mujeres- que se
organizan y movilizan desde la sociedad civil como también engloba
todas las iniciativas que sobre este tema surgen de la sociedad civil.
Sin embargo, una vez institucionalizado el tema en el Estado, nuevos
actores politicos e institucionales pueden movilizar problemas a la
agenda publica, los que generalmente tienen una definicién mas
precisa y propuestas de solucion a las agendas publicas.

La problematizacién de la discriminacién de las mujeres v su
puesta en el debate publico no es nueva en la historia, El surgimicnto
de la modernidad como horizonte histérico e ideoldgico que
reconoce la igualdad entre las personas, permitié a las mujeres
reivindicar derechos similares a los de los hombres,

La participacion de las mujeres en la elaboracién e
implementacién de politicas publicas reviste especial importancia
en el caso de las mujeres que cuentan con menos recursos v tienen
un limitado acceso a los circulos de decisién. Muchas veces, su
organizacion en torno a la implementacién de politicas genera un
espacio de debate privilegiado donde discutir sobre ¢l sentido de
las politicas publicas v el quehacer de la institucionalidad publica.
A la vez, su organizacién las hace visibles como destinatarias
diferenciadas de las distintas politicas y servicios, con necesidades
y experiencias distintas de las masculinas,
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Las consideraciones anteriores deberian ser tomadas en cuenta
en el momento de elaborar la agenda institucional y las estrategias
para avanzar en el proceso de incorporacion del género en las
politicas piblicas. El apoyo a iniciativas que surgen en la sociedad
para promover una cultura de mayor igualdad y tespeto a la
diferencia podrian incrementar la fuerza cultural a favor del
cambio e incidir desde fuera del Estado sobre las concepciones
de las autoridades publicas.

El nuevo discurso feminista, elaborado en México en estrecha
coordinacién con el movimiento de la sociedad civil nacional,
tiene un enorme potencial de critica v cambio cultural. No sélo
reclama como en el pasado, el acceso de las mujeres al espacio
publico, via la educacién y participacién politica, sino también
cuestiona la manera en que la sociedad concibe lo femenino y
masculino, las normas de convivencia entre los sexos v los
mecanismos de construccién de subjetividades diferentes y abre
el mundo de lo privado al escrutinio publico.

La Plataforma de Accion Mundial aprobada por la Cuarta
Conferencia Mundial sobre la Mujer (Beijing, 1995) marca un
hito importante en el proceso de definicién de la institucionalidad
de género. La evaluacion de la primera oficina de la mujer pone
de manifiesto que sus mandatos son poco claros, que no tienen
un staff adecuado ni sistemas de capacitacién internos.

Tampoco cuentan con el soporte de los liderazgos politicos
nacionales. Los mecanismos ocupan posiciones marginales en
las estructuras de gobierno, se les asigna escasos recursos y son
habitualmente considerados como los tnicos responsables del
cambio en la situacién de las mujeres,

Sin embargo, la creacién del Instituto Nacional de las Mujeres
representa un avance en la conformacion de las politicas en favor
de las mujeres por tres razones:

a) Demuestra la voluntad politica del Poder Ejecutivo Federal
por avanzar en la equidad de género en todos los terrenos
de la vida nacional. =

b) Matcan un hito en la historia de la instrumentacién de
politicas piblicas dirigidas a la integracién de las mujeres.

¢) Garantiza la existencia de organismo con autoridad,
autonomia y recursos para coordinar el proceso de
mstitucionalizacion en todo el pais.

Bajo esa orientacion, el Instituto Nacional de las Mujeres se
ha fijado tareas para atender la demanda de capacitacién en
perspectiva de género a las y los funcionarios gubernamentales y
al diseno e implementacién de las politicas publicas con
perspectiva de género de forma transversal en todos los planes v
programas de la actual Administracién Pablica Federal.

Dichas politicas se implementan en forma paralela en el
proceso de revision y adecuacién del disefio de las politicas
publicas. En el marco de este proceso, el Instituto ha impulsado
en acciones coordinadas con las dependencias gubernamentales
para la implementacion de este tipo de acciones. Por ello, hemos
construido la fase de planeacion de politicas, revisamos
diagnésticos, diseiamos contenidos de los programas. En la
instrumentacion, participamos en proyectos conjuntos y
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revisamos las reglas de operacion de los programas. En la fase de
evaluacion trabajamos en la integracion de sistemas de datos
desagregados por sexo ¢ indicadores de impacto.

Al incidir en todo el proceso de elaboracion y aplicacion de las
politicas piblicas con perspectiva de género, podremos garantizar la
reduccién de politicas neutras o ciegas a la inequidad de género, asi
como el aumento de las que buscan la redistribucion de derechos y
obligaciones entre hombres y mujeres.

En el Estado operan un conjunto de restricciones de distinto
tipo y logicas diferentes que pueden actuar en el mismo sentido o
entrar en contradiccion con la légica de la equidad de género.

La politica econ6émica puede entrar por ejemplo, en contradiccion
con las propuestas de mejorar el acceso de las mujeres al mercado
de trabajo, la calidad de sus empleos y disminuir la brecha salarial
entre hombres y mujeres. Asimismo, una politica educativa que no
disminuye la brecha social entre los establecimientos escolares
dificilmente permitira traducir los mayores logros educativos de las
mujeres en mejores oportunidades laborales,

De esta manera, las propuestas en favor de la equidad de género
se imbrican con politicas de caricter general, las que facilitan o
restringen las oportunidades de implementar estas propuestas.

Por esta razon, el tema de la articulacion de las distintas l6gicas
actuantes en ¢l Estado y la comprensién sobre el sentido y alcances
de las politicas de gobierno deberfa ser un tema central en el proceso
de construccién de las agendas institucionales y en el disefio de
politicas de género,

Para el Insttuto Nacional de las Mujeres, la transversalizacién
de la perspectiva de género es el proceso de examinar las
implicaciones para mujeres y hombres de cualquier tipo de accion
publica planificada, incluyendo legislacion, politicas y programas, en
cualquier drea. Asimismo, es una herramienta para hacer de los
intereses v necesidades de hombres y mujeres una dimensién
integrada en el disefio, implementacién, monitoreo, y evaluacién de
politicas y programas en todos los dmbitos politicos, sociales y
economicos.
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EL GENERO.

El género es la construccion social que se impone a un cuerpo
sexuado, como advierte Simone de Beauvoir en el “Segundo Sexo”,
no nacemos mujeres y hombres, la sociedad nos convierte en
mujeres y hombres, es decir, se nos forma una identidad de acuerdo
con lo que cada cultura espera para los hombres y las mujeres.

A diferencia de las creencias antiguas hasta el S. XIX, cuando
se pensaba que naciamos con una “naturaleza” o esencia femenina
y una masculina, con rasgos imposibles de cambiar, en ese sentido,
se creia valido que para ambos géneros, sexo cra destino,

Este es el concepto género, central en la teoria feminista, porque
permite distinguir la creacion del rol cultural sobre los sexos, y en
esa medida nos abre la posibilidad de ctiticatlo y transformarlo de
acuerdo con las necesidades de desarrollo que se consideren
deseables en cada grupo social y en cada época histérica.

La teorfa del género apoya al feminismo como la ideologia
politica que pretende cambiar positivamente las relaciones entre
los sexos; argumenta que los hombres y las mujeres deberttener el
mismo poder en la sociedad, y hace evidente ¢l hecho de ciﬁe alas
mujeres se les ha negado el apoyo en el hogar v el acceso al
desarrollo, a causa de la discriminacién y a la existencia de
instituciones sociales inadecuadas.

Las mujeres salieron al mundo de los hombres a desempenar
todos los trabajos, pero siguieron haciendo todas sus tareas
tradicionales y los hombres no entraron al mundo de las mujeres.
Por eso se dice que hacemos la doble tarea.
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EL rEMINISMO,

El movimiento de las mujeres que nace en 1970, también se
llama “movimiento de liberacion femenina”, es el primer
movimiento social que lucha por la igualdad de las mujeres. Otros
movimientos sociales han sido, por ejemplo, la revolucién burguesa
en Francia en el siglo XVIII, el abolicionista y el socialista en el
siglo XIX, ¢l anti apartheid, el ecologista y otros afines que han
contribuido al desarrollo social humano, luchando contra las
circunstancias que han coartado la libertad de las petsonas y los
grupos sociales que han intentado legitimar la opresion en la
diferencia, sea de raza, de etnia, de clase o de sexo,

El movimiento de protesta de las mujeres, se ha convertido en
muchos paises en un “lobby” (cabildeo politico) organizado v
sofisticado, que ha promovido legislaciones y litigios v ha apoyado
campafias electorales a favor de los derechos de las mujeres; se
levanta en defensa de los esfuerzos de las mujeres por articular y
definir sus intereses y alcanzar la confianza de expresarlos
publicamente en reuniones y asambleas, proponerlos en el dmbito
publico y hacetlos valer por medio de su voto.

Actualmente muchas mujeres, cuando votan, se preguntan cudles
candidatos pueden apoyar, mejor los intereses de las mujeres v

también reflexionan sobre lo que las mujeres piensan que es lo mejor
para su pais. (Klein 1984),
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EL DESARROLLO PEDAGOGICO DE GENERO.

Precisamente hablar del desarrollo pedagdgico de género es
preguntarse acerca de lo que se piensa que es lo mejor para si
misma v para el propio pais. Si analizamos el significado del
concepto de desarrollo pedagogico de género, vemos que en
principio significa avance, expansion hacia una forma mds completa
y compleja, mejorar y evolucionar gradualmente, hacerse visible, y
hacerse aparente. En suma realizar las capacidades humanas y las
posibilidades sociales y politicas en un estado mas efectivo, con
base en la pedagogia.

Si relacionamos el concepto de género con el de pedagogia en
el sentido humano, puede referirse a la necesidad de que exista la
equidad entre los sexos, y silo referimos a las capacidades sociales
v politicas, pienso que la medida del desarrollo pedagégico de género
en un pais es el nivel de democracia que exista en las instituciones
sociales, Es por ello que la equidad v la democracia, a mi juicio,
son las dos lineas de desarrollo pedagogico de género deseables
para las personas y para las instituciones en nuestro pais en el
momento actual en que vivimos.

DE LA IGUALDAD A LA EQUIDAD.
“Todos somos iguales, pero unos mids gue otras”
George Ormell

Awnimal Farm.

Hablemos de equidad entre los sexos en primer lugar, porque
la “igualdad” es la condicion necesaria para poder referirnos a la
democracia social y politica, es importante entre los miembros de
un mismo sexo, clase, etnia, etcétera, pero entre los v las desiguales,
no basta la igualdad, es necesario luchar por la equidad, como
veremos en seguida.

El mundo actual, casi universalmente, valoriza mas a los
hombres que a las mujeres, tanto las costumbres como las
instituciones sociales y politicas subo@an las mujeres a los
hombres; esto no significa, por otra parte, que las mujeres dejen de
tener importancia en un mundo donde procrean, cuidan a los
infantes y trabajan. Sin embargo, a partir de la imposicion del
podet patriarcal -que es el poder del padre, del patrdn y del padre
eterno- que viene a dominar la vida politica, social y econdmica de
las organizaciones humanas, los hombres en todo el mundo
evolucionan a jugar un papel central y las mujeres van quedando
marginadas.

El periodo de la formacion del patriarcado no sucedié de
repente, fue un proceso que se desarrolld en el transcurso de
muchos afios y se debio, como todos los procesos sociales, a muchas
causas. En algunas sociedades se produjo a un ritmo y en una época
distintos. (Lerner, G. 1990). La igualdad no conviene a las v los
desiguales, se requiere de la equidad que no sélo justifica la igualdad,
sino que también toma en cuenta las circunstancias que obstaculicen
la igualdad. Por ejemplo, que en México exista para todas y todos
el derecho de viajar, no garantiza el hecho de que todos los
mexicanos viajen, es necesario que se de otra condicion, la
posibilidad econémica de hacerlo. Que las mujeres y los hombres
puedan recurrir a las autoridades en caso de maltrato de la pareja,
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no garantiza que reciban igual tratamiento de las autoridades
respectivas, se requiere pues otra circunstancia que garantice la
igualdad, por ejemplo el hecho de que exista vigilancia, por parte
de personas responsables de que se imparta la justicia. l.a oficina
de derechos humanos, por ejemplo.

Para lograr la equidad entre los géneros ha de sostenerse que
las mujeres somos seres humanos, que los dos géneros somos iguales
en las cuestiones mds importantes, y diferentes unos de otros, no
como sexo sino como individuo; es decir, que las diferencias
individuales son mas importantes que las de sexo; y que esta igualdad
debe ser publicamente reconocida; que las cualidades
tradicionalmente asociadas a las mujeres, lo que puede llamarse “el
principio femenino”, es por lo menos igualmente valioso que el
principio masculino, y que esta igualdad debe ser publicamente
reconocida.

Finalmente que lo personal es politico, esto significa que la
estructura de valor de una cultura es idéntica en las dreas privadas y
publicas, es decir que todo lo que sucede en la recamara s
absolutamente relevante a lo que sucede en la cimara del poder
publico. Y que la igualdad requiere que los dos sexos tengan el
control sobre la cimara y la recamara. (Hierro, G. 1994)

En suma, el plano politico, la reunién del desarrollo pedagdgico
v el género significan la lucha por la democracia.

LA DEMOCRACIA.
"87 se bubiera de definir la democracia, podria hacerse diciendo que es b
sociedad en la cual 1o solo es permitido, sino excigido, el ser persona’”.
Persona y democracia
Maria Zambrano.

El discurso sobre la democracia, en la mayoria de los paises, no
considera entre sus prioridades la cuestion femenina; esta
circunstancia oscurece los logros de los movimientos liberadores
en todo el mundo y dificulta la posibilidad de acercarse a una
democtracia real, sin tomar en cuenta los intereses de la mitad de 1a
humanidad: las mujeres. La democracia del género se alcanza
cuando grupos importantes de mujeres logran la conciencia
feminista o conciencia de género democratica; sucede entonces que
las reformas que propugnan las mujeres son liberadoras de su
condicion de opresién dentro de la familia, que es el locus del poder
patriarcal; también luchan por lograr el derecho a la participacion
equitativa en todas las esferas sociales; el derecho a decidir sobre el
propio cuerpo, es decir, ¢l derecho a la maternidad libremente
asumida; a la proteccion a su salud, la legislacion matrimonial y de
divorcio; la legislacion laboral, etcétera. Todo lo que significa la
equidad con respecto a los privilegios de género.

La conciencia feminista democratica, pugna por la igualdad real,
conservando la diferencia de sexo; las mujeres no queremos ser
hombres, sino mujeres; no gobernar como hombres, no crear como
hombtes, no amar como hombres; deseamos ejercer nuestra vida
desde un cuerpo de mujer que nos pertenece; trabajar, amar y
compartir con los hombres la creacion, en México, de la “otra forma
de ser humano y libre”, como proponia Rosario Castellanos, en la
esfera familiar, social y politica en nuestro pais. (Hierro, G. 1992)
Para cllo es necesario un cambio de la conciencia, que apoye cl



desarrollo en lo personal y en lo politico, por ejemplo participando
en los movimientos sociales para la democracia del género.

El movimiento politico de las mujeres es la expresion de
sufrimientos ampliamente compartidos; sin embargo, las personas
se vuelcan a la accién politica cuando sienten que el gobierno tiene
alguna responsabilidad en la ayuda necesaria para remediar sus
problemas; pero, gran nimero de esperanzas y miedos nunca alcanza
la voz politica, porque las personas tienden a visualizar sus
problemas como personales, y se dirigen a i mistmas, a sus familiares
0 a sus amigos, para buscar soluciones, mas que a solicitar la accion
de las autoridades politicas.

Lo PERSONAL ES POLITICO.

El cambio de creencia consiste en convertir los problemas
personales en problemas politicos, y en esa medida, tanto las mujeres
como los hombres, luchar y demandar oportunidades econémicas,
sociales y politicas, aunque nunca lo hubieran hecho en el pasado;
porque el haber tenido una vida dificil y formar parte de un grupo
oprimido o explotado, no lleva en si mismo a la inquictud politica,
Las personas tienden a culparse a si mismas por sus dificultades,
solo cuando toman conciencia de que sus problemas son
compartidos por otros, u otras, como ellos y ellas, el grupo puede
atribuir el origen de sus preocupaciones a las condiciones sociales,
rales como la discriminacién u opresién, y encaminarse a buscar
soluciones politicas.

Se adquiere asi certeza de que los problemas personales resultan
por el trato injusto que se le da a alguien por el hecho de pertenecer
a un grupo, a una clase, a un sexo o a una etnia, y no por la falta de
esfuerzo personal o habilidad, esto se conoce como la conciencia
de grupo; es la precondicién critica de la aceién politica; por ejfemplo,
la revuelta del proletariado, de acuerdo con Kart Marx, no podia
suceder hasta que los trabajadores se dieran cuenta que
independientemente de lo que se esforzaban en su trabajo, seguirin
siendo explotados, porque la explotacién surgia de la existencia de
las divisiones de clase entre los trabajadores y los propietatios. (Klein
1984 pags. 2 y ss)

Sin embargo, la conciencia democritica no se limita a
comprender los conflictos econdmicos; otras dimensiones sociales
tales como la raza, la etnia, el sexo y la religion, pueden servir de
base para la accién de los grupos; en esa medida, las personas que
creen que sus vidas estin conformadas por el hecho de que son
trabajadoras, catdlicas, negras, o indigenas, han formado uniones,
construido maquinarias politicas y marchado en las calles, lachando
por sus derechos sociales y politicos.

En suma, se puede hablar de 3 etapas de la formacién de la
conciencia politica, que son, la afiliacién, la ruptura de la imagen
tradicional y finalmente la conciencia de género democritica.
Veamos brevemente cada una de éstas.




LA AFILIACION.

Se comprende como el reconocimiento de la pertenencia a un
grupo del cual se comparten los intereses. Desde tiempo
inmemorial los hombres y las mujeres no han contemplado la idea
de que las mujeres son un grupo. Las afiliaciones primarias de las
mujetes han sido con la familia, con la etnia o la religién, pero no
con el género. Tuvieron las mujeres que reconocer que enfrentan
ciertos problemas, precisamente por ser mujeres, para que surgiera
el movimiento feminista; sin embargo, para que se dé la relacién
psicolégica con un grupo, debe darse el rechazo de la definicion
tradicional del “status” del grupo en la sociedad; asi mismo que
sutja una identidad nueva para el mismo grupo, con base en la
critica de la identidad superada.

LA RUPTURA DE LA IMAGEN TRADICIONAL FEMENINA

En tanto que las mujeres sientan que solo pertenecen al hogar
y la familia, no cuestionaran su identidad tradicional; no se
preguntaran por qué no estan representadas en los negocios, en el
gobierno o en las artes; las mujeres, como grupo, han tenido que
aprender a rechazar las definiciones tradicionales de lo femenino,
basadas sélo en explicaciones de su biologia; han debido
comprender que su identidad no es sélo ser madre, esposa o
trabajadora doméstica; sino que su ser significa la posibilidad de
alcanzar la calidad de persona, como cualquier ser humano.

Cuando se ha rechazado la imagen tradicional de grupo
oprimido, se esta en posicion de aceptar una imagen de si alternativa,
basada en la igualdad del género. Esto sucede, en primer lugar,
porque el contexto social de ame\ndizaie no es estitico; se suceden
periodos de cambio rapido, causado por condiciones sociales
distintas, como los desastres econémicos, y la guerra; suceden
innovaciones tecnoldgicas (por ejemplo en el caso de las mujeres,
los anticonceptivos), todo lo cual promueve comportamientos
nuevos, con mayor capacidad de adaptacion a las situaciones
sociales cambiantes, .
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LA CONCIENCIA FEMINISTA DEMOCRATICA

Esta conciencia emerge como reaccion de las mujeres a las
experiencias criticas; sucede el rechazo de su pertencncia a la
identidad tradicional; en esa medida las mujeres evaltan sus
circunstancias bajo una luz nueva. Ya se estd dando en muchas el
cambio de actitud hacia el trabajo, la familia, el matrimonio, todo
lo cual se ilustra con las imagenes que las mujeres presentan en el
cine, las novelas, en las revistas y en la opinion publica. Esta nueva
vision es la que ha dado origen al nacimiento y crecimiento de los
estudios de mujeres en las universidades en todo el mundo.

La conciencia feminista democratica se deriva de una variedad
de impulsos tales como, la creencia en la justicia social y en la
igualdad, la perspectiva politica liberal o socialista, todo lo que da
sentido a la necesidad de los cambios sociales que conformen el
desarrollo personal v social.

LA MASCULINIDAD.

Los hombres también se ven afectados por los cambios de roles
femeninos y la discriminacion sexual; y asi, un nimero cada vez
mayor de hombres se preocupan por los esfuerzos politicos de las
mujetes, y apoyan las variaciones concomitantes de las politicas
ptblicas. Los hombres tienen simpatias feministas, pero esto no
constituye la conciencia feminista; ésta se refiere a una perspectiva
politica personal infernalizada, derivada de la experiencia personal
de opresion v es intransferible, nadie le da la conciencia a otro, toca
a cada una de nosotras y nosotros trabajar para desarrollar nuestra
propia conciencia, y en la medida en que lo logremos seremos una
persona. Se ve de manera creciente el surgimiento de los estudios
acerca de una nueva masculinidad, de la nueva paternidad vy de la
conformacion de la actividad politica masculina.

CONCLUSIONES.

El significado de ser mujer y de ser hombre se ha transformado
en el transcurso de este siglo; los cambios en las familias v en la
experiencia de trabajo, ha hecho surgir la politica del género, que
conforma identidades de mujeres no tradicionales y cambios sociales
que promueven dos tendencias regulativas: la equidad de los géneros,
y la democracia social y politica como condiciones basicas del
desarrollo pedagdgico de género.
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n las siguientes lineas hablaré de la perspectiva de género

y la vinculacién entre ésta, la educacion y la Pedagogia. Sin

lugar a dudas esta vinculacién ha sido abordada en maltiples
ocasiones, particularmente en los dltimos tiempos, y desde voces
mas autorizadas que la mia, sin embargo, me parece que podtia
hacer algunas anotaciones que contribuyan a la discusion sobre el
asunto.

Deseo puntualizar que la perspectiva de género hace tiempo
rebasé el ambito del feminismo v actualmente se concibe como un
enfoque teorico-metodolégico multidisciplinario, que abarca lo
mismo estudios sobre mujeres, masculinidad, diversidad sexual,
educacién para la salud sexual y reproductiva, la relacion entre
géneto, politicas publicas, medio ambiente y desarrollo su stentable,
trabajo y economia, filosofia de la educacion v ética, entre muchos
campos y lineas de investigacion.

En este sentido, vale la pena diferenciar al feminismo, como la
postura politica de lucha por los derechos de las mujeres, de la
perspectiva de género que ha devenido en esta herramienta
heuristica de andlisis, desarrollada en una primera etapa, por razones
obvias, por los movimientos feministas.

El enfoque de género parte de la consideracion de que la
identidad sexual es una construccion sociocultural, que se constituye
en sistemas complejos de sexo/género, entendidos como el
conjunto de pricticas, representaciones simbolicas colectivas,
valores, normas y conceptos que sobre lo femenino y lo masculino
desarrolla un grupo especifico. Esto es, cada sociedad elabora sus
sistemas de sexo/género a partir de la diferencia sexual anatomico-
fisiologica entre hombres y mujeres y, con base en ésta, define
caracteristicas intelectuales, psicologicas y morales distintas para
cada uno de los sexos. Estas diferencias que llegan a ser aceptadas
como “naturales”, pero no lo son, determinan los roles que
asumimos hombres y mujeres en la sociedad, varfan de acuerdo
con cada contexto v €poca; y constituyen, ademas, el fundamento
de jerarquias sociales que se articulan con otros sistemas como
son la estratificacién social, lo racial, lo generacional, y legitiman
précticas culturales.'

EDAGOGIA Y PERSPECTIVA

Los estudios con enfoque de género toman en cuenta la variable
sexo/género y sus articulaciones con esos otros factores y
dimensiones de lo social buscando anilisis y explicaciones
comprensivos de las complejas tramas y procesos que crean y
reproducen dichos sistemas.” Asi, las multiples investigaciones
realizadas desde diversas disciplinas con este enfoque, han
encontrado como una constante las relaciones de poder-
subordinacién e inequidad entre los hombres y las mujeres. Estas
ultimas han sido “invisibilizadas™ como sujetos sociales a lo largo
de la historia; se las ha concebido “naturalmente’ inferiores, sin
derechos y tecluidas al ambito privado. Los hombres han sido los
ciudadanos por antonomasia, los actores legitimos del espacio
publico, politico y legal.

Ahora bien, es desde la apreciacion de la necesidad de incorporar
esta vatiable y la metodologia de andlisis-interpretacion que brinda
esta perspectiva que pretendo abordar la vinculacién entre educacion,
Pedagogia y género. En ptimer término, si aceptamos que el género
es una construccion socio-cultural y que la educacion es el proceso
de transmision-adquisicién de los patrones culturales de una
sociedad, incluidos los roles de identidad femenina/masculina,
interesa clarificar los valores que subyacen a cada sistema de sexo/
género, asi como analizar los mecanismos educativos de transferencia
de los mismos a través de la familia, la escuela, y la sociedad en su
conjunto, para perpetuar este siafus quo. Enseguida, si asumimos
que la Pedagogia es la disciplina que estudia e intenta explicar el
fendémeno educativo, la incorporacion de la variable género afadida
al de por si complejo y multifactorialmente determinado fenémeno
de la educacion, se convierte en un elemento que nos permitira
comprender mis afinadamente, tanto a nuestro objeto de estudio
como a nuestra propia disciplina.

En este sentido, referiré algunos ejemplos de ello.” Sabemos
que en nuestro pais, y en la gran mayoria de las sociedades modernas
del mundo, juridicamente se garantiza la igualdad de oportunidades
educativas entre hombtes y mujeres, sin embargo, es un hecho
constatable que los primeros tienen mayor acceso a la educacion
formal que las segundas. Si las familias son pobres, prefieren enviar
a la escuela a los nifios que a las nifias; si alguno de los integrantes
del grupo familiar tiene que abandonar la escuela en beneficio de
otro, lo haran las nifias, ya que para los padres —y, en la mayoria de
los casos, las madres—, consideran que éstas tienen como destino
final las labores domésticas y la crianza de los hijos y para ello no
necesitan otra formacion que la que reciben en su propio hogar;
pot el contrario, los nifos asumiran funciones de “cabeza” de familia
y proveedores de ésta, y por lo mismo son quienes deben estar

*Este Trabajo fue presentado en el IN Congreso Nacional de Pedagopia,
realizado en la ciudad de Toluca, Estado de México, los dias 21, 22 y 23
de Noviembre de 2002

| Véase entre otros a Marta Lamas comp. E/ género. La constrvecian oulfaral a
la diferencia sexnial, México, UNAM,PUEG/Miguel Ange] Porria, 1996.
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¥ Cabe aclarar que en los diversos ejemplos que se enunciarin aunque destaca la
inequidad 4 la que se ha hecho referencia no se busca victimizar a las mujeres,
por el contrario, s trata de que hombres y mujeres, tomemos conciencia de este
estado de cosas.
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mayormente calificados. Este presupuesto, que es una apreciacion
sociocultural respecto al deber ser de hombres y mujeres, es
legitimado a través de las pricticas del propio grupo y los resultados
son por si mismos evidentes. ;Quién dijo que ésto debe ser asf?
¢Cuindo empezaron estas practicas? Las explicaciones se pierden
en el tiempo, sin embargo se perpetian de generacién en generacion.
Incorporar la perspectiva de género nos puede ayudar a entender
realidades como las que presentaré a continuacion, las cuales por
encima de lo asentado en la Constitucion y en toda la legislacion
educativa vigente en nuestro medio, en la que explicitamente se
alude a la igualdad en derechos y oportunidades para hombres v
mujeres, en los hechos demuestra que no es del todo asi, Veamos
algunas cifras:

De acuerdo con el INEGL, la poblacién analfabeta por sexo
de 15 afios y mis, en 1970 ascendid a 25.8 %; en 1990 2 12.4 % v
en 1997 a 10.6 % de la poblacién. Como puede apreciarse, existe
una disminucién significativa en el indice de analfabetismo entre
1970y 1997. Sin embargo, para este Gltimo afio, de los 6.4 millones
de analfabetas existentes en el pais, 2.3 millones, 35% pertenecia al
sexo masculino y 4.1 millones 65% al femenino,

Me pueden decir que tal y como lo demuestran las cifras
anteriores, las cosas estin cambiando v, en cierta medida, esto es
cierto, pero no han cambiado del todo, veamos otro ejemplo.” Para
cl nivel preescolar, la matricula en 1997, fue de 3.3 millones; de
éstos 50.3% eran hombres y 49.7% mujeres, En el nivel primaria,
¢se mismo ano, la matricula total \fue de 14.6 millones,
correspondiendo 51.4% 4 los nifios, v 48.6% a las nifias. En
secundaria la poblacion total ascendi6 a 4.9 millones de alumnos/
as. La poblacion masculina correspondié a 51.6% v 48.4% a las
mujeres. La misma situacion se puede observar en el nivel
bachillerato, en el cual en 1997 hubo una poblacién de 2.3 millones,
correspondiendo 50.7% a los hombres v el 49.3% a las mujeres.
Para la educacién superior (licenciatura universitaria y tecnoldgica),
de acuerdo con la misma fuente, la matricula ascendié en 1997 a
1.4 millones de futuros profesionales, de los cuales, 54%
correspondié a la matricula masculina y 46% a la femenina. ;Por
qué persisten estos parametros? :Son susceptibles de modificacion?
Las respuestas a estas preguntas, desde mi perspectiva, tienen que
plantearse desde la Pedagogia y traducirse en acciones educativas.

La incorporacion de la variable género, puede observarse con
claridad en el par de excepciones a este patron de predominio de la
matricula masculina con respecto a la femenina que veremos
enseguida. Citando la misma fuente, encontramos que la matricula
en estudios de profesional medio (técnicos en actividades
agropecuarias, industriales y de servicios) fue de 182 mil hombres
(46.7%0), versus 208 mil mujeres (53.3%); mientras que en educacion
Normal el registro ascendi6 a 74 mil hombres (35.9%) versus 132
mil mujeres (64.1%).° Carreras cortas, sin muchas pretensiones,
miientrasmecaso, © por si el matrimonio feliz para toda la vida no resulta, o
carreras fimeninas que, ademds, pueden ser de mucha ayuda para la
crianza de los hijos.

Es cietto que el asunto no se reduce a indices de porcentaje
diferenciado por sexo, sabemos que las estadisticas de ingreso al
sistema educativo hasta aqui presentadas hablan de aquellos y

* INEGL. Estadisticas educativas de bombres y mujeres 2000, p, 191,
> Tbidens, pp. 29, 31, 33, 41 v 49,
® Thidem, pp. 39, 47.
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aquellas que han accedido a la escuela en los diferentes niveles
escolares. Pero igualmente tenemos que preguntarnos cuintos
hombres y cuantas mujeres de la poblacién total no tienen acceso a
la educacion, por factores asociados con la pobreza, el factor étnico
¥, porque no decirlo, el racismo—, las oportunidades de la poblacion
rural o urbana, ete. Es claro que nos enfrentamos a situaciones de
inequidad diversas, a las que se suma la de género, aunque nuestra
legislacion hable de igualdad.

Otro ejemplo de ello es el siguiente, de acuerdo con una encuesta
de empleo de INEGI: las mujeres abandonan sus estudios porque
la familia les impidio estudiar en un 10.4% de casos, mientras que
los hombres dejan la escuela por esa misma razon en tan sélo un
3.9%." {Nos remiten estos casos a decisiones pedagégicas y acciones
educativas o no? ¢Deberia la Pedagogifa interesarse por buscar
explicaciones a estos fendmenos que afectan a la sociedad en su
conjunto?

Por dltimo, hagamos referencia a dos gjemplos. De acuerdo
con la encuesta sobre empleo aplicada por INEGI en 1998, ®en ¢l
siguiente cuadro, puede observarse la distribucion de actividades
para la poblacién cuyas edades oscilaban entre los 15 v los 29 afios:

A Yo de Hombres % de Mujeres
ESTUDIAN 5 22
TRABAJAN 372 2.7
ESTUDIAN Y TRABAJAN 34 0.6
HACEN QUEHACERES

DOMESTICOS 2 40
ESTUDIAN Y HACEN

QUEHACERES DOMESTICOS 13.3 17.8

De acuerdo con esta misma fuente, de la poblacién
econdmicamente activa en 1998, en ese mismo rango de edad (152
29 anos), ganaba menos de un salario minimo el 24% de mujeres y
el 16% de hombres; de 1 a 2 salarios minimos el 36.9% de mujeres
y €l 38.62% hombres, y percibian mas de tres salarios minimos el
9.8% de mujetes y el 17.1% de hombres.” Creo que los nimetos
hablan por si mismos.

En otro sentido, resulta digno de un amplio anlisis pedagogico
estudiar que estd ocurtiendo con la matricula universitaria. Me
referiré al caso particular de la UNAM que es la poblacién que
primariamente me interesa por mi desempefio profesional.

De acuerdo con un estudio realizado por un grupo de
investigacion universitario, en 1924 el porcentaje de mujeres
estudiantes en la UNAM era de 20.7% y el de hombres ascendia a
79.3%."" Para 1950 la matricula femenina habia bajado a 17.6% y la
de hombres ascendia a 82.4. En 1970, el 22.8% de la poblacién
estudiantil era de mujeres y el 77.2% de hombres. Dos décadas
después, en 1990, el 44.7% eran mujeres y el 55.3% hombres. En
2002, el 50.6% fue femenino y el 49.4% masculino ¢Ganamos las
mujeres? Alto, a partir de este momento tendriamos que hacer un
analisis cuantitativo y cualitativo fino de la distribucién de la
matricula, por drea y por nivel. En el siguiente cuadro se puede
apreciar la distribucion de la matricula en licenciatura y posgrado
de la UNAM, desagrepada por sexo pata el afio 2002."

T INEGL. Eneuesta Nacional de Empive 1998, p. X,

& Ihidem

* Thicleny

" Hsta proporcion puede entenderse por las politicas de educacion y ¢l papel
dado a ésta por los gobicrnos postrevolucionarios,

WUNAM, Agenda estadistica 2002,




% Hombres| % Mujeres| Totales  [YaHombres | YaMujeres | Totales
Clencias
Fisico-
Matematicas 75.2 248 |26,770 73.7 26.3 1,870
e Ingenierias
Ciencias
Biclogicas
v de la Salud 41.1 589 31,359 49.8 5(0.2 2,126
Clencias
Sociales 43 57 56,052 35.6 44.4 TG
Humanidades
v Artes 37.8 62.2 13,651 49.5 56.5 702

De esta mera enunciaciéon de datos cuantitativos, podriamos
plantearnos una serie de cuestones tales como la diferencia de datos
entre el nivel licenciatura y posgrado en algunas areas, o
preguntarnos en qué carreras de las dreas duras se insertan las
mujeres. Sabemos que lo hacen mds en las ingenierfas en
computacion, mecanica y eléctrica v civil, pero casi ninguna esta
inscrita en ingenieria geologica. En arquitectura la poblacién
femenina alcanzé apenas un 28% en el ano 2002, En humanidades
las mujeres somos mayotia en carreras como letras, historia,
bibliotecologia, pedagogia, pero no en filosofia. En la licenciatura
en derecho la poblacién femenina ha rebasado a la masculina, pero
seuantas mujeres ejercen la profesion y en qué areas? En el caso de
la medicina, también las mujeres son mayotia, pero ¢siguen estudios
de especializacion? Y, de hacerlo, sa qué cspccjalida\des se destinan?

Aqui cabe la observacion de codmo la sociedad en su conjunto
construye estereotipos profesionales por género, tomando como
base las representaciones simbdlicas colectivas asociadas con el ser
v hacer femenino o masculino, y derivando de estas pricticas reales
v simbdlicas. Normalmente a las mujeres se nos encasilla, ademas
de en los papeles de monjas, prostitutas, esposas, madres y amas de
casa, en oficios o profesiones socialmente asociados con el perfil
femenino prevaleciente: dulzura, abnegacion, actitud de servicio,
paciencia, dedicacion, constancia, puleritud, ete. Enfermeras,
maestras, trabajadoras sociales, pedagogas, costureras, encargadas
de limpieza, educadoras y psicologas entre otras (con ¢l valor
agregado de que les ayudaran a educar mejor a sus propios hijos).
O bien, aquellas que adornan y apoyan las “virtudes naturalmente
femeninas™: historiadoras del arte, literatas, bailarinas. Por ¢l
contrario, la inteligencia, el valor, la audacia, la creatividad, la fuerza,
o el ingenio, llevan a los hombres a ser médicos, cientificos,
financieros, deportistas de alto rendimiento, ingenieros, o
arquitectos, entre otros.

:Como se construyen esta serie de pautas simbdlicas sobre
oficios y profesiones subyacentes en el imaginario colectivo, que
ademas de la variable de género, se asocia con otros conceptos
como el valor social, el éxito, o la realizacion petsonal?. Si bien la
respuesta a estas cuestiones involucra un trabajo interdisciplinario,
seria deseable que la Pedagogia estudiara a fondo como se transmite
este contenido valorativo de manera informal, dentro de la escuela
y otras organizaciones, a través de los medios masivos de
comunicacion, en la definicion de politicas publicas y en el
intercambio social amplio. Saberlo nos darfa la pauta para
deconstruir y reconstruir estos estercotipos de género. Simplemente
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piénsese en la descripcién de perfiles profesionales o en las imégenes
con las que se ilustran las guias profesiogrificas que se utilizan en
orientacion vocacional en el nivel de secundaria y bachillerato,
precisamente cuando el adolescente se encuentra tratando de
encontrar su identidad sexual y personal. Implicita y explicitamente
le estamos transmitiendo a través de ese y maltiples mecanismos
la estereotipia de género propia de nuestra cultura.

El tema resulta de una amplitud y una intensidad fascinantes, y
éstas son s6lo algunas de las multiples preguntas que los estudiosos
de la Pedagogia tendremos que plantearnos para hacer investigacion
educativa con miras a encarar los retos educativos en el nuevo
milenio.

Por dltimo quiero hacer una somera mencién al autoanalisis
que desde la perspectiva de género tiene que hacerse la Pedagogia
como profesion y disciplina. Parece ser que en este caso etimologia
ha sido destino. ;Qué nivel de conocimiento del griego antiguo
hay en el colectivo para que se nos identifique siempre como
amantes y dedicadas/os cuida infantes? Cuando nuestras alumnas
o alumnos (y nosotros mismos) eligen la profesiéon ¢qué
representacion simbolica de valores y practicas profesionales
subyacen en la concepcion de su futuro quehacer? Me patece que
es tiempo de que quienes tenemos esta profesién nos sentemos a
descifrar estos asuntos, antes que seguir diciendo a los aprendices
de Pedagogfa el deber ser de la misma. Cémo nos vimos y nos
Vemos a nosotros mismos, cémo nos ve la sociedad, qué imagina
cuando alguien le dice que es pedagogo/a, qué creencias tiene
respecto a nuestra profesion, nuestras habilidades, nuestros
conocimientos, nuestra capacidad; qué imagina que sabemos hacer.

Nos guste 0 no, la Pedagogia ha sido concebida como una
profesion femenina que se identifica con la docencia. Quienes nos
dedicamos a ella tenemos que redimensionar en nuestros propios
nucleos profesionales, qué le vamos a decir a la sociedad sobre
nuestro ser y hacer y sobre como queremos que se nos petciba;
tenemos que discutir y redimensionar porqué se nos paga poco,
porqué son los pedagogos hombres quicnes llegan a tener puestos
directivos, porqué estamos viendo surgir el fenomeno de los
anuncios de empleos en los periddicos en los que se solicita
pedagoga/o como maestro para jardin de nifios.

En fin, concluyo este trabajo llamando a mis colegas a que
teplanteemos nuestro esquema profesional, de manera critica v
propositiva. Quizd algunos/as de quienes estin aqui no compartan
las ideas que he apuntado, lo cual me dari mucho gusto, porque
eso podra dar pie para que rompamos dos de nuestros grandes
temores: la polémica y la exposicion a la critica. Tratemos de
construir espacios de discusion, polémica y debate fructifero entte
pares y colegas solidarias/o0s, en beneficio de nuestra querida
disciplina.
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INTRODUCCION.

Hoy en dia se ha presentado un interés por estudiar a las mujeres
en las distintas etapas de la historia de México y desde distintas
perspectivas. No podemos seguir sin revisar el papel de las mujeres
en la historia. Por esta razon el presente articulo intenta demostrar
la actitud que tuvieron las mujeres ante los libros que inundaron a
la Nueva Espana como resultado del movimiento Ilustrado.

La Tustracion simboliza bienestar y prospetidad de las
instituciones culturales; muchos hombres de talento, pero también
muchas mujeres de inquietudes, de fortaleza, de constancia y
entusiasmo y amantes de la lectura. Asi mismo, el siglo [ustrado
vio nacer un sin mimero de obras de una gran diversidad temitica.
De esta manera los estudios juridicos, los textos de medicina, los
compendios de astrologia, los libros de caballerfa, las novelas
pastoriles, las picarescas v las obras poéticas compitieron con las
obras religiosas. Ante este mar de libros que inundaba a la Nueva
Espafia la mujer de la segunda mitad del siglo XVIII no podia
mantener un papel pasivo, de tal manera que un sector reducido
de la poblacion femenina ya no quiso que se le pensara como tal,
un ser impotente y absorto en las obligaciones familiares; por esta
razon fue que ambiciond integrarse a la vida intelecrual de la
sociedad y aunque no hubo grandes cambios si se pueden notar
avances significativos. L.a mujer de la Ilustracién fue incorporando
a su biblioteca los libros que mas le agradaban: los libros de literatura.
Asi podemos afirmar que las mujeres de la época luchaban con la
tradicion que habifa prevalecido por afios, es decir, la mujer no
tenia que verse involucrada en asuntos intelectuales; siendo la
costura y la cocina sus principales tareas.

El presente articulo consta de dos partes, en la primera se
da a conocer la educacion femenina en la segunda mitad del siglo
KVII y principios del XIX, el objetivo de esta primera parte es
crear una base solida que nos permita entender la actitud de la
mujer y hacia la mujer en el campo intelectual. En la segunda parte
se presenta el andlisis de once bibliotecas que pertenecian a mujeres,
en el periodo que abarca de 1771 - 1812, con el objetivo de conocer
su cultura y el impacto de la Ilustracion a través de sus gustos
personales de la lectura.

* Bl presente articulo se desprende de la investigacion que realicé en el seminario:
Fuentes para la bistoria cnltural, 1750-1850, impartdo por la Dra. Cristina
Gomez Alvarez
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PATRONES EDUCATIVOS.

Hablar de educacion en las distintas etapas de la historia de
México, es hablar de desigualdad sexual. La creencia en la
inferioridad femenina fue el principal argumento pata sostener que
la educacion de las mujeres era innecesaria. Por ello, cuando
hablamos de educaciéon en el México Colonial, hablamos de
educacion principalmente masculina porque en realidad las mujeres
estaban excluidas de toda ensefianza. Ellas, apuntaba la ideologia
cristiana, habian nacido para procrear, por esta razén, Enrique
Canudas Sandoval sefiala que la escuela mixta era una abominacion
Luterana contra la que habia que sostener el principio de que entre
Santa y Santo, pared de cal y cants. La mujer llevaba todavia muy
visiblemente en Ia frente el estigma del pecado otiginal; era un
semiser, introducido en la creacion para placer vy solaz de los
hombres.' La mujer era generalmente reptesentada como un ser
pasivo, impotente, absorto en las obligaciones familiares, confinado
al hogar y totalmente subordinado a los hombres. De esta manera
su unica mision era aspirar a ser una perfecta madre y esposa.

Para la sociedad de la época era claro y contundente que la
inferioridad de la mujer se debia a su debilidad fisica, por tanto, era
también claro y contundente que para ella ni educacion, ni ciencia,
ni bellas artes, los unicos conocimientos que le estaban destinados
eran el de aprender a bordar, a coser y a cocinar. “Hstaba probado
que las dnicas cuentas que eran capaces de llevar, no siempre con
buenos resultados, eran las de su menstruacién™.?

No obstante, la ultima parte del periodo colonial suele
considerarse como una época de fermentacion. La revolucién
intelectual de la Tlustracién lleg6 a la Nueva Espafia en la segunda
mitad del siglo XVIII con su doctrina del derecho natural, su
cuestionamiento de la autoridad, su énfasis en lo secular y su deseo
de progreso social. Esa revolucion coincidié con otra, con la
revolucion en el gobierno. Hacia 1760 los Borbones emprendieron
una campana para devolver el poder y la gloria al imperio espafiol.
Influido por teorfas iluministas, pusieron en practica bastos
programas para la consolidacion de la administracion colonial, el
incremento de la riqueza de las colonias, el mejoramiento de la
educacién y del sistema de produccion y de comercio. Es preciso

'EnriQuE CANUDAS SANDOVAL. “Educacién femenina” en [iae a la repiiblica de las
letras. 3v. México, Consejo Nacional para la Cultura y las Artes-Universidad
Judrez Auténoma de Tabasco, 2000, IT: 863.

*Thidem.
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resaltar que el interés en el aspecto educativo fue la marca distintiva
de la ilustracion y, ese especial interés en la educacion, significo
grandes posibilidades para un grupo de mujeres.

“En la ciudad de México - expresa Silvia Marina - la
educacion llegaba a todas las clases y era una alta prioridad de
funcionarios borbénicos y republicanos mexicanos por igual. La
formacion adecuada de las madres pasé a ser un rasgo esencial de
los nuevos programas educativos. Los reformadores ilustrados
creian que el desarrollo econémico y politico exigfa una
transformacion de los valores: la tazén y el conocimiento debian
sustituir a la supersticion; hdbitos de trabajo, ahorro e iniciativa
debian suplantar al ocio aristocritico; el interés civico debia vencer
ala indiferencia. Debido al papel central de la mujer en la instalacién
de esas ideas en los futuros ciudadanos, la maternidad adquirié una
funcion civica, cada vez mis exaltada en los escritos de la época. Y
como las madres sélo podian cumplir con sus responsabilidades si
eran ilustradas ellas, los reformadores abogaban enérgicamente por
la educacion del ‘bello sexo’.?

Los reformadores ilustrados querian educar a las mujeres en el
sentido mas amplio del término, es decir, preparar madres
responsables, esposas ahorrativas y compafieras utiles para los
hombres. Pero ademas se proponian cultivar el sélido aprendizaje
de la lectura, la escritura, la aritmética v su desarrollo espiritual.
Este programa lleno de buenas voluntades chocaba con las actitudes
tradicionales de la sociedad, ya que en su opinién la mujer ni siquiera
sabria que hacer con una pluma en la mano, porque estaban negadas
intelectualmente. Asf que todo esfuerzo invertido en ello era tiempo
perdido. jAprender lectura, escritura, aritmética y otras cosas que
de nada le servian! cuando para conducir las riendas del hogar no
se necesitaba saber aritmética sino una buena educacién cristiana.

Frente a este ambiente lleno de polémicas entorno a la educacion
de la mujer, las nuevas ideas sobre la educacion femenina empezaron
a aplicarse en la Ciudad de México. La Compania de Marfa, orden
de ensenanza catdlica, llegd a la capital mexicana en 1753. Cinco
anos mas tarde se establecic otra escuela, conocida como La
Enserianza Nueva, para la instruccién de las nifias indias. En 1767
se abrié como tercer escuela, el Colegio de San Ignacio de Loyola,
comunmente llamado Las Vizcainas por ser sus fundadores de ese
origen. Aunque no se cuenta con una investigacién amplia acerca
de estas escuelas si podemos saber que en ellas se ensefiaba a leer,
a escribir, preceptos religiosos, bordado, cultura y musica, ademas
de un poco de latin, aritmética, ciencia ¢ historia. Al mismo tiempo
la educacién entre las mismas mujetes era desigual: para las de
situacion inferior, solo les ensefiaban las primeras letras, acentuando
en cambio las habilidades domésticas como lavar vy planchar, que
parecian més condecentes con el destino humilde de sus alumnas;
en cambio un pequefio nimero de jévenes ricas recibian ensefianza
en su casa, pero la mayoria de las nifias mexicanas no recibian
ninguna cducaci{m formal o estudiaban con las maestras conocidas
como “amigas”. A pesar de los esfuerzos de los iluministas para
llevar la educacién a la poblacion femenina, ésta llegé a un sector
sumamente reducido.

S1Lvis MARINA ARROM. Las mugjeres di la cindad de México, 1790-1857. Trad. de
Stella Mastrangelo. México, siglo XXI, 1988: 29-30,
¥ Jbiders. p. 32
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En 1786 la educacion adquirié un nuevo impulso, cuando el
gobierno decidi6 interesarse directamente en el mejoramiento del
sistema escolar publico y ordend a las parroquias y a los conventos
que establecieran escuelas primarias gratuitas para mantener
ocupadas a las mujeres mas jovenes. Al comenzar el nuevo siglo, el
siglo XIX, la educacion de las mujeres seguia siendo un tema
polémico y la costura, la cocina y otras habilidades domesticas
seguian siendo de tigor incluso para las mujeres mis ricas. “La buena
mujer no debia permitir que el marido se pusiera camisas hechas
por las costureras, ni mascadas ni corbatas bastilladas por mano de
modista. Porque una mujer que no sabia coser v bordar, era como
un hombre que no supiera leer ni escribir. Una mujer bien educada
debia bordar flores primorosas, trabajar randas y calados, disponer
potajes, adornar una mesa y otros géneros de ocupacion mujeril™.
Pero al mismo tiempo las diferencias sociales entre mujeres se
ahondaban y los patrones de compottamiento propuestos a las
mujeres indigenas o pertenecientes a las castas no tenfan nada que
ver con los que segufan las enriquecidas damas criollas. Humildad,
pobreza, obediencia, paciencia ante los sufrimientos, tolerancia de
las injurias, resignacién y una fe inquebrantable era lo que
necesitaban las pobres, las trabajadoras, como estereotipo de lo
que habia sido la educacion tradicional. Gracia y desenvoltura,
conocimiento de la moda, agilidad y ritmo en los bailes, amenidad
en las conversaciones y alguna habilidad musical constituian los
elementos de una buena educacion en las jGvenes aristocraticas.®

Por-otra parte, necesariamente tenemos que hablar de las
muje,és de Espafia que llegaron a las nuevas tierras. Entre ellas hay
quienes cultivan las letras; pero también las hay austeras y
responsables como aquellas, que entendiendo el importante papel
de la mujer como educadora, viene a servir de maestra a las nifias
indias, mestizas y criollas. Las hay también piadosas que dejan los
monasterios hispanos y cruzan los mares para que las mujeres en
estas tierras puedan también dedicatse a Dios."Unas y otras, segiin
lo que han sido y lo que quieren hacer de sus vidas, constru yen con
su trabajo, con su inteligencia, con su ambicion, con su generosidad
vy con su sangre la Nueva Espana.

El recorrido que he realizado para conocer la educacién de la
mujer en la segunda mitad del siglo XVIII y principios del siglo
XIX nos llevatia a pensar que son ciertas las palabras que escribia
Dofia Frances Inglis de Calderén de la Barca, la esposa escocesa
del primer ministro espafiol ante el México Independiente: ‘:En
qué ocupan su Hempo las mujeres mexicanas? No leen; no escriben;
no hacen vida social... no se pasan la mafiana en las tiendas ni se
pasean por las calles.”

Sin embargo, el estereotipo no es una gufa segura para entender
¢l comportamiento real, por esta razén me he planteado una serie
de preguntas que son esenciales: ;Qué tipo de mujeres son las que
se desvian de la tradicion social?, ¢ En el México de aquellos afos se
puede hablar de mujeres lectoras?, si es asf ;Qué es lo que lefan?,
¢Lefan las obras que deseaban o las de tradicién social?, :La
capacidad intelectual de la mujer era tan limitada como se ha asumido
hasta ahora?

*Enmque Canupas, Op Cit. 3v. México, Consejo Nacional para la Cultara y las
Arres-Universidad Juirez Autdnoma de Tabasco, 2000, [1: 870,

* Marcera Tostano GUTIERREZ, B/ d@lbum di fa mger. 3v. México, Instituto
Nacional de Antropologia e Historia, 1991: 92-93,

" Josera MurieL. Cudtura fenenina novobispana. México, UNAM: Instituto de
Investigaciones Historicas, 1982: 15,
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DE LIBROS Y MUJERES.

El modernismo dieciochesco fue en Meéxico, como en otras
pattes, aunque quizd en mayor grado, una actitud nueva ante la
vida; en realidad, una concepcion nueva del mundo, una manera de
concebir y contemplar los aspectos fundamentales de la vida en
radical contraste con la de los dos siglos anteriores.

Asi pues, en el siglo XVIII surgié, como apunta Francois -
Xavier Guerra, la gran mutacion cultural que designamos con el
término de lustracion, pero que también podemos designar con el
término mas amplio de modernidad®

No cabe duda que la modernidad jugo un papel decisivo pata
que la Nueva Espana experimentara grandes transformaciones
sociales, politicas, educativas y culturales. No obstante, cabe destacar
que el elemento importante, de esta modernidad, para que se lograra
la difusién de las ideas modernas y con ellas dichas transformaciones
fue sin duda alguna el impreso, con esto me refiero al libro, al
peri6dico, al folletin y al cartel propagandistico. Hay que advertir
que la modernidad que invadio a la sociedad de la Nueva Espada, y
mas especificamente a las mujeres, caminé de las grandes
innovaciones educativas, de la ensefianza de la lectura como mero
Instrumento de aprendizaje en el proceso educativo hacia el
conocimiento de “la lectura como instrumento de difusion de la
cultura y vehiculo de expansién de creencias vy justificaciéon de
actitudes.”™

De esta manera, Javier Rico Moreno expresa que la lectura,
ademés de instrumento Gtil para el aprendizaje, es un acto
humanamente bueno, es decir, tiene una dimensién axiologica.
Aunque sc difiera en el para qué, se puede coincidir en que es bueno
que la gente lea. La lectura es un acto humanamente bueno que se
funda en el reconocimiento de que es el lenguaje lo que nos da
acceso al mundo, y acceder al mundo por medio del lenguaje, a su
vez, fundamenta la dimensién axiologica de la lectura en el ambito
de la comprensién. Y citando a Roger Chartier sefiala las dos
orientaciones en las que se vierte la importancia de la lectura. “En
la primera, Ia lectura es ante todo un acto individual que se realiza
en la soledad del lector ante el texto; desde esta dimension, la lectura
ha contribuido a la construccién de la esfera privada de la existencia
al permitir esa relacién intima del lector con el texto y, en un proceso
dialégico, poner en libre juego sus propias ideas, preguntas y
expectativas. En la segunda, frente a la autoridad del Estado, la
lectura ha contribuido a la formacion de la cultura politica moderna
al abrir cauces para favorecer el uso publico de la razén”.'

El libro ademas de ser un objeto cultural es una objeto que
comenz6 a circular como un producto que se inserta en las redes
del mercado. Por esta raz6n, apunta Pilar Gonzalbo, que los libros
comenzaron a salir de los escritorios de los monasterios y de los
claustros catedralicios, de las Universidades v de los Conventos,
Asi, podemos observar que los lectores; que antes eran solamente

P Francoss-XAVIER GUERRA. “Una modernidad alternativa® en Modernidad ¢
independencias. 3ed. México, 2000 85.

’ PiLar Gonzaiso, “La lectura de evangelizacién en la Nueva Espafa™ en Historia
de la lectura en Mexiro, México, Ediciones el ermitafio-El Colegio de México,
1988: 9.

" Javier Rico Moreno. “De libros v lectores: Enunciacion y recepeion cultural en
la Ciudad de México™ en Fuenter Humanisticas. UAM-A, afio 10, segundo
semestre de 1999, nam, 10, pp. 3-17.
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clérigos y maestros, se encontraban ya entre los mas diversos grupos
sociales. Predominaban los hombres, pero también leian algunas
mujeres; tenian excelentes bibliotecas los prelados, pero muchos
clérigos pobres eran igunalmente aficionados a las letras; virreyes y
altos funcionarios se preocupaban por fomentar la instruccién
popular en la Nueva Espafia y maestros de gramdtica y primera
ensefianza abrian sus escuelas para poner en practica aquellos
proyectos,

“No sclo los tratados teolégicos y los estudios juridicos, los
textos de medicina y los compendios de astrologia, sino también -
manifiesta Pilar Gonzalbo - los libros de caballeria, las novelas
pastoriles, las picarescas y las obras poéticas producidos en el viejo
y en el nuevo mundo constituyeron el material de lectura de los
novohispanos, a despecho de restricciones v barreras impuestas
por el gobierno metropolitano,”!!

Lo que he mencionado lineas arriba es el sustento para declarar
que seria totalmente falso si afirmamos que no hubo mujeres lectoras
en el periodo en el que la Nueva Espafia se vio inundada de libros
como el resultado del movimiento Iustrade, Cabe destacar que en
el caso de las mujeres, la lectura estaba sujeta a reglas precisas, existia
una larga lista de libros prohibidos, donde figuraban los libros
anatematizados por la Iglesia Catélica. Una mujer que lefa
indistintamente toda clase de escritos, caia forzosamente en el
crimen o en ¢l ridiculo. En suma, siempre que se dijera de una obra
que era romantica, estaba prohibida. Porque siempre hay en tales
composiciones maridos traidores, padres tiranos, incestos
horrorosos, adulterios, en medio de un fango de sangre y lodo. "

Este articulo, tiene como finalidad demostrar, que entre esa
gran cantidad de mujeres que por un lado eran analfabetas y que
por el otro les causaba hastio sélo el ver un libro, existfa un nimero
de muijeres, que aunque reducido, que si se dedicaba a la lectura.
Los inventarios por fallecimiento fue la fuente que me suministré
dicha informacion; la fuente utilizada me sirvié para conocer el
contenido de las bibliotecas personales de algunas mujeres. Al
conocer la fuente me enfrente con un problema: En algunos
inventarios el perito no tomaba todos los datos del libro, asi por
ejemplo sélo mencionaba; “Un tomo de Gonzilez” o atin peor:
“Un atadito de libros viejos™ o “un pesito de libros viejos”. Pero
ademds me enfrente con el de la censura masculina. Padres v
hermanos seleccionaban lo que les parecia bueno y malo. Ellos
cran generalmente, los que llevaban los libros a los hogares. Por
esta razon tuve que ser muy cuidadoso para percibir si aquella
biblioteca era propia o heredada de su padre o de su €Sposo.

Y aunque se pensaba que la mujer no habia nacido sino para
set esposa, en realidad existia otro sector de la poblacién femenina
en la cual el matrimonio y la maternidad eran asuntos secundarios
ya que debido a su situacién econdmica se tuvieron que incorporar
a la fuerza de trabajo; muchas de ellas fueron rechazadas, sin
embargo, otras emprendieron sus propios comercios y con ello la
posibilidad de escoger y comprar los libros de su predileccién. Un
caso interesante es el de la biblioteca de 1786 la cual pertenecia a
una tal Dona Maria Josefa Gutiérrez, propietaria de una pescaderia,

" hidem.
" ENrIQUE CANUDAS SANDOVAL. Op. Cit 3v. México, Consejo Nacional para la
Cultura y las Artes-Universidad Judrez Auténoma de Tabasco, 2000, IT: 870,
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quien en sus catorce titulos figuran tres de la madre Sor Juana
Inés de la Cruz. Brillante ejemplo para las mujeres va que Sor
Juana lleg6 a tener en su biblioteca personal cuatro mil
volimenes.

De las once bibliotecas que estudie, las cuales abarcan el
periodo de 1771 a 1812, seis fueron formadas por sus
propietarias. Con lo anterior no quiero decir que las
propietarias de las otras cinco bibliotecas no leyeran.

Por otra parte hay que mencionar que entre las lecturas
preferidas de las mujeres se encontraban las novelas v las
comedias; en las once bibliotecas estudiadas tan s6lo ocupan
el 3.03% del total de las obras,

Las obras religiosas ocupaban un puesto primordial entre
las producciones y ediciones. Las mujeres leen en gran parte
este tipo de obras ya que se vinculan a la consciente razén de
su propia existencia; de esta manera encontramos un 42.045%
de producciones religiosas. En cuanto a los libros de historia
ocupan el 12.5% del total de los libros. Las obras de historia
también eran bien aceptadas en la sociedad ya que instrufan y
fertilizaban el entendimiento sin petjudicarlo. Los libros en
otros idiomas se hacen presentes con un 9.84%. Los libros
de tipo juridico que se conservaban eran las colecciones de
leyes y derechos, informes, memorias v circulares, ¥ aunque
la lectura iba dirigida obviamente a un segmento pequefio de
la poblacién, estos libros llegaban como herramientas a las
bibliotecas de las personas que desconocian el derecho v las
cuestiones legales; asf el 4.5% son de producciones juridicas.
Y en contraste con los libros religiosos aparecen los filoséficos
con un porcentaje menor al 1%. Finalmente, aquellos libros
de los cuales no podia conocer su tematica decidi agruparlos
en el rubro varios, este rubro esta representado por el 27.65%
del total de los libros.

“Sabemos que las mujeres, expresa Josefina Muriel, no
tenian una vida fuera de casa, por lo que disponian de tiempo
para leer y de hecho lo hacfan. Lope de Vega dice en sus
obras: ‘Doncellas encerradas en su casa entre la labor y el
libro”, Y agrega: “Hay que pensar que dentro de la vida bastante
ociosa de las mujeres, la lectura era una necesidad que llenaba
el espititu mds que el trabajo manual” Y concluye diciendo:
“En la comedia del novohispano Alarcon [ prieba de la promesa
una hija dice a su padre. “Ya sabes, sefior, que mas me deleitan
tus libtos que mis labores’. Y las citas de esas obras literatias
que tienen sus rafces en la vida del pueblo son rica fuente de
informacion del ambiente de una época”. **

Para el siglo XIX Manuel Payno indicaba a su publico
femenino las obras que si deberia leer. Recomendaba en primer
lugar el Qwijote de Cervantes." Esta obra la encontré en tan
solo dos bibliotecas: en una de 1783 y en otra de 1810, estas
bibliotecas se caractetizan por ser las que tienen mas titulos.

* Estos expedientes se encuentran en la Galeria euatro del Archivo
General de la Nacién.

" Josermia MurigL. Op. Cit México, UNAM: Instituto de Investigaciones
Histéricas, 1982: 21.

" Axne Staries. “La lectura y los lectores en los primeros afios de vida
independiente” en Op. Cir. México, ediciones del ermiranio-el Colegio de
México, 1988: 106.
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Como lo hemos venido mencionando, la vida de la mujer giraba
entorno a ser buena madre y esposa, y para ese fin existian textos
obligatorios. En la biblioteca de 1785 entre todos los titulos que existen
destaca uno: Manual para sefioras, manual que servia, seguramente, para
saber conducirse con Dios, con el esposo y con los hijos. Por otra parte
encontramos algunas obras de Quevedo las cuales resultaban poco
recomendables para aprender a ser una buena y fiel casada. Estas obras
de Quevedo representaban un serio peligro para la educacién femenina
ya que se pensaba que pervertian su corazdn y las alejaba de las ideas de
la religion.

En suma, en este articulo se han visto los esfuerzos por limitar ciertas
lecturas a las mujeres, pero ellas con su personalidad inquieta tuvieron la
oportunidad de leer pero sobre todo la capacidad de hacerlo. Gracias a la
prosperidad que se dio en la segunda mitad del siglo XVIII florecié el
ambiente cultural de la Nueva Espafa. El gobierno, por su parte, se
enfrento a la enorme tarea de educar a la poblacién femenina. Sin embargo,
al reconsiderar las publicaciones que comprenden los afos de 1771 a
1812 puede apreciarse que la lectura iba dirigida a una sociedad formada
por hombres, en cuanto que este sector de la poblacién desempediaba un
papel determinantemente importante. Las mujeres, por otro lado,
desempenaban un papel secundario, pero como lo hemos visto los libros
no fueron ajenos a ellas. La innovacién mas trascendental, a mi parecer,
radica en que a partir de ese momento la lectura empezd a ser, debido a
1a influencia de la Tlustracion, lectura de comprension. ¥
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or qué las sociedades diferencian, tanto en jerarquia como
en funciones, a hombres y mujeres es una pregunta
recurrente desde hace mas de un siglo.

Al dfa de hoy no existe una respuesta clara o suficientemente
demostrada. Rosa Montero (1995), en *Historias de Mujeres” ,
siguiendo el planteamiento de Engels, sefiala que el afan masculino
de control ha podido surgir del miedo del hombre al don
procreador de la mujer, que si bien lo ha poseido desde siempre,
adquiere una particular relevancia en el momento en el que la vida
se hace sedentaria, y tanto hombres como mujeres pueden cuidar
la tierra.

Este recelo hacia ese poder de las mujeres, sefiala la citada
escritora, se advierte en los primeros miros de la cultura donde,
por un lado, se esfuerzan en definir el papel secundario de las
hembras, pero al mismo tiempo, les otorgan capacidad de hacer
dafio muy por encima de ese papel de segundonas.

Sea o no este el origen, lo cierto es que el orden masculino se
instala en casi todas las culturas, y es él considerado durante largo
tiempo el modelo a seguir.

Desde ese orden masculino, caracterizado pot la
competitividad, la individualidad, la ocultacién de emociones, la
fortaleza, por lo menos como fachada..., evoluciona la cultura
occidental, en la que viven y se desarrollan hombres y mujeres.

La competitividad, la individualidad, la ocultacion de
emociones... se convierten asf en principios normativos de
conducta, sefialan qué esta bien y qué mal y animan a actuar al
individuo en esa direccién. La simpatia, la explicitacion de
emociones, la sumision son, por el contrario, propios del orden
femenino y por ello de segundo orden. Necesarios, pero no
considerados al mismo nivel que los incluidos en el universo
masculino.
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Las culturas, y en particular la cultura occidental van, de este
modo, admitiendo la existencia de principios normativos de
conducta diferentes para hombres y mujeres, con la particularidad
de que los de estas iiltimas son considerados de rango inferior.

El reconocimiento de esta situacion es el punto de partida desde
el que se inicia la lucha a favor de la igualdad de sexos. Los logros
alcanzados que han sido muchos tienen sin embargo, atin sombras,
cuestiones pendientes de gran relevancia para poder hablar de una
igualdad real de sexos. En opinién de Antonio Gala (1992) “El
machismo no es que esté hoy latente y al acecho, estd mejor instalado
que nunca’,

Las mujeres que quieran triunfar socialmente tienen que asumir
y desarrollar valores propios del sexo masculino, con la particularidad
de que a veces los defienden con mayor ahinco que los propios
hombres, con el desco de sentirse integradas en ese mundo que
consideran el mayor logro social. Lo que indica esto es que en la
realidad no existe una igualdad de sexos, sino la asuncién de los
valores masculinos por parte de las mujeres, olvidandose en este
proceso de la defensa de algunos valores considerados femeninos
que serfan de gran utilidad para hacer una sociedad mas humana.

Llegados aqui, lo que constatamos es que de modo consciente
o inconsciente vivimos en una sociedad que posee una cultura que
s¢ caracteriza, entre otros, por los aspectos arriba comentados que
reflejan, tanto falta de tolerancia como de solidaridad. Tolerancia
entendida como el deseo de apartar la ignorancia y superficialidad
para aceptar que hay individuos y sociedades diferentes y que unos
y otras tienen buenos motivos para ser como son. Solidaridad,
entendida como esa actitud consciente y volitiva que supone la
intencion de colaborar o cooperar con quienes lo necesiten.

A partir de aqui lo que queda, y no es tarea sencilla, es proponer
caminos de reflexion que subrayen la importancia de compartir
particularidades de modo mas igualitario.



La educacion en valores es el camino que yo propongo. Una
educacién en valores rigurosa y sistemitica. Una educacion en
valores que promueva la tolerancia y la solidaridad. Pero pata que
estos conceptos no queden vacios, para que no queden sélo en
buenas intenciones, es preciso de modo paralelo acompafiarlos de
herramientas. Una de las herramientas disefiadas con este fin son
las Guias Didacticas de Educacion para el Desarrollo (Hegoa, 1992),

En ellas se presentan, tanto los fundamentos socioculturales
como epistemologicos y psicodidacticos, que sostienen la necesidad
de trabajar esos valores frente a la injusticia en la consideracién de
la mujer en la cultura occidental.

Ademis de la fundamentacién sociocultural y epistemolégica,
en la fundamentacién psicodiddctica se propone una gradacion de
los valores en sucesivos niveles de complejidad susceptibles de ser
ordenados, pues no todos ellos tienen el mismo grado de
complejidad. A esto, de por si complejo, cabe afiadirse el hecho de
que frente a las cuestiones de valor intervienen, tanto elementos
afectivos como racionales, y cada uno de estos aspectos requiere
de tratamiento y consideracion diferentes, aspectos que también se
consideran en las citadas guias diddcticas.

Por todo ello, el marco conceptual desde el que se propone
trabajar los contenidos de valor sigue, en lineas generales, el de
Hegoa':

A-Desarrollo de la empatia, entendida como la capacidad de
ponerse en el lugar del otro. Para ello se utilizaran personajes
humanizados con el objeto de poner en primer plano los elementos
afectivos.

B- El siguiente nivel pretende trabajar el paso de la empatia a
la tolerancia. Este nivel es mas racional pues persigue como
objetivo interpretar las diferencias, con la finalidad dltima de romper
el silogismo diferente=extrafio=cnemigo.

C- En el tercer momento, el de paso de la tolerancia a la
solidaridad, lo que se pretende basicamente es romper un principio
de atribucién esencialista de explicacion de lo diferente
(caracteristicas innatas de los pueblos o individuos).

D- Solidaridad. Se propone trabajarla a través de dos ejes: En
primer lugar, mediante la comprension de problemiticas comunes
que se manifiestan de modo diferente. En segundo lugar, a través
de tomas de postura que signifiquen la adopcién de valores y
actitudes de compromiso.

Todo lo que plantean estas guias, ademas de suficientemente
justificado, se completa con material concreto de aula, desde el que
poder echar a andar esa educacién en valores sistematica y rigurosa
que venimos reivindicando. Una educacion en valores que posibilite
a medio plazo un cambio de actitud frente a la desigualdad, v mas
concretamente, frente a la desigualdad de la mujer en la cultura
occidental. [

' (N. del Edit} Es la asociacién que se creo en el pais de la autora con ¢l fin de
trabajar aspectos de educacién para el desarrollo
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“LLO QUE ELLAS QUIEREN"

(O LO QUE ELLOS CREEN QUE ELLAS QUIEREN)”

Kruvskaya LENIN

kruvskaya(@correo.unam.mx

La pelicula recuerda simplemente al cuestionamiento que Freud
~al morir- dejara en ¢l aire: cqué quieren las mujeres?

A partir de esta idea, la trama de la cinta se desarrolla de la
manera siguiente:

Nick Marshall es un publicista, educado en el mas tradicional
modelo patriarcal: hijo de una bailarina de Las Vegas, fue criado
rodeado de mujeres a su servicio (sic), separado de su esposa y
padre de una hija que no lo tolera por esttpido.

Su maxima aspiracion es convertirse en el director creativo de
la empresa para la que trabaja y donde ha creado fama de prepotente
v conquistador, Ha pasado su vida de cama en cama, acumulando
experiencias sexuales con diferentes mujeres. El problema llega
cuando el director de la empresa decide contratar a una mujer (Darcy
Maguire) para ocupar el puesto al que €l aspira y a quien le encargan
hacer la campaa publicitaria para una reconocida marca deportiva.
Dicha campania est dirigida a la venta de productos para mujeres.

Darcy ha encomendado a su equipo de trabajo la tarea de
proponer las mejores ideas para que la campafia séa de lo mas
exitosa. Nick, dispuesto a no ser minimizado por el reto que les ha
propuesto la nueva directora, se dispone a probar los enseres
femeninos que ésta les proporcionara, para que se inspiraran a
pensar ea lo que una mujer deseatia. En esos intentos se halla
cuando, por accidente, cae a la tina de agua v con él el secador de
cabello, recibiendo una fuerte descarga eléctrica lo cual le posibilita
para escuchar lo que piensan las mujeres.

Buena parte de la pelicula el hombte se halla desesperado porque
no puede creer lo que piensan las mujeres, sobre todo, los
pensamientos que fienen acerca de él: es un tonto, un mujeriego,
un ventajoso; en sintesis, un sujeto desagradable. Cuando se
encuentra al borde de la locura, decide consultar a la psicéloga de
su hija (quien, curiosamente) le dice que si €l puede saber lo que
ellas quieren, entonces se podra “echar al mundo en el bolsillo”.
Satisfecho por haber descubierto las ventajas del “don” recibido,
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Mel Gibson

“He has the power
o hear averything

se decide a hacer uso de él de la manera mas ventajosa: adelantandose
a las acciones que las mujeres pretendan realizar: convertirse en el
padre que en realidad nunca ha sido, en un hombre sensible a las
actitudes de ellas e incluso a robar ideas inteligentes de su propia
jefa. Es el duefio del mundo.

Ignoro cudl haya sido la intencion de la directora al llevar a la
pantalla esta temitica, pero a final de cuentas, no aporta gran cosa
a la concientizacion sobre las cuestiones de género, con excepcion
del proceso de “sensibilizacién™ que vive el protagonista, pero en
referencia a la variedad de tipos de mujeres que existen sobre el
planeta no es una buena muestra, puesto que en la pelicula sélo
aparecen mujeres superficiales (casi todas al borde de un ataque de
compras), con deseos sexuales reprimidos, incomprendidas, etcétera;
y para resolver los problemas de todas ellas llega el “superman”
Nick Marsahll.

El final de la cinta, como toda propuesta de comedia, es
sumamente predecible: los protagonistas pasan del odio al amor.,
Es una pelicula, hasta cietto punto, divertida, pero para quienes se
han adentrado un poco mas en el estudio de cémo se estan dando
hoy dia las relaciones entre hombres y mujeres y lo que éstas estin
evolucionando, puede parecerles hasta irritante por lo atavico y
anquilosado de sus patrones de comportamiento. i¥

L0 QUE ELLAS QUIEREN, 2000, Dir. Nancy Meyess.
Mel Gibson: (Nick Marshall) ' Helen Flunt {Darcy Maguire],
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CoONTEXTO.

La comedia, desde de la antigiiedad hasta nuestros tiempos, ha
sido un vehiculo de expresién de la situacion politica, econdémica
y cultural de la sociedad. La educacion es un factor determinante
de este género literario, ya sea en la formacion de gquien escribe o
bien de quienes se refiere la tematica,

El presente ensayo tiene la pretension, aunque se trate de un
texto con un tema “‘comico”, de referirnos la forma de vivir de la
sociedad Griega en los tiempos de Aristofanes, por el afio 411 a.C.
Debemos tener en cuenta que, por una parte, a los hombres en su
educacion se les instrufa para la guerra y, por otra parte, las mujeres
no recibian una educacion formal, aunque si se les exigia ser
formadoras de los nifios y jovenes; futuros politicos y militares.

Un elemento esencial en la educacion de la Antigua Grecia y
Roma es la cultura fisica; el ejercicio, el fortalecimiento y
embellecimiento del cuerpo, la kalvkagatia, generalmente con fines
bélicos.

Luciano en su texto Obras II, nos refiere: “..1a educacion
fisica, se ensefia con profesores especializados, se consigue que
hagan frente al peligro con dnimo crecido sin preocuparse de sus
cuerpos al tiempo que se hacen fuertes y resistentes, sus cuerpos
se hacen mas impermeables al dolor y mas resistentes al curtirse
en ejercicios de dureza, asi, se preparan para una eventual guerra”.
A los jovenes se les prepara para luchar, golpearse, sangrarse,
llenarse de polvo; para sufrir con el Gnico fin de recibir los simbolos
de la victoria.

Por otra parte, en el texto Sobre la Educaridn de los nivios, Plutarco,
de igual forma, hace referencia a la importancia del ejercicio
corporal en nifios, jovenes v adultos, como elemento bésico de la
educacién. La cultura griega fue en sus inicios sélo un ptivilegio,

. “la educacion hacia del aristderata un orador y un guetrero. No se
debe descuidar el ejercicio corporal, los nifos vy los jovenes deben
ejercitarse en la gimnasia y prepararse para los combates militares,
sin que interfieran con su educacion.”
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La educacion ateniense, de igual forma, nos refiere sobre la
instruccion de magistrados, politicos y militares, entre otros. Si bien
es cierto que la educacion de esta época estaba dirigida a la clase
pudiente, especialmente para los hombres, las mujeres tienen un
papel preponderante en la formacion de los futuros ciudadanos.
Aunque no existen evidencias de que las nifas asistieran a la escuela,
si la hay de la existencia de mujeres escribas, es muy probable que
éstas se formaran en la casa de su padre escriba:

Existieron mujeres escribas y han llegado hasta nosotros
muestras de su trabajo, pero no sabemos como recibieron su
instruccién: nunca se hace mencion de alumnas en la literatura de
las escuelas. Los chicos pertenecian, en su mayoria, a las clases altas
de la sociedad; de aproximadamente unos quinientos escribas de la
primera parte del segundo milenio antes de Cristo que han
consignado los nombres y profesiones de sus padres, la mayoria
son hijos de gobernadores, “padres de la ciudad”, embajadores,
administradores de templos, jefes de militares, capitanes de mar,
recaudadores de impuestos, sacerdotes, gerentes, inspectores,
capataces, escribas, archiveros y contadores.'

Quintiliano nos refiere sobre la importancia, implicita, de las
mujeres en la educacion de los futuros ciudadanos, a través de la
figura de esclavas, supuestamente no instruidas que, sin embargo,
se les exiglan caracteristicas muy especificas “respecto a las ayas,
ante todas las cosas, que no sea viciosa, que sean sabias, que se
escojan las mejores. En ellas, sin duda, debe cuidarse sobte todo de
las buenas costumbres y de que hablen bien, pues cllas serin las
primeras que oirdn los nifios y cuyas palabras se esforzaran a expresar
por imitacién.”

! Leowarno Woorsy, “Los comienzos de la Civilizacion” En: UNESCO, Historia
de la humanidad, Desarvollo cnliural y vientifico 12 v. Barcelona, Planeta/
Sudamericana, 1977, V.1 p. 452. Tomado de Moreno. Haga wna teoria
pedagdgica, p.p. 64-65

Paedagogium 33



OBLECTATIO

Asi, aunque se trataba de mujeres “sin instruccion”, en este
ensayo la protagonista [Lisistrata] hace uso y gala de la retérica yla
oratoria, también elemento de gran importancia en la educacién de
esa €poca, para convencer, primero, a las mujeres de unirse v a los
hombres en distintos escenarios en pro de un mismo fin.

Este apretado esbozo del contexto educativo nos permite
visualizar la influencia de la educacién en las bellas artes v, en este
caso, determina la obra de Aristéfanes al ridiculizar al sistema
politico/militar mediante su comedia. Resalta el valor de la mujeres
y las debilidades “animales™ de los hombres que unidos consiguen
el final esperado.

SOBRE ARISTOFANES.

Solo datos inciertos existen de la vida del mayor poeta eémico
de laantigiiedad, debe haber nacido alrededor del 450 2.C. en Atenas,
pues fue en 427 a.C., cuando presentd su primera comedia: [os
convidados. Vivio en Egina, la isla cercana al puerto de Pireo, su
juventud coincidié con la paz y el esplendor de Atenas, en cambio,
su teatro lo representé durante los afios de la guerra civil del
Peloponeso (431-404 a.C.) y las perturbaciones subsecuentes. Murié
cerca del 385 a.C.

Aritéfanes tenfa ojos y oidos sumamente finos para percibir lo
absurdo y lo ridiculo, y por medio de la parodia, la sitira, la
exageracion y la fantasfa y con una peculiar combinacién constante
de groserfa y poesia, critic6 a los politicos prominentes, poetas,
misicos, filésofos y cientificos de su tiempo v a las innovaciones
culturales o a los cambios de costumbres. Sus simpatias parecen
dirigidas a la defensa de los sentimientos de los hombres, que desean
se le deje disfrutar las cosas a su manera tradicional. También era
un defensor de los ideales democraticos, un censor feroz de la tirania
y un enemigo de la insensatez y la tolerancia que lleva a los hombres
a la puerra.

Pocas veces se limit6 Aristofanes a ridiculizar a los personajes
que criticaba, sus gruesas y vivaces burlas de obras, hechos y
costumbres se resolvian en ingeniosas alegorias y atin con utopias
politicas. Como dice Werner Jaerger, “combinando los dos
elementos primarios de la fiesta dionisiaca —fantasfa grotesca y
vigoroso realismo-, Aristofanes crea la mezcla peculiar de realidad
concreta y de irrealidad que era necesaria para que surgiera un tipo
superior de comedia” [MARTINEZ, p. 226]

La comedia asumi6 cada vez mis la funcién de expresar toda
especie de la vida ptiblica. No se contenta con juzgar las cuestiones
politicas, discutia la politica en el pleno sentido griego de todos los
asuntos de interés universal de la comunidad. Pudo asi, no sélo
censurar a los individuos, ni los actos politicos aislados, sino todo
el sistema de gobierno, el caricter y las debilidades de toda la nacién.
Mantuvo vigilancia constante sobte la educacién, la filosofia, la
poesia v la musica, asf se miraron por la primera vez como expresién
de la cultura del pueblo, como eriterios para jurispreciar la salud
espiritual.

Se cree que escribid cuarenta y tres obras, o que se le atribuyen,
pero salo se conservan once comedias, cada una con fecha probable
de representacion: Las Aranienses (425); Los Caballeros (442); Las
Nibes (423); Las Avispas (422); La Pag (421); Las Aves (414); Liststrata
(411); Las Tesmoforias (411); Las Ranas (405); La Asamblea (392); v,
Pluto (338). Asila comedia de Aristéfanes fue el censor de Atenas.
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LA HUELGA DE 1.AS MUJERES,

Mis conocida como Lisfstrata, es una de las comedias de
Aristofanes mis estudiada y discutida. Presenta esta obra bajo el
nombre de Calistarto, a inicios del afio 411 a.C.. Dos aspectos tiene
el drama; por una parte, un patriético llamamiento a la paz; y la
otra faz es la de su licenciosa expresion rayada muchas veces en
procacidad, que es la que hace mal estomago a los timoratos y da
comezon a los licenciosos. En este momento el ejército habia
recibido un gran golpe; soldados muertos, dineros gastados y el
renombre hecho aficos, Inhabilitados los astilleros, agotado el
tesoro publico, sin navios para el comercio. Llora la ciudad 1a falta
de sus guerreros: su caballerfa, su juventud que no puede
reemplazarse.

Uno de los méritos de la obra es la novedad de incorporar a las
mujeres en un marco algo fuera de tono: iutervienen las mjeres en ef
campo que se sienten mds mujeres. Ellas son las que sufren las
consecuencias de la guerra; privadas de sus maridos, consortes en
¢l lecho, sostén del hogar y empobrecidas por el tesoto que mis
aman: el hijo que va a la guerra y no regresa; el que fue objeto de
cuidados y amargos desvelos, lo ven pattir rozagante y lozano al
combate y no regresa o regresa en cenizas yertas, si es que las
pudieron recoger.

Aristofanes da un argumento mas. En el hombre Ia vida esta
regulada por el sexo; el hombre sigue siendo animal y en la
animalidad hay esa exigencia; hay dos cosas que fatigan al hombre,
una es la comida y la otra el despliegue de su facultad sexual.

En estas ideas debemos colocarnos. Lisistrata que sabe de esta
psicologia da una solucién: para obligar a hacer la paz,
declararemos la guerra en el hogar. Nada de cumplimiento
de deberes maritales por parte de las mujeres. Idea atrevida
pero novedosa. La trama de la comedia gira en torno a esta idea ¥y
norma: no cumplir la mujer con el varén hasta que no pacte la paz.
Para lograr este final se hace un concierto con las mujeres de Atenas
y de Esparta. El hogar es de dos para muchos y la patria es una
confederacion de hogares; dislocado el hogar, se hunde la patria.

Cleonice y Lisfstrata, protagonistas de la comedia, bastante
turbadas por los comentarios de los hombres de que son lo peor,
malignas y astutas, discuten sobre el porvenir de Grecia,
argumentando que su futuro estd en manos de las mujeres: o salamos
ala cindad o se acaban los peloponesios. Proponen la unién de las mujeres
de Grecia, Beocia, del Peloponeso y de Atenas, aunque anun entre
ellas existe resistencia a creer que pueden hacer algo por la ciudad
si estdn en el hogar siempre, siempre con la carga encima.

Se empieza a trazar la estrategia: “la tinica color azafran, bien
suelta y hasta el suelo, el colorete en la cara y aquellas camisitas
transparentes... [€so, eso es la salvacion!” [Aristofanes p. 208]

Convocada la reuniéon llegan mujeres de Beocia v de Corinto,
cuestionando sobre los deseos de tener a sus padres, hijos y maridos
lejos de la guerra. Todas hablan sobre el tiempo que han estado sus
maridos lejos, y hasta los amantes ocasionales se encuentran
luchando y para no tener que recurrir a “otros recursos” Lisistrata
pide ayuda pata poner fin a la guerra, y les propone: “las mujeres, si
queremos que los varones hagan la paz tenemos que hacer una
huelga. ...tenemos que hacer ayuno de palito” [Aristéfanes p. 209]
Surgen las protestas en contra de la estrategia escogida, peto poco



OBLECTATIO

a poco se van convenciendo de que, en efecto, es muy duro para
las mujeres dormir solas; pero qué le van a hacer, si eso es necesatio
E')ﬂ.l"& |t'1gl‘111' 13. Pﬂ'/,.

La estrategia es simple “quedarse en casa con tinicas cortas de
Amorgos, bien transparentes y andar bien depiladas por donde tu
comprendes vy entrarnos a donde estan nuestros maridos bien a
tiro y va con ardores echarnos abajo... si en lugar de conceder nos
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rehusamos, la paz es un hecho. Bien lo s¢ 7. [Arist6fanes p. 209]
Pero sigue habiendo resistencia pues se tiene el temor de ser
abandonadas por los maridos si se enojan, o bien ser golpeadas,

Establecida la estrategia se realiza el juramento, obligado:
“Ningtin hombre, quien sea, ni amante ni marido..., se acercard a
mi con su arma enhiesta ..., he de vivir sin amor v sin hombre ...,
vestida con mi bata de color azafrin y bien acicalada..., para que
cuando mi hombre se queme de deseo..., vo nunca al marido le
habré de dar gusto..., pero si €l por la fuerza me violenta..., me
mostraré pasiva, sin moverme siquiera..., no alzaré vo hacia el techo
mis sandalias de Persia..., no me rendiré cual leona sobre ¢l mango
caliente..., si guardo mi juramento podré beber de este vino..., si VO
lo quebranto que esta copa quede llena de agua. (Por Zeus queda
hecho el juramento!”. [Aristofanes p. 210]

Reunidas con barricadas en la fortaleza de Acropolis,
argumentan que lo que pretenden es cuidar la plata y estorbar para
que los hombres no hagan la guerra, ya no aguantarin mas calladitas
y sufridas. “Si el dulce Eros y Afrodita infiltran en nuestros senos y
en nuestras caderas un atractivo ardor y ellos, sin sus caricias andan
con bastones duros por delante, seguta estoy que nos han de Hamar
justamente los griegos: las que acabaron con la guerra”. [Aristéfanes
p. 216]

Comienzan los intentos de fuga por parte de la mujeres de la
fortaleza y al ser sorprendidas utilizan diversos argumentos para
salir, no hay pretextos que no usen para huir a casa, aunque la verdad
es que escapaban pot bambre de sus maridos, estin ansiosas de sus
maridos, pero Jno estarin que arden de deseo los hombres por sus
mujeres también? Lisistrata comprende que estin pasando noches
insoportables, pero les pide a sus buenas y valientes companeras
que aguanten un poco mas, que la victoria estd cerca, se va a sufrir
mucho, pero hay que resistir,

Por su parte, también los hombres empiezan a ceder encendidos
en el fuego de Afrodita y ante la ausencia de las mujeres, sc acercan
a la fortaleza, primero haciendo uso de rudeza al hablar y después
con suavidad para intentar convencer a sus majeres de abandonar el
sitio, pero solo logran caer en las trampas croticas preparadas para
acrecentar su deseo.

Llegan Heraldos de Lacedemonia buscando al Senado Pritanco
en nombre de Esparta a brindar la paz ya que, al ignal que las
espartanas, las mujeres de Lacedenomia se niegan a sus maridos
hasta que hayan hecho la paz con Grecia.

Lisistrata les pide a los embajadores ¢l tratado de paz o bien la
conciliacién, pidiendo a su presencia a los lacedemonios v a los
atenienses reprochindoles a ambos pueblos los errores que han
cometido y trampas en la guerra, y los invita a hacer un acuerdo de
paz intercambiando juramentos y compromisos, dejando de lado
las exigencias y condiciones de ambas partes.

Finalmente, al interior de Acrépolis los hombres buscan a sus

'
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mujeres, “... ya que todo ha parado en bien, oh espartanos llevaos
vuestras mujeres y vosotros atenienses, tomad las vuestras. Bl varén
junto a su mujer, la mujer junto a su matido. Y tras haber celebrado
este hecho con jubilosas danzas, para vencer a los dioses, mucho

cuidado con tornar a los mismos conflictos”. [Aristofanes p. 230]
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LIDERAZGO:

nfluir sobre los demas, es un auténtico arte que como cualquier

otro, requicre de sensibilidad especial, talento particular, pero

sobre todo, de observacion v reflexion constante y permanente
port parte de cualquier aspirante a guiar los pasos de una comunidad
por pequena o grande que sea.

Es curioso descubrir como la mejor escuela de liderazgo no se
ubica en las mds prestigiosas universidades, sino que estd “a la
mano”, pues baste tan s6lo recuperar de entre nuestros mas hondos
recuerdos los ejemplos mas contundentes de liderazgo.

Padres, madres, hermanos, maestros, amigos, vecinos,
entrenadores, jefes o preceptores han sido afo tras afio, los modelos
inspiradores, a partir de los cuales personas de cualquier cultura,
genero, época, edad o condicion social se han senddo inspiradas
para set mejores seres humanos; profesionistas exitosos, atletas
sobresalientes, luchadores sociales comprometidos, padres
dedicados o madres amorosas.

Cuando se habla del tema, la mayoria de las personas estd
esperando “ver” las claves magicas para “ser lider”, sin darse cuenta,
de que justamente lo que hay que hacer es “cerrar los ojos” para
mirar en el banco de nuestras memorias, entresacando las actitudes,
conductas y valores de esa gente especial que nos toco con su
ejemplo, su compromiso, su entrega y su pasion por todo lo que
significa estar vivo,

El auténtico liderazgo es la capacidad de énfluir a otros para el
logro de fines valiosos, pero siempre nsando medios valiosos.

En esa accion de influir positivamente han dado muestras
sobresalientes intelectuales, empresarios y educadores, pero también
lo han hecho ciudadanos comunes -pero no cotrientes- como padres
y madres, empleados, obreros, servidores publicos o anénimos, y
sin duda de entre los mds privilegiados, los mismos jévenes.
Personas sensibles y visionarias que a lo largo de generaciones han
sido capaces de transformar las mentes y en especial los corazones
de los adultos que los rodean,
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EL. DON DEL SERVICIO

alumnos
5 y directores

ot e ' P _.. -
-del servicio -

sComo quieres que
te recuerden tus seguidores?

Liderazgo: el don del servicio es un libro que fue escrito por
tres personas de tres generaciones distintas, -lo cual constituye uno
de sus principales atractivos- que aprovechan la vision de su
experiencia personal para proponer un modelo de liderazgo tnico,
cuyo eje principal es el servicio.

Entre las cosas que aparecen en este libro v a las que se puede
hacer alusion se hallan las siguientes:

- El servicio es una conducta que integra el gozo de darse a
los otros, lo cual resulta por demas valioso en un mundo necesitado
de héroes genuinos.

- Aunque muy pocas veces tratado, se aborda el tema del
liderazgo femenino, eje fundamental del desarrollo de la historia de
la civilizacion.

= Ya no mas “lideres al momento” o pseudo lideres, sino
auténticos lideres cuyos valores sean los avalores ético-espirituales,
aquellos por los que suspiran todas las sociedades del mundo.

- Uno de los componentes esenciales del liderazgo es la
Inteligencia Emocional, que representa uno de los mayores reros
de cualquier lider o aspirante a serlo.

- La ruptura de mitos y paradojas, entre los cuales se
encuentran;

- Que es lider sélo quien tiene poder y se sirve de otros.

- La profunda incongruencia con que son vividas las
religiones, cuyo propdsito original es unir y no separar o dividir a
los seres humanos por sus credos o tendencias, como se ha hecho
hasta ahora.

La obra citada es sin duda un texto de referencia, cuyos
postulados no pueden dejar de conocerse por ningin aspirante a
gjercer una accion de liderazgo, es decir, de influencia ética.

* ALFONSO SILICEO AGUILAR, BERNARDO G. ANGuLo BELLOC ¥ FERNANDO SILICEO
FERNANDEZ, Liderazgo: B don del Servicia, México, McGraw-Hill, 2001



