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E€EDITOIRIAL

Llegar a la publicacién de este namero ha
significado un gran esfuerzo, dadas las
condiciones que implica la elaboracion y
edicion de Paedagogium.

E1 mundo real es cada dia més com-
plicado, pero seguimos en el empefio de
ofrecer esta revista a nuestros lectores sobre
cualquier impedimento material, claro que
contender con estas circunstancias nos con-
dujo a que este niamero sea cuatrimestral y no
bimestral como es nuestro deseo, practica y
compromiso. A nuestros suscriptores les
ofrecemos una disculpa por la demora, pero
también les ofrecemos la seguridad de que su
suscripciébn comprende los seis numeros
pactados independientemente de la periodici-
dad de los mismos, claro que pretendemos, y
asi sera, ofrecer a nuestro lectores
suscriptores la revista Paedagogmm a
de forma bimestral. ;

Hablando de otras
cosas, los dias 8 y 9 de mayo |
en la Ciudad de Meérida,
teniendo como anfitridén a la
Facultad de Educacién de la
Universidad Auténoma de
Yucatan, se realizo la firma del
acta constitutiva y primera
asamblea de la .Asociacion
Nacional de Escuelas y Facul- %
tades de Educacion y Pedagogia.
Saludamos gustosamente la
constitucion de esta Asociacion
que tanta falta nos hacia, por la
1rnpenosa necesidad de integrarnos cada
vez mas aquellos a quienes nos preocupa el
ambito disciplinario de la educacién y la
pedagogia. Enhorabuena y en el proximo
nimero daremos cuenta de esa asamblea y de
las caracteristicas y objetivos de la Asoci-
acion.

Siguiendo con las novedades, cuando
esta revista esté en tus manos seguramente se
estard realizando (o se habra realizado) el V
Encuentro Nacional de Estudiantes de Peda-
gogia y Ciencias de la Educacidn, teniendo
como sede la Universidad Popular
Autdénoma del Estado de Puebla (UPAEP).
En el préximo nuimero daremos cuenta de
este evento que seguramente sera -como los
anteriores- una fiesta de juventud y alegria
pedagogica.

www.paedagogium.com
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Otra noticia que nos parece impor-
tante dar a conocer es que el XI Congreso
Nacional de Pedagogia se realizara los dias
18, 19 y 20 de octubre, teniendo como sede la
Facultad de Pedagogia de la Universidad de
Colima, a este Congreso ha confirmado su
asistencia, entre otros, el Dr. Thomas S.
Cook, nos congratulamos de tener la opor-
tunidad de escucharlo, €l ha hecho grandes
aportaciones al terreno de la metodologia de
investigacion en pedagogia. La convocatoria
para este Congreso aparece en esta revista y
esperamos vernos en la hermosa ciudad de
Colima y no perder la oportunidad de visitar
la Comala de Pedro Pdramo y disfrutar una
buena comida.

Los tiempos que corren son polémicos y
__politicos -como sucede cada seis afios en
B nuestro pais- el camino a la democracia
_nos enfrenta a situaciones inéditas:
debates sin candidato, candidatos sin
programas, la otra campaiia,
. descalificaciones, ausencia de
| propuestas concretas, etc. E1 2 de
julio tendremos que llegar a las
urnas y tomar una decisiéon que
: marcara el futuro inmediato de
| nuestro pais. Por el compro-
' miso que tenemos con las
nuevas generaciones es que no
podemos eludir la responsabi-
" lidad del voto, pero tampoco
¥ podemos evitar la reflexion
sobre el mensaje educativo que
esta campafa, y la otra, le estan
dejando a los Jovenes me parece que desde
ningtn lugar se esta educando para la democracia,
lo cual es muy grave. Ya veremos, el riesgo es de
magnitud nacional.

Como es costumbre no podemos
cerrar esta editorial sin agradecer el favor
de tu lectura e invitarte nuevamente a que
nos hagas llegar tus comentarios, quejas y
sugerencias, pero sobre todo a que nos hagas
llegar articulos para enriquecer la revista,
recuerda que deseamos ser el espacio que no
encuentras -o que se te ha negado- para que

tus ideas, investigaciones o ensayos encuen-
tren la debida difusion. @
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PORTANCLA DEL OTRO EXEL BIERCICI0 PROFESIONAL
%"&@E@&%@%&%&%@W‘%&%&%&%ﬁ%@%ﬂ

Claudia Lugo Vazquez
El surgimiento de las profesiones lo Lic. en Pedagogia y _profesora de la Facultad
podemos ubicar desde el momento en de Fllfs‘iﬁayLetga.‘s' LINAM
que se manifiesta la necesidad de contar slatluv@prodigvact mx
con conocimientos o saberes mas espe-
cializados, que permitieran resolver pro-
blemas concretos. Es decir, aparecen
cuando el trabajo, propiamente manual,
ya no es suficiente para solucionar pro-
blemas y necesidades sociales, por lo que
se empieza a requerir de conocimientos
concretos para su aplicacion en dicha
resolucién. Esta situacion da origen al
surgimiento de instituciones educativas
que fueran capaces de proporcionar el
conocimiento necesario y de ir formando
“especialistas” que pudieran dar respues-
ta a la problematica social existente.

CONCEPTO DE PROFESION la primera se encuentra en relacidon
directa con la institucidén educativa que
nctualmente se define a la profesién brinda esta formacién, la cual debe abar-
como la “actividad econémica-social espe- car fundamentalmente tres aspectos:’
cifica que demanda un conjunto de saberes 1) Una competencia intelectual, es decir,
teéricos, metodologicos y tec.mcos valida- la informacioén tedrico-conceptual espe-
dos por una institucién educativa. »! Adicha cifica de un campo de conocimiento que
actividad le corresponderd una retribucion le permita al alumno y alumna compren-
econOmica, que estara en relacion al esta- der, explicar y en un momento dado,
tus otorgado por la sociedad, dependiendo transformar el fenémeno o realidad estu-
del grado de resolucién de problemas socia- diada.
les a los que contribuya. 2) Una competencia técnica, la cual impli-
ca la aplicacion de los conocimientos a
€sto nos lleva a establecer que la valoracién casos y problemas concretos. Esto signi-
que se le otorga a una u otra profesiéon fica, una formacién practica de los y las
dependera de varios factores: la sociedad estudiantes.
de que se trate; el momento histérico 3) Y una competencia humanistica, la cual se
determinado y su aporte a los problemas refiere al conjunto de valores é€ticos que se
y/o necesidades surgidas en la sociedad.  forman en el alumno y la alumna para el uso y
aplicacion de los conocimientos y contenidos
De lo anterior derivamos dos caracteristicas que adquiere. Dicho de otra manera, esta com-
fundamentales que posee el trabajo pro- petencia se relaciona con el gjercicio profesio-

fesional: nal, desde el punto de vista ético-axiologico,
-el nivel de competencia y que realizaran los egresados de estas insti-
-la bisqueda del bien comun. tuciones.

- S Paedagogium
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Desde mi perspectiva, considero que en
nuestra realidad actual, se ha puesto mas
énfasis en las dos primeras competencias y
desafortunadamente se ha descuidado la
tercera, ponderando el conocimiento y la
técnica sobre la formacién humana,
rompiéndose el equilibrio que debe existir
entre ellas. Situacién que por supuesto, ha
repercutido en el aspecto ético-social, ya
que es a través de la competencia humanistica,
que el y la estudiante adquieren, o van
formando, la llamada responsabilidad
social, concepto fundamental de la ética
profesional.

Esta responsabilidad social implica asumir
“el sentido de servicio con que se debe vivir
y concebir la profesiéon y que se separa de
cualquier otro tipo de interés o utilidad,” por lo
que sera obligacion moral de cada pro-
fesional el ejercicio y aplicacion de dicha
responsabilidad, la cual tiene que ver con la
busqueda del bienestar comun, segunda
caracteristica del trabajo profesional, mencio-
nada anteriormente, y que esta en relacion
directa con la vinculacion del ambito profe-
sional y la sociedad. Cabe destacar que en esta
busqueda de bienestar comtn, esta implicita
la busqueda del bienestar individual, aspec-
to fundamental para el desarrollo personal
de los seres humanos y su autorrealizacion. Esto
se traduce en que el y la profesionista no
pueden ni deben eludir su responsabilidad y
compromiso social, participando en la cons-
truccion de mejores relaciones humanas, a
través del ejercicio de su actividad profesional. Es
en este contexto, que adquiere significacion la
llamada ética profesional, debido a que
todo profesionista debe formarse con un
sentido ético para que pueda desarrollar los
valores necesarios que le permitan el ejer-
cicio de su profesion dignamente (tanto
individual como colectivamente), ya que
la ética profesional la entendemos como “el
estudio de los valores inherentes al ejercicio
de una profesion y que emanan de las rela-
ciones que establecen el profesionista y la
sociedad.”™

ww.adagoqiucom
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ES aqui donde los profesionistas, y los que
aspiran a serlo, tendriamos que reflexionar
en relacion a nuestro ejercicio profesional y
al aporte que realizamos a la sociedad con
nuestro actuar. Por supuesto que ese aporte
deberia ser en beneficio de los otros y otras
y no en su perjuicio, como desafortunadamente
sucede hoy dia. A partir de esto, Fernandez
y Hortal, establecen que la ética profesional
““se centra en el tema del bien: qué es bueno
hacer, al servicio de qué bienes esta una pro-
fesion, qué tipo de bien busca como finali-
dad cada profesion.”™

N OTREDAD

Dentro de este contexto, el concepto de
“otredad” cobra especial relevancia ya que,
como dice Umberto Eco “la dimension
ética se inicia cuando entra en escena el
otro...es el otro, su mirada, la que nos define
y nos forma. Nosotros... no logramos
entender quiénes somos sin la mirada y la
respuesta del otro.”® No podemos negar que
hoy en dia, el contexto que nos rodea nos presenta
un cambio de valores que estan dirigidos a la
formacion de hombres y mujeres individualistas,
egoistas, consumistas, materialistas, que se
centran Unicamente en su yo y olvidan, la
mayoria de las veces, a los demas, ocasionando
un grave deterioro en las relaciones humanas, no
solo presentes, sino futuras también, porque
ademas de olvidamos de los otros y otras que nos
rodean, estamos incluyendo en este olvido, a los
que estan por venir, al no considerar que a través
de la actividad profesional se van construyendo
modelos y formas de vida que tienen implicitos
un conjunto de valores que la sociedad quiere
transmitir.

Esta situacion, repercute directamente en la
dificultad que representa entender y asumir
la responsabilidad social, que como ya
mencioné anteriormente, abarca el ejercicio
de cualquier profesion y omitimos que “es
en la convivencia con otros seres humanos
como nos humanizamos, es decir, lo que
hace “humana” la vida es el transcurrir en
compafiia de humanos...””
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Esta negacion del otro nos lleva también a
la no aceptacion de las diferencias, situacion
muy problematica en el momento actual,
caracterizado por una gran variedad de
pensamientos, costumbres, ideologias, religiones,
etc., dificultando el entendimiento entre los
seres humanos e impidiendo una convivencia
armonica entre ellos. En esa otredad debe-
mos reconocer “‘el problema del otro y su
derecho a la existencia como alguien diferente
e irreductible...y nos obliga a responder
responsablemente...”™®

Es por ello, que considero muy necesario
recuperar la dimension ética del ser
humano, que a través del tiempo se ha ido
perdiendo o transformando. Es momento
de tomar conciencia de que nuestro actuar
individual tiene consecuencias que afectan
a los otros. Por lo que debemos poner aten-
cion en la educacion que brindaremos a las
nuevas generaciones, y en este caso particu-
lar, la impartida en el nivel superior, para
que haga énfasis en el otro y en el entorno
(naturaleza) que nos rodea. “La busqueda
de una vida mas humana debe comenzar
por la educacién.”

Esto, aplicado a la ética profesional, resulta
de vital importancia, porque es a través de la
formacion profesional, una de las vias por
las que podemos ir recuperando la dimensién
€tica, poniendo mayor empefio en la competencia
humanistica que toda formacion profesional
debe incluir, para poder ver plasmado, en el
gjercicio de ella, la busqueda del bien comun,
y de esta manera, lograr el equilibrio con las
otras dos.

El trabajo, y la actividad profesional incluida
dentro de €l, constituyen hoy en dia, una
actividad fundamental en la vida de hombres
y mujeres, es por ello que pongo énfasis en
la necesidad de recuperar la dimensién ética
a traves de la formacion que reciban los y
las estudiantes de nivel superior, para que se
vea reflejado en su actuar profesional, ya
que “necesitamos lograr un equilibrio mas
justo entre el individualismo y el bien

Paedagogium

comun, entre solidaridad y competencia,
entre iniciativa individual y trabajo en
equipo,”’ necesitamos rescatar al otro y
hacerlo parte de nuestra existencia.

Es innegable que la formacién profesio-
nal debe estar acorde a la realidad y debe
dar respuesta a las necesidades actuales,
no podemos evadirnos de ella. Nuestra
realidad otorga mas valor a las actividades del
sector productivo, industrial y tecnoldgico;
busca la excelencia profesional anclada en la
competencia y competitividad, volviéndose
ésta indispensable, hoy en dia, porque hay
menos puestos de trabajo y mas demandantes
del mismo, por lo que hay que demostrar que
se poseen las herramientas necesarias para
desarrollar la actividad profesional mejor
que el otro u otra, pero esto no significa que
no podamos neutralizar la situacién con una
educacion que trate de recuperar al ser
humano para que “‘el bien comuin no se entien-
da como la suma de los egoismos individuales,
sino el supremo bien de una comunidad.”"
Para los que estamos involucrados en el
ambito educativo, me parece que tenemos un
compromiso mayor, en esa formacién de hom-
bres y mujeres que sean capaces de asumir el
compromiso y la responsabilidad consigo
mismos y con los demas. @

NOTAS Y OBRAS CONSULTADAS

1 Nora Ma. Berumen y otros (2003). Etica del ejercicio
profesional. Universidad Auténoma de Nuevo Leén,
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4 Ibidem, p.132

5 José Luis Fernandez Fernandez y Augusto Hortal
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Universidad Pontificia Comillas, Madrid. Espafia, p.
55
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creen? Taurus. México, p.107

7 Fernando Savater (2002). Etica para Amador. Ariel.
México,p.115
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INTRODUCCION

Los valores forman parte del
comportamiento selectivo. Es conveniente
estudiar la etiologia de los valores porque
conocerla contribuye a la implantacién de
una moral de respeto mutuo, en vez de una
moral de respeto unilateral. Para hacerlo
recurrimos a la Teoria de las Necesida-
des Humanas de Len Doyal e lan Gough
y a la tesis de Recasens Siches sobre la
“prelacién de las necesidades™, que nos
permiten jerarquizar los valores de
acuerdo con su correspondencia a las
necesidades humanas universales y
establecer una estructura de los valores
significativa en la formacién moral.

Se proponen las necesidades
humanas universales de salud fisica,
autonomia y seguridad emocional, como
la base de eleccion y realizacion de
valores, asi como para realzar la forma-
cion en los valores de los derechos
humanos.

ETIOLOGIA DE LOS VALORES

i ¥ &igiéa es una moral del pensamiento,
como la moral es una logica de la accion. ™

Los valores sirven de criterio para la seleccion

de la accion.
(Jean Piaget)

Con la finalidad de hacer mas senci-
lla esta exposicion sobre valores conviene
que empecemos con las tesis de Recasens
Siches sobre la “prelacion de las necesida-
des” o, dicho en términos comunes, el
orden de atenci6én dada a las necesidades.
(Siches, 1986).

ww.paedaoqium.com
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Oricen Y Formacion en VALORES
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“José Huerta Ibarra
Dr. en Psicologia Evolutiva y del Aprendizaje.
Universidad Auténoma de Madrid.

Profesor e investigador de tiempo completo.

Facultad de Psicologia UNAM

Para Recasens, una vez atendida y
resuelta una necesidad, la voluntad del hombre
queda en franquia y atiende nuevas necesidades
en las que se fija porque la necesidad resuelta
le proporciona libertad para atender nuevas y
mayores necesidades. Se establece un proceso
continuo de identificacion de nuevas necesida-
des y crecimiento de la persona.

El esquema siguiente sintetiza el proce-
so de la prelacion de necesidades.

( Necesidades ) ‘——

(Conciencia de la necesidad )

(Nue:vas necesidades)—-—

El discurso legal identifica como valores
fundamentales la justicia, la seguridad y el
bien comuin; como valores consecutivos a la
libertad, la igualdad y la paz social. Finalmente
como valores instrumentales cualesquiera
otros valores que se empleen para lograr los
valores fundamentales y los consecutivos.
(Soberanes, 1997. pp. 183-197). Se puede afirmar
que la justicia y la seguridad tienen como pro-
pOsito conservar la unidad social para lograr el
bien comun.

Es decir, songyvalores que preceden cual-
quier relacién humana. El derecho valida en
forma prioritaria el entorno social que se
requiere para el ejercicio de los derechos indi-
viduales. Da por supuestas tanto a la sobrevi-

vencia como a la salud fisica.
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Al confrontar a diversas perso-
nas con el tema de si existen valores univer-
sales, algunas hacen referencia inmediata a
su religion, como si al hablar de valores
hubiera que remitirse al orden divino. Sélo
en ese terreno sienten que hablan de algo
universal, valido para todos los seres huma-
nos. En cierta manera, dan razén a los filo-
sofos del relativismo ético para quienes
las valoraciones son aprendidas y como
tales dependientes de la cultura en que se
viva. Asi un catdlico defiende los valores
de sus creencias, como un musulman o un
judio lo harian con las suyas. Por ello, los
relativistas creen que no es posible compa-
rar culturas respecto de los valores que
defienden pues lo Ginico que se puede afir-
mar de ellas es que son diferentes. Sin em-
bargo, si concebimos a los valores como
concepciones de lo deseable que influyen en
el comportamiento selectivo nos damos
cuenta de que efectivamente la realidad
moral a que dan lugar no es innata sino
aprendida, que la simpatia y el temor, como
disposiciones afectivas y activas compo-
nentes del respeto, se ponen en ejercicio
cuando los individuos intervienen en relacio-
nes entre si. Siendo asi, ;cual puede ser la base
de una universalidad de valores?

LA TEORIA DE LAS NECESIDADES
HUMANAS DE DOYAL Y GOUGH

Esta puede ser el establecimiento de
valores, en lo que los sustenta y explica: Las
necesidades universales humanas. Para deta-
llar estos conceptos voy a hacer una resefia
breve de la Teoria de las necesidades humanas
de Len Doyal e Ian Gough (1994). Su libro,
ademas de ganar los premios Gunnar Myrdal
de 1992 y Tamara Deutscher Memorial de
1993, aporto las ideas que constituyen la base
del pensamiento adoptado por el Programa
de las Naciones Unidas para el Desarro-
llo (PNUD), en sus Informes Anuales
sobre el Desarrollo Humano.

Doyal y Gough afirman que existen
necesidades humanas béasicas universales
(NHBU). Para probarlo parten de un analisis
de las definiciones de necesidad aportadas
por sociologos, antropologos y psicologos.

Paedagoglum
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Demuestran que todas ellas
implican la sancion cultural por lo que siem-
pre concluyen en el relativismo cultural.
Entre las formas del relativismo cultural que
analizan Doyal y Gough estan la economia
ortodoxa, la filosofia de la nueva derecha, el
marxismo, las criticas al imperialismo cul-
tural y a los demdcratas liberales. No es este
el lugar para repasar cada una de ellas. Les
remito al libro de Doyal y Gough donde
encontraran argumentaciones suficientes para
dar cuenta de cada una. Lo tnico que subra-
yaremos es que en todos los casos Doyal y
Gough demuestran las inconsistencias de
las posiciones relativistas.

Doyal y Gough analizan las defini-
ciones de necesidad distinguiéndolas de
motivaciones, impulsos, deseos, objetivos,
estrategias, aspiraciones, hasta proponer el
criterio de definirlas por los perjuicios
graves que se obtendrian de no satisfacerlas,
como criterio objetivo de su realidad. Asi,
las necesidades humanas objetivas y uni-
versales son aquellas que de no satisfacerse
causan dafios graves.

DEFINICION DE NECESIDAD

El concepto de necesidad de Doyal y
Gough pretende superar todas las criticas al
especificar que es “objetiva” en la medida
en que su especificidad tedrica es indepen-
diente de las preferencias individuales y en
que es “universal’” en tanto su concepto de
lo que constituye un perjuicio grave es el
mismo para todos. Las necesidades basicas
son las que al ser satisfechas permiten con-
formar las condiciones previas de la accion
e interaccion humanas. “Estar perjudicado
gravemente significa por tanto estar basica-
mente incapacitado en la busqueda de la
vision propia de lo bueno.

Asi pues, las necesidades humanas
basicas estipulan lo que las personas deben
CONseguir si quieren evitar perjuicios graves
y sostenidos en esos términos... Otra
manera de describir ese perjuicio tiene que
ver con el impacto de la escasa satisfaccion
de necesidades sobre el éxito de la partici-
pacion social.” (pag. 78). Los perjuicios
llevan a una participacién profundamente
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deteriorada en una forma de vida. Por tanto, el
perjuicio es el estado final en relacién al
cual alcanzan su definicion las necesidades
basicas.

De Lucas y Afidén (1990; cf Doyal y
Gough) parafrasean la definiciéon de Doyal
y Gough de la siguiente manera:

Las necesidades basicas son aquellas
-ya sean de indole fisiologica, psicolégica o
social-, cuya carencia o privacion reiterada
producen efectos negativos duraderos en
los individuos.

Ahora bien, ;cudles son las necesidades
basicas?, segiin Doyal y Gough la salud
fisica y la autonomia. A este par de necesi-
dades, que enseguida pasaré a detallar, yo
aumentaré la seguridad emocional.

ANALISIS DE LA SALUD FIiSICA
COMO NECESIDAD BASICA (NBHU)

Los postulados que incluyen valores
que pueden considerarse basicos y universales
en los que no hay relativista que no esté de
acuerdo son los siguientes:

“Es mejor estar vivo que muerio.

Es mejor estar sano que enfermo.

Es mejor ser libre que esclavo.

Es mejor ser feliz que desgraciado.

Para una cultura es mejor sobrevivir que
perecer.

Para la especie humana es mejor sobrevivir
que extinguirse.” (Gardner, 1989., pp.
97-103). ! S

Los dos primeros tienen que ver con
la salud fisica. El primero con la supervi-
vencia. Sin embargo, Doyal y Gough, reco-
nocen que la mera supervivencia individual
no hace justicia al hecho de ser persona.

El ejemplo que presentan de una per-
sona que sufre un accidente de transito y
permanece en estado de coma profundo
explica mejor por qué no basta la supervi-
vencia. Por ello, “‘es la salud fisica la que
constituye una necesidad humana basica
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universal cuya satisfacciéon es prioritaria
para los individuos antes de pensar en cual-
quier otra. Para desenvolverse bien en la
vida cotidiana —con independencia de su
actividad o contexto cultural-, los seres
humanos han de ir mucho mas alla de la
mera supervivencia. Han de gozar de un
minimo de buena salud fisica.” (p. 86).

“En resumen, la salud fisica puede
considerarse transcultural... Si una persona
desea llevar una vida activa y satisfactoria a
su modo, ira en su interés objetivo satisfacer
sus necesidades basicas a fin de optimizar
su esperanza de vida y de evitar enfermedades
y dolencias fisicas graves conceptualizadas
en términos médicos. Esto vale para todos
en todas partes.” (p. 89).

ANALISIS DE LA AUTONOMIA
COMO NECESIDAD BASICA

Pero la mera salud fisica tampoco
parece suficiente para que se den la accion e
interaccion humanas. La autonomia del
individuo es otro factor indispensable.
Doyal y Gough definen autonomia como
poseer la capacidad de elegir opciones
informadas sobre lo que hay que hacer y
cémo llevarlo a cabo. (p. 81, italicas del
original). Al actuar el agente esta manifes-
tando su autonomia al hacer algo que podria
no haber hecho. Autonomia viene a ser
libertad de agencia. Por esto, también la
designan con el término autonomia de
agencia. Conviene conservar el término
completo de autonomia de agencia con la
finalidad de que no se le confunda con el
significado usual de autonomia.

“Tiene sentido, por lo tanto, aducir
que puesto que la supervivencia fisica y la
autonomia personal son condiciones pre-
vias de toda accion individual en cualquier
cultura, constituyen las necesidades huma-
nas mas elementales: aquellas que han de
ser satisfechas en cierta medida antes de que
los agentes puedan participar de manera efecti-
va en su forma de vida con el fin de alcanzar
cualquier otro objetivo que crean valioso.” (pp.
82-83, italicas del original).
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Existen diversos niveles de autono-
mia. Lo que los determina son las siguientes
variables: Comprension, que la persona
tiene de si misma, la capacidad psicologica
de formular opciones para si misma y las
oportunidades objetivas que tiene de actuar
efectivamente.

[La comprension depende de la educacion
que reciba la persona. Y si bien la educacion
que se reciba esta directamente relacionada
con la cultura, existen constantes en las
habilidades que se aprenden pues cualquier
forma que asuma la educacion tiende a
lograr la integracion del educando en la vida
adulta de su cultura. Esto implica tanto la
accion como la interaccion de los individuos.
Aunque sea diferente el idioma, en todas las
culturas se requieren habilidades lingtiisticas
que permiten conceptualizar y ordenar el
mundo. La conciencia es de origen social
—surge como producto de las relaciones
entre los individuos—, y es indudable que
hay que comprender la cultura en la que uno
vive para poder desarrollarse en ella de
manera autéonoma.

El segundo factor clave determinante
de la autonomia lo constituye la capacidad
cognitiva y emocional del individuo. A esta
capacidad la denominan Salud mental a la
que definen como racionalidad y responsa-
bilidad practicas, en tanto que enfermedad
viene a ser la incapacidad extrema y prolon-
gada de conocer y actuar de forma racional
y auténoma ante uno mismo y ante el propio
entorno fisico y social. Estas capacidades
cognitiva y emocional del individuo van a
ser matizadas por el estadio de desarrollo
moral que tenga. Su comportamiento sera
diferente si esta en el nivel anomico, en el hete-
réonomo, en el autbnomo o en el pantonomo,
sin que ninguno de estos niveles se consideren
como enfermedades. Es decir, la autonomia de
agencia es vigente en cada nivel aunque propenda
a respetar diferentes valores; la racionalidad y
responsabilidad précticas estan orientadas por el
nivel de desarrollo moral alcanzado por la
persona. Todo lo més, en vez de comportamien-
to enfermo, habra que considerar su conducta
como inmadura en los estadios correspondientes
a la anomia y heteronomia.
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En todo caso lo que subraya la
autonomia es la capacidad del individuo
de tener control sobre su vida. Esto requiere
de una afirmacion del yo, una aceptacion de
si mismo y sentido de identidad, tolerancia
ante las tensiones y la frustracion y dominio
del entorno.

El tercer factor que afecta el grado en
que se puede tener autonomia tiene que ver
con el entorno social en cuanto su apertura
para las acciones nuevas y significativas en
cualesquiera de los roles que puede tener un
ser humano en su vida. Es decir, tiene que
ver con la gama de oportunidades que
ofrece el ambiente.

Estas tres variables constrinen el
desarrollo moral que la persona puede tener
tendiente al logro de la autonomia. Es decir,
ésta ultima se mantiene como una necesidad
basica universal aunque se reconoce que se
logra a través de un proceso de desarrollo
moral. En otras palabras, la libertad de agencia
ocurre en todos los estadios del desarrolio
moral, sin que se abandone la tendencia a la
autonomia. Esto es lo que explica que el
egocentrismo y la heteronomia se sostengan
sin anularse. jCuantos nifios suelen decir
que les esta permitido mentir, robar o come-
ter cualquier delito cuando no se les ve!

En los términos del discurso que segui-
mos, la autonomia de agencia es una necesidad
humana basica universal (NHBU), que se
transforma conforme se establecen los diferen-
tes estadios del desarrollo moral hasta alcanzar
la autonomia critica. La autonomia de agencia
es diferente en la moral de respeto unilateral y
en la moral de respeto mutuo.

Por otra parte, la Gltima condicion, es
decir, la de las oportunidades, hace referencia
al entorno social, politico y cultural. Es obvio
que no sera igual en una dictadura que en una
democracia. Como quiera que sea, en
ambas formas de organizacion politica
habra participacién autonoma, en el sentido
de ejercer la libertad de agencia, lo que
significa que el desarrollo moral, incluso
en regimenes dictatoriales, puede alcanzar
el nivel del estadio de autonomia.
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Doyal y Gough advierten que la liber-
tad de agencia no debe confundirse con
niveles superiores de autonomia y oportuni-
dades asociados mas frecuentemente con la
libertad politica. A este tipo de autonomia
la denominan autonomia critica.

LA SEGURIDAD

EMOCIONAL
COMO NECESIDAD BASICA

El apego es un vinculo emocional que
se desarrolla entre el nifio y quien lo cuida, que
reditia seguridad emocional al pequeno.
(Ainsworth, 1972; Ainsworth, et al. 1978;
Ainsworth, 1989; Bowlby, 1969; Bowlby,
1973; Bowlby, 1988). No voy a profundizar
en la Teoria del Apego porque amerita un
desarrollo mas profundo. Aqui sélo descri-
biré lo mas destacado y pertinente para éste
articulo.

Las clases de apego dependen de la
actitud basica de los padres en la forma de
tratar al nifio. Si es de aceptacion, se logra
establecer un apego seguro en el menor. Si
es irregular, es decir, a veces atento y a
veces descuidado, se establece un apego
ansioso. Si es de rechazo, un apego elusivo
y si es de maltrato un apego desorganizado.
Ya existe una enorme cantidad de investiga-
ciones que convalidan la Teoria Etoldgica
del Apego -porque una revision sumaria de
los ultimos diez afios reportd mas de 764
referencias bibliograficas que abarcaban
paises de todo el mundo-.

Bowlby senald que el apego era
importante desde la cuna hasta la tumba.
Ainsworth destaco la funcion del sistema de
apego en las relaciones adultas (Ainsworth,
1972; Ainsworth, et al. 1978; Ainsworth,
1989).

Los nifios con apego seguro desarrollan
las siguientes funciones importantes:

* Aprenden a tener un régimen de confianza
basica y a mantener una reciprocidad en
sus relaciones con los demas. Esto constituye
una plataforma muy positiva para todas sus
relaciones emocionales futuras.

*Generan un conocimiento y desarrollo
social sanos gracias a que exploran el
ambiente con confianza y seguridad.
*Desarrollan la habilidad de autorregularse
eficientemente al administrar sus impulsos y
€mociones.

*Crean los fundamentos para la formacion
de su identidad, con un sentido de capaci-
dad, wvaloracion personal y equilibrio
entre dependencia y autonomia.
sEstablecen un marco de referencia
moral prosocial, que incluye empatia,
compasion y conciencia.

«Generan un sistema de creencias positivas
que comprenden a si mismo, sus padres,
otras personas y la vida en general (su
Modelo Interno de Trabajo).

*Establecen mecanismos de defensa contra
la tension y los traumas que le permiten
modular la excitacion y las presiones de
la vida (Levy y Orlans, 1995, 1998;
citados en Terry, 2000).

De todo esto se deriva un conjunto de
conocimientos y habilidades que le permiten
afrontar situaciones violentas. Estos son:

1. Habilidad para regular sus mmpulsos y
emociones. Aprenden a autocontrolarse en
situaciones criticas.

2. Desarrollan empatia, moralidad y valores
prosociales. Esto les permite ponerse en el
lugar de los otros, entender sus deseos y
necesidades. Al compartir la perspectiva
suelen volverse mas altruistas con los débi-
les, j6évenes o vulnerables.
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3. Establecen un sentido sélido y positivo de
si mismos . Ello les facilita el camino para
ser independientes y autobnomos conforme
se desarrollan. Pueden explorar el ambiente
con mas confianza y sin ansiedad.

4. Habilidad para manejar con eficiencia la
tension y la adversidad.

5. Habilidad para formar y mantener rela-
ciones emocionales reciprocas.

APLICACION DE LA DEFINICION DE
NECESIDADES HUMANAS BASICAS
A LA SALUD FISICA, LA AUTONOMIA
Y LA SEGURIDAD EMOCIONAL

Creo que ningun relativista cultural
estaria en desacuerdo con que la salud fisica
es una necesidad humana basica universal.
La carencia o privacion reiterada de la salud
fisica produce efectos negativos duraderos
en los individuos. Es importante incluir el
criterio de identificacion que hace referen-
cia a la "privacion reiterada" pues algunas
culturas incurren en acciones que privan a
los individuos de tener una realizacion
plena de la salud fisica. Hablemos tan sélo
de la ablacion del clitoris que se practica en
paises de religion musulmana o de la defor-
macion de los pies de las chinas para mante-
nerlos pequeiios.

Respecto de la autonomia, tal y como
es concebida en la teoria de los valores de
Doyal y Gough, tampoco ha de haber
mucha objecion. Aunque durante siglos la
esclavitud y subordinacion servil fue admi-
tida como natural, se reconoce actualmente
como una enorme injusticia que habia que
erradicar.

Qué efectos negativos produce la
insatisfaccion de las necesidades emociona-
les del apego?

LLa base emocional del que tiene
apego inseguro elusivo se asocia con rela-
ciones desconfiadas y distantes. El estilo de
apego ansioso o ambivalente se asocia con
relaciones dependientes, ansiedad de sepa-
racién y con una continua necesidad de con-
firmacion de que se es amado y aceptado.
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El apego desorganizado se asocia con
miedo de su figura de apego, miedo a acer-
carse a ella, desorganizacion y desorienta-
cion de la conducta.

Los nifios con apego desorganizado
severo se caracterizan por:

1. Conducta destructiva, agresiva y abusiva,
autodestructiva. Pueden ser crueles con
los animales e incluso incendiarios.

2. Sus emociones son de intenso enfado,
deprimidos, desesperanzados, temerosos y
ansiosos. Irritables y con reacciones
emocionales inadecuadas.

3. Su Modelo Interno de Trabajo incluye
pensamientos negativos sobre si mismo,
sus padres y los demas, las relaciones
con todos y la vida en general.

4. Sus relaciones son desconfiadas,
controladoras, manipuladoras, ni da ni
recibe amor auténtico, culpa a otros de sus
responsabilidades y victimiza cuando
puede.

5. Espiritualmente carente de empatia y
compasion, asi como de remordimientos.
Usualmente se manifiesta contra valores
prosociales (Terry, 2000).

[Los padres que fueron maltratados en
su infancia en vez de proteger, cuidar y
amar a sus hijos suelen abusar, maltratar o
abandonarlos, pues no tienen las habilida-
des para proporcionarles un apego seguro.
Asi, una definicion operacional del apego
desorganizado es ¢l fracaso de una estrate-
gia organizada y consistente para responder
a las necesidades de los nifios de seguridad
y consuelo bajo presion. Esto conlleva a
una situacién paraddjica: el sistema de
apego coloca al nifio en la necesidad de cer-
cania con su padre que le causa temor. La
cercania con el adulto despierta su miedo y
simultaneamente el sistema de apego pro-
cura el contacto estrecho.

La perspectiva desde la que confron-

tan la vida las personas con apego inseguro
es negativa, destructiva y autodestructiva.
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Con su desconfianza, incertidumbre u hosti-
lidad generan modelos de relaciones en los
que reciben por lo menos indiferencia,
rechazo o incluso violencia lo que confirma
su MIT y reduce las posibilidades de conse-
guir apoyo social.

Por todo lo anterior se han de satisfa-
cer las necesidades de Salud fisica, autono-
mia de gestion y seguridad emocional. Tales
condiciones han de satisfacerse para que los
seres humanos puedan asumirse como per-
sonas. Asi, la integridad personal, sentido
de la dignidad y la autoestima se concretan
cuando el agente tiene la libertad de agencia
requerida para ser racionalmente capaz de
elegir entre opciones, de evaluar informa-
cion pertinente y de emprender proyectos
personales, desarrollar relaciones y aceptar
comprometerse en causas diversas.

Asi pues, la trilogia de las necesida-

des humanas basicas universales esta
formada por:
Autonomia
Salud fisica Seguridad
emocional

Su satisfaccion redituara la platafor-
ma a partir de la cual se lograra el respeto a
la dignidad humana, lo que constituye la
base de los derechos humanos. En la teoria
de la prelacion de las necesidades, son los
requisitos sin los cuales no se puede lograr
tal valor.
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———Necesidades basicas |—————

[Salud fisica| [Seguridad emocional| |Autonomia|
[ I

Dignidad
Derechos Valores Valores
fundamentales

UMAanNos consecutivos|

Igualdad

Justicia
Seguridad

Bien comu

Valores instrumentales

Otros son los problemas relacionados
con cuales son los valores instrumentales
que fundamentan cada uno de los valores
explicitos en este diagrama. Por e¢jemplo, la
laicidad ha de fundamentar los valores de

justicia y seguridad, ademas de todos los

valores consecutivos.

Aqui es un momento adecuado de
reconocer que algunas condiciones sociales
impiden que se pueda hablar del logro de
una vida digna. ;Qué autonomia, salud
fisica y seguridad emocional se puede tener
en la miseria extrema? Se trata de condicio-
nes infrahumanas que colocan a los indivi-
duos en posiciones en las que es imposible
hablar de dignidad. No se cuenta con la
satisfaccion minima de las necesidades
basicas universales. Es la lucha por la sobre-
vivencia la que priva, la que obliga a tomar
derroteros de resignacion o acomodacion a
situaciones indignas del ser humano o, lo
mas sano, de rebeldia ante la desesperacion
y conciencia de la necesidad de cambios que
conduzcan al logro de la dignidad.
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Para finalizar, quiero recordar que la defini-
cion de democracia que aparece en nuestra
Carta Magna indica que ésta consiste no
solo en la relacion juridica y politica entre el
ciudadano y el Estado, sino el continuo pro-
greso economico, social y cultural del
pueblo. Ya en esta definicion existe el com-
promiso de realizar los valores que hemos
detallado, compromiso que tienen que
asumir, sobre todo, los gobernantes. Seria
importante que en todo informe de gobierno
se incluyeran datos de la cantidad de perso-
nas que se mantienen en la pobreza y en la
miseria. En todo caso seria un indicador de
la eficacia de cualquier gobierno obligado a
cumplir con nuestra constitucion. @
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IDENTIDAD DEL PROFESIONAL DE LA PEDAGOGIA

Teresita Duran Ramos
Dra. en Pedagogia y Profesora de la FFyL de la UNAM
tduran(@paedagogium.com

Agradezco la invitacién que me hiciera la Comision
Organizadora del Festejo por los 50 afios del Cole-
gio de Pedagogia de la Facultad de Filosofia y
Letras de la UNAM, para compartir con todos
ustedes y con mis colegas de esta mesa, algunas
lineas de reflexion acerca de la Identidad del profe-
sional de la Pedagogia.

Estoy muy contenta de verlos hoy a todos
aqui; tanto a quienes me resultan rostros conocidos,
como al resto de estudiantes y profesores que han
acudido a la cita.

Lo que nos convoca ahora es, como digo, el
aniversario nimero cincuenta de nuestro Colegio; y
créanme, estoy absolutamente autorizada para decir
que -en ciertas situaciones- cincuenta afios no son
nada, y a la vez lo son “todo”.

Para nuestro Colegio, cincuenta afios son
apenas un buen comienzo; un buen comienzo en el
camino de recoger las valiosas semillas de quienes
fueran los pilares fundamentales de la pedagogia
como profesion en nuestra Universidad. Quienes
han sido los fundadores, como el doctor Francisco
Larroyo y mas adelante el doctor Agustin Lemus
Talavera. Profesores con una muy larga trayectoria
que formaron parte de las primeras generaciones de
pedagogos, y a quienes tenemos aun la fortuna de
contar entre nosotros: el arquitecto y doctor en
pedagogia Jestis Aguirre Cardenas y el maestro
José Luis Becerra, a quienes el dia de ayer tuvimos
el privilegio de escuchar. Profesores que ya estdn
presentes solo en nuestro corazén y que se han
quedado con nosotros a través de sus obras, como
nuestros queridos maestros, la doctora Libertad
Menéndez Menéndez y el doctor Enrique Moreno y
de los Arcos. Grandes hombres y mujeres sobre
cuyos hombros hemos intentado crecer.

El pasado da sentido a nuestro presente, por

ello, la invitacion para participar en un tema como el
de esta mesa, me resulto particularmente atractiva.
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Paedagogium

Hace un buen tiempo que me ocupa el
querer saber qué nos llevé y qué nos lleva hoy a
estudiar pedagogia.

El querer averiguarlo a través de cuestionar a los
miembros de generacion tras generacion que ingresa, se ha
tomado en sesiones un tanto desafiantes, dado que atin
aparece de cuando en cuando la declaracién: “yo quiero
estudiar pedagogia porque me gustan los nifios” y la
consecuente desilusion para quienes consideramos parte
inevitable del quehacer pedagdgico la educacion infantil y
la ensefianza preescolar, pero no su meta tnica. A los
recién llegados que aducen tales razones para estar aqui,
les quedan dos caminos: irse o reconceptualizar la limitada
idea de lo que es ser profesional de la pedagogia.

Quienes nos iniciamos afio tras afio en el
estudio de la pedagogia debiéramos saber que
vamos a la busqueda de entender un fenémeno tan
interesante como complejo. Seria deseable que la
decision de dedicarnos profesionalmente a la peda-
gogia fuese una decision apasionada, consciente y
surgida desde lo mas profundo de nuestro ser. Una
vision comprometida hacia el estudio del fenémeno
educativo resulta necesaria para intentar su
comprension y transformacion.
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En un trabajo reciente sobre creencias y
actitudes hacia el estudio, que realice contando con la
colaboracion de estudiantes de seis de los mas numero-
sos colegios de esta Facultad, la claridad acerca del
compromiso que implica buscar el conocimiento de
manera autonoma resulté comparativamente mas alta
entre filésofos e historiadores en formacion, que entre
pedagogos y otros alumnos. La informacion esta ahi y
podria servir como punto de partida para andar el
camino necesario hacia la construccion de nuestra
identidad profesional.

Es imprescindible -como principio de identi-
dad- saber por qué estamos aqui y qué amamos de estar
aqui. Es lo que nos dara la fuerza y el empuje para
seguir adelante en la blsqueda, y la sensibilidad para
percibir las manifestaciones del fendomeno que nos
interesa. El proceso de formarse como pedagogo inicia
un dia, pero no concluye nunca. El formalismo que
representa el fin de cada semestre, del ciclo de licen-
ciatura, de los estudios de maestria o del doctorado, no
implican nada, sino efectivamente formalismo. La
construccion de la identidad del pedagogo no termina,
debe estar presente como proceso permanente durante
la vida profesional, a fin de incidir en la realidad y
transformar el objeto. Dudo que estemos contando
ahora con una base identitaria firme entre los y las
pedagogas.

Para dar inicio con el fema, enunciaré ahora los
elementos que nos permitirdn caracterizar, primero, a
la identidad como concepto general.

Identidad, proviene de la voz latina identitas
sustantivo femenino que significa el conjunto de
rasgos propios de un individuo o de una colectividad
que le caracteriza frente a los demas.

Tenemos entonces que encontrar lo que nos
hace idénticos, lo que permite identificarnos como
miembros de un mismo conglomerado humano, en
tanto individuos y en tanto grupos.

De acuerdo con Dubar, la identidad profe-
sional es resultado “...a la vez estable y provisional,
individual y colectivo, subjetivo y objetivo, biogrdfico
yestructural de los diversos procesos de socializacion
que, conjuntamente, construyen los individuos y
definen las instituciones...”

Qué es entonces lo que a los profesionales de
la pedagogia nos convoca, nos caracteriza y nos hace
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identificarnos frente a otros como “idénticos™ en la
diversidad: la identidad profesional, la cual se
configura como una fransaccion reciproca entre la
asumida y la atribuida por otros. Involucra aspectos
sociales, culturales, personales y profesionales. Se
edifica desde la historia personal y es el reflejo social
de su actuacion.

Para algunos, la identidad profesional se
configura a través de rasgos que pueden emerger tanto
desde una Optica fenomenologica como empirica: la
autoimagen, el reconocimiento social, la satisfaccion e
insatisfaccion en el trabajo, las relaciones sociales
dentro del mismo, la actitud ante el cambio, las compe-
tencias profesionales y las expectativas acerca del
futuro de la profesion. Como vemos, aspectos como
¢éstos han sido profusamente estudiados en nuestros
dias y tal vez valdria la pena integrarlos en un estudio
comprensivo acerca de la identidad pedagogica.

Los elementos enunciados no agotan, sin
embargo, los constructos que habrian de considerarse
para completar nuestra identidad profesional. Seria
menester revisar otros aspectos que nos incumben a
todos en tanto pedagogos y pedagogas.

En primer lugar esta el interés por la educacion
como fendémeno complejo, cuya disciplina -la pedagogia-
es y ha sido la encargada del estudio de su dinamica.

Ademas de lo dicho arriba, confiamos en que el
ser humano no nace, sino que se va haciendo -nos vamos
haciendo tales- a través de la educacion. Educacion, en su
sentido filosofico de busqueda de la excelencia, pues
sabido es que no puede hablarse de “mala” educacion sino,
en todo caso, de ausencia de ¢sta. Confiamos asi, en que a
través de la educacion la persona encuentra caminos
posibles hacia su evolucion y mayor humanizacion.

Concebimos utopias y buscamos construir futuros
mnventados hoy, a través de la accion educativa.

Diversas disciplinas y ciencias se han intere-
sado también por el campo educativo. De hecho, los
profesionales de distintas dreas giran su mirada hacia la
educacion atraidos por su compleja dinamica e indis-
cutible relevancia, tanto desde una perspectiva
individual como social. Esto enriquece el estudio de
nuestro objeto y nos hace hallar puertos donde compar-
tir y contrastar visiones, asi como reabastecer nuestros
recursos estratégicos y tacticos, para hacer frente a la
solucion de los problemas que nos competen.
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El punto es nutrir nuestra vision, no perderla;
integrarla, no disolverla. Los distintos enfoques:
historico,  socioldgico,  psicologico,  bioldgico,
economico, lingiiistico, politico, filoséfico, artistico y
muchos mas etcéteras, no son —ni ain sumados- la
perspectiva pedagogica. Parte de nuestra identidad se
cimienta en concebir a la educacion como objeto de
estudio diferenciado, completo e integral, que no es
igual al objeto particular de las distintas disciplinas
nombradas; éstas, sin embargo, pueden abordar el
estudio de la educacion desde su propia Optica, pero no
por ello es un abordaje pedagogico.

Asi como habremos de discutir como se
constituye nuestra mirada profesional, de igual suerte
se torna imprescindible definir a qué llamamos
educacion hoy en dia.

En el pasado, la educacion, sobre todo la esco-
lar, (pero no solamente ésta), habia sido concebida
basicamente como un proceso de “transmision” de los
bienes culturales a cargo de las generaciones preceden-
tes -consideradas poseedoras del conocimiento- hacia
las generaciones jovenes, a fin de “integrarlas” social-
mente; sin embargo, hoy sabemos que es mas impor-
tante el tratamiento original, contextualizado vy
dindmico que el sujeto, en cualquier etapa de su
formacion, pueda dar a esas referencias académicas y
culturales que adquiere, que la mera reproduccion de
los datos. Y mas atn, que en estos momentos de
explosion informativa, lo crucial sera la pericia del
buscador de soluciones y su capacidad para discernir
entre lo 0til y lo superfluo, en cuanto a la calidad de la
informacién que posee o que requiere indagar, asi
como en torno a la validez de las fuentes.

Asi, en el esfuerzo por lograr construir nuestra
identidad profesional, un paso importante es reconcep-
tualizar el objeto de estudio de la Pedagogia, para que éste
se conciba como el proceso a través del cual la sociedad
prepara a sus miembros a través de poner a su disposicion
el conocimiento logrado en todas las areas, las tradiciones
y los valores mediante las diversas instituciones, momen-
tos y modalidades educativas que existen, sin perder de
vista que esto mismo da lugar a un proceso que estimula
la interaccion de los sujetos con su entorno como
autoconstruccion y se manifiesta en la orientacion del ser
humano como totalidad: intelecto, voluntad, sentimiento,
hacia el perfeccionamiento de todo su ser y, por supuesto,
no solo atendiendo el area intelectual ni exclusivamente

con miras a una especializacion o formacion para el trabajo.
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La idea de la educacion como puente que ha
definido Mialaret y que retomo aqui, permite dar a nuestro
objeto de estudio una resignificacion y actualizacion que
la amplie y la complete, sin perdernos, ni dificultar la
comunicacion, cambiandole el nombre.

[nsistiré en senalar que desde la pedagogia -y
como peldafo necesario para encaminarnos a erigir
nuestra identidad profesional- hay que revisar el
concepto de educar a otros, cuando esta tarea se
concibe casi prescindiendo de la conviccion o partici-
pacion consciente y voluntaria de esos otros. Tal
proceso podria recibir nombres diversos, pero no el de
educacion. De este modo, me parece que el profesional
de la pedagogia esta llamado a ser consciente de su
propio proceso de autoconstruccion y a apoyar el de
otros.

Quedaria pendiente en este momento el como
y donde llevar a cabo esta tarea como pedagogas y
pedagogos. La integracion de equipos 0 a equipos
multidisciplinarios, es una via que ha probado su efec-
tividad en el adecuado planteamiento y solucion de
problemas de indole escolar, de salud, poblacionales,
mediaticos, civicos, ambientales, laborales... en los
cuales la intervencion del profesional de la pedagogia
hace la diferencia, dado que su Optica es mas compren-
siva y no pierde la ruta a favor del desenvolvimiento de
la persona como objetivo central.
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En oportunidades recientes me he referido a
algunos de estos tdpicos urgentes, a los cuales estamos
llamados a atender para contribuir a encontrarles solu-
cion: desintegracion familiar, racismo e intolerancia,
embarazos adolescentes, abandono escolar, propa-
gacién de SIDA y VIH, carencia de hébitos de estudio
y lectura, adicciones, pérdida de vigencia en la
formacién profesional, nifios, jovenes y adultos
mayores sin opciones de crecimiento, explosion
informativa a la vez que falta de regulaciéon y -en
ocasiones- dificultades para el acceso, casi inexis-
tente conciencia ecoldgica, pérdida de prestigio
social del docente de nivel basico como orientador y
educador, ausencia de proyecto de vida individual y
comunitario, carencia de andamiaje tedrico autéctono
que comprenda y explique nuestra realidad.

Algunas de las tareas que estamos llamados a
realizar desde la pedagogia y que colaborarian a damos
identidad a través de la identificacion de nuestros esce-
narios de actuacion pueden sintetizarse en: llevar a
cabo investigaciones acerca de la dindmica familiar,
vecinal, cultural, social y escolar en relacién con la
educacion en su contexto politico, histérico, mediatico,
geografico, étnico, lingliistico y acerca de la base
teleologica y axiologica de modelos, sistemas y practi-
cas educativas actuales, que nos permitan dar respuesta
a los graves problemas de indole educativa presentes y
potenciales.

Para concluir, quisiera reiterar que la tarea
central del profesional de la pedagogia es crecer, mien-
tras propicia y promueve el crecimiento de los otros.
Desde la docencia como desde otras actividades
pedagdgicas, no se puede sino acompafiar, mediar,
estar presente. Pero no se puede estar presente ni servir
de mediador en el proceso de autoconstruccion de
otros, si no se esté atento con el propio.

Lamento mucho si alguien cree que ser
pedagogo es “hacer que otros sean”, como si se tuviera
enfrente piedras y en la mano un cincel. Asi no hay que
esperar ser educado o formado por alguien desde fuera;
estudiar pedagogia implica ser uno mismo la piedra y
el cincel. Es necesario si, aprovechar todo lo que esta
ahi: libros, profesores, experiencias, conocimientos...
trabajar mucho en nuestro propio proceso de
autoconstruccién y, simultdneamente, sembrar
propiciando el crecimiento en otros, sin olvidar
el surco que somos nosotros mismos. @
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PISTO SIER

Justo Sierra Méndez, nacié en
Campeche, Campeche el 26 de enero de
1848. Innecesario sefialar que no es el Gnico
campechano distinguido, ya que es facil
encontrar grandes personajes que produce
esa hermosa tierra del sureste mexicano,
pero Sierra, sin duda, es uno de los campe-
chanos y mexicanos que mas contribuciones
ha hecho a la cultura y a la humanizacion de la
sociedad de nuestro pais. Muere en Madrid,
Espaiia el 13 de septiembre de 1912.

En estas lineas pretendo presentar
una breve descripcion del trabajo educativo
de uno de los hombres mas importantes
para el desarrollo de la cultura en México. A
veces llevados por las modas olvidamos
que nuestra historia, es mas rica que muchas
de esas ideas pasajeras, y que por ignorar
nuestro devenir reproducimos errores que
ya considerabamos superados, ademas olvi-
damos a los pensadores mexicanos que han
alcanzado gran estatura intelectual y han
contribuido con aportes significativos al
desarrollo de la cultura universal. Repensar
nuestra historia, leer y revisar una y otra vez
a nuestros grandes maestros sera siempre
un ejercicio que enriquecera muestro que-
hacer cotidiano.

J usto Sierra, al igual que Joaquin
Baranda se encuentra participando como
uno de los impulsores tanto de los dos
Congresos Nacionales de Instruccion
Pablica celebrados entre 1889 y 1891, asi
como de la ley de Instruccién de 1888, des-
tacado intelectual y politico del porfiriato
ocupa varios cargos de eleccion y puestos
en el gobierno, fue designado subsecretario
de Instruccién Puablica de 1901 a 1905 y del
1° de diciembre de ese afio hasta el 24 de
marzo de 1911 es ministro del ramo.
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La gestion de Sierra al frente de la
educacién fue reflejo del interés y la
orientacién que el porfiriato dio a la
educacion, de singular relevancia resulta
la actividad del ministro de instruccion
en términos de promover la educacién en
medio de un ambiente politico y social
por demas complejo, dadas las caracteristi-
cas personales del dictador y la dinamica
social, econdémica y politica que éste
imprimia a su gobierno.
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Desde el ascenso al poder de Porfi-
rio Diaz, la cuestion educativa se planteaba
como un punto de atencién prioritaria, refle-
jandose en el claro desarrollo de los servi-
cios educativos, por lo menos en las zonas
urbanas de nuestro pais. Se propicié la ges-
tacion de un movimiento pedagdgico origi-
nal y con caracteristicas propias, la partici-
pacion de Ignacio Ramirez, Ezequiel
Montes y el propio Baranda al frente de la
Instruccién Publica, permitié el desarrollo
de experiencias pedagogicas de gran rele-
vancia como las realizadas por Enrique
Laubscher y Enrique C. Rébsamen, los
desarrollos teéricos de Manuel Flores, Luis
E. Ruiz y Ezequiel A. Chavez, entre otros.
Este movimiento que rescata los principios
pedagogicos de la denominada escuela
nueva europea, busca una adecuacion a las
condiciones sociales y culturales del pais,
impacta al sistema educativo, sobre todo en
la formacién de una nueva generacién de
maestros, mas profesionales e imbuidos en
la teoria pedagoégica de la época.
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AJ inicio del siglo XX, el dictador
habia logrado consolidar su presencia en el
ambito politico; la economia mexicana se
destacaba por sus niveles de crecimiento y
desarrollo; en el &ambito internacional
México adquiria una presencia que no habia
tenido en todos los afios de vida indepen-
diente, “orden y progreso” permitian las
condiciones sociales de la modernizacion
de México, sin embargo, en el campo y las
zonas urbanas marginales se vivia una
pobreza lacerante. En el terreno educativo
se estima que de los 13.6 millones de habi-
tantes que tenia el pais en 1900, mas de 10
millones eran analfabetas y el sistema edu-
cativo registraba una matricula total de
713,394 alumnos, si bien se puede constatar
que gracias a las acciones emprendidas a
finales del siglo XIX se alcanzaron grandes
resultados en el terreno pedagodgico, se
lograron establecer programas, libros de
texto y métodos aplicados a los distintos
niveles y modalidades de los servicios edu-
cativos, estos productos estaban muy lejos
de reflejarse en el aspecto de atencién y
cobertura y parece no haber duda que al
régimen no le interesaba llevar la educacién
a las clases mas pobres.

J usto Sierra asume el ministerio de
educaciéon bajo un clima politico y social
que expresaba el deterioro del régimen por-
firista; por un lado, la gran influencia positi-
vista de los llamados cientificos en el gabi-
nete de Diaz y la herencia politica e ideol6-
gica del liberalismo; por otra parte, se
encuentra una burguesia emergente tanto en
el terreno industrial como en el comercial,
en las finanzas y fundamentalmente en el
campo, desde luego interesada en el progre-
so material y econdmico del pais pero
atenta a la consolidacion de su situaciéon y
posicion social.

En este contexto desarrolla la activi-
dad politica que giraba en torno del presi-
dente como uUnico eje y del cual todo el
mundo esperaba su caida y consecuente
sucesion.
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Las condiciones del pais, franca-
mente agudas para el pueblo, derivadas de
la estructura de las haciendas, los bajos y en
ocasiones inexistentes salarios, la inhumana
explotacion del obrero y del campesino, la
centralizacion de los servicios en las zonas
urbanas, condiciones que indudablemente
son las que dan origen al posterior movi-
miento revolucionario; en aquel momento
del Porfiriato, segtin Silva Herzog, existié pro-
greso pero no desarrollo:

Jamds se preocupo [el régimen de Diaz]
por resolver el problema de la distribucion del
ingreso. Hubo progreso econdmico, pero no
desarrollo econdmico, que es diferente. Progre-
sar es marchar hacia delante. Se progresa si se
construye una nueva via férrea, si se establece
una nueva industria textil o si se rermina un
nuevo camino para automoviles,; pero eso no es
desarrollo; porque el desarrollo consiste en el
estrecho maridaje de la eficiencia economica
con la justicia social. Lo uno y lo ofro son
inseparables.

Sierra se manifiesta indudablemente
como un politico habil y visionario que es
capaz de contender con las distintas fuerzas
imperantes y realizar una actividad que pre-
tende trascender a las condiciones del mo-
mento. Sin llegar a declararse abiertamente
contra el positivismo, tampoco se expresa
como su simpatizante; convencido del pen-
samiento liberal al estilo de Juarez, a quien
profesaba una profunda admiracion; posee-
dor de una gran cultura y capacidad de ana-
lisis, encuentra en la educacion la opciéon
que el pais reclama para su desarrollo. Por
otra parte no se confronta con el régimen,
sino que integrado a su estructura actiia a
favor de la cultura y trata de influir en ella
desde su participacién como actor y promo-
tor. Sefiala el Dr. Zea que “Sierra, como
miembro de lo que se llamaria régimen por-
firista, traté -aunque en vano- de organizar
politicamente a la clase que consideraba
estaba llamada a ser el niicleo de la burgue-
sia nacional en que habia sofiado todo el
liberalismo.”” Ma4s auin, sostiene Zea que
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para Sierra el porfirismo solo era una etapa
necesaria para alcanzar el orden y la agluti-
nacion que permitieran formar una nacion a
la manera de las naciones modernas.

Justo Sierra es uno de los personajes
mas distinguidos del porfiriato, sus capaci-
dades y su generosidad de alma parecen
indudables, sin embargo ;cémo entender la
actuacion de un hombre poseedor de estas
virtudes y que opté por colaborar con un
régimen que se sustentaba en la represion,
el terror y en mantener a todo un pueblo en
condiciones de vida miserables y de someti-
miento, de ignorancia y carente de libertades
y democracia?

/ Creia Sierra que efectivamente
estaba sembrando, mediante el impulso a la
educacion, la semilla que permitiria superar
las circunstancias en que se encontraba el
pais? ;Se consideraba llamado a generar las
condiciones que permitirian el cambio que
reclamaba y necesitaba el pais? Si asi pen-
saba parece que su actuacion tuvo éxito, ya
que fue durante su gestion que emergen y se
consolidan movimientos culturales e inte-
lectuales de relevancia e impacto en la pos-
terior dinamica revolucionaria, tal es el caso
del Ateneo de la Juventud y la Revista Mo-
derna. Justo Sierra escribié en 1875 *“._.la
instruccion favorece las aptitudes, produce
una cantidad siempre creciente de bienestar
social, y asi es la palanca mejor de la
civilizacién.”® Al parecer ésta fue la premi-
sa de su pensamiento y accion educativa.

_——

Rehacer a Mexico, pero en
Juncion con su realidad, tal fue
el ideal educativo de Justo
Sierra. Como liberal, no cayo
en el uropismo de creer que
bastaban las leyes para cambiar
a los hombres. Como positivisia,
no cayo en el error de olvidar al
espiritu como donador de un
sentido en una realidad dada.
Buscando siempre el equilibrio
entre la realidad y su sentido,
Jue perfilando el ideal de una
educacion nacional.
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E: impulso que recibid la educacién
en ¢l periodo de Sierra —iltima década del
mandato de Diaz— no se ve reflejado en las
asignaciones presupuestarias, ya que éstas
se mantienen en una situaciéon de estabilidad,
representando apenas un 6% del presupuesto
total; sin embargo se dan logros en materia
de apertura de planteles educativos, definicién
de programas Yy, sobre todo, en el impulso a la
educacion superior. El Congreso Pedagdgico
de 1910, la Ley de Educacion Primaria de
1908, el impulso a los jardines de nifios, la
consolidacién de la educaciéon laica, la
responsabilidad educadora del Estado y la
trascendente reapertura de la Universidad
son elementos que hacen palpable el
empuje y entusiasmo que vivid la educacién
aun bajo esas condiciones precarias.

El proyecto de Sierra y consecuente-
mente del régimen de Diaz, se sustentaba en
brindar educacién a las clases medias urba-
nas, dado que el pais mantenia una estructu-
ra basada en la hacienda y en un “modelo
feudal, se hacia inconcebible un proyecto
educativo rural; la cobertura de la educa-
cion naturalmente permanecio en condicio-
nes nada satisfactorias, para el afio de 1910
el pais ya contaba con 15.16 millones de
habitantes, de los cuales casi un milléon se
encontraban matriculados en algin plantel
educativo. El indice de cobertura de la edu-
cacion primaria era apenas de un 26% de la
poblacion en edad escolar y el analfabetis-
mo alcanzaba casi un 70% de la poblacién
total. Sin embargo, la posicién de Sierra
frente a la educacién va al fondo y naturale-
za de los principios educativos de la peda-
gogia del liberalismo, pero sienta las bases
y anticipa las tareas de una nueva pedagogia
social que sera posteriormente sustento de
los ideales politicos y educativos de la
Revolucion.

Uno de los proyectos mas importan-
tes en la vida de Sierra, fue la apertura de la
Universidad Nacional. Ya desde su paso
como diputado en el afio 1881, habia pro-
puesto una iniciativa para la creacién de
esta institucion, la cual abortd, basicamente
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por la oposicién de un grupo mayoritario de
diputados que centraron su réplica en el
antecedente inmediato del proyecto liberal
que habia suprimido esta institucién. A
pesar de ello, Sierra guarda el proyecto para
un mejor momento, el cual se presenta en el
ano de 1910 ya ocupando la cartera de edu-
cacion, el 26 de abril de ese afio presenta la
iniciativa de ley, la cual es finalmente apro-
bada y promulgada el 26 de mayo. El acto
formal de inauguracion se lleva a cabo el 22
de septiembre en el marco de las fiestas del
centenario de la independencia, siendo el
propio presidente Diaz quien realiza la inau-
guracion y el ministro Sierra quien toma la
protesta al primer rector el Lic. Joaquin
Eguia Lis (1833—-1917).

La Universidad se constituye por las
siguientes Escuelas: Nacional Preparatoria,
de Jurisprudencia, de Medicina, de Ingenieros,
de Bellas Artes y la de Altos Estudios. La
Universidad se crea como una dependencia
del Ejecutivo Federal, bajo las 6rdenes del
secretario de Instruccion Publica y Bellas
Artes y su gobierno a cargo de un rector,
nombrado por el presidente y un Consejo
Universitario.

E] proyecto de Sierra para la Universidad
plantea la unién entre la ciencia y las huma-
nidades, el privilegiar la teoria junto con la
accion y en ella apostaba al futuro del pais
en el orden social, politico y econémico. En
el discurso de inauguracion de la Universi-
dad sefnalaba:

Me la imagino asi [a la Universidad]: un
grupo de estudiantes de todas las edades
sumadas en una sola, la edad de la plena
aptitud intelectual, formando una personali-
dad real a fuerza de solidaridad y de
conciencia de su mision y que, recurriendo a

- foda fuente de cultura, brote de donde brota-
re, con tal que la linfa sea pura y didfana, se
propusiera adguirir los medios de naciona-
lizar la ciencia, de mexicanizar el saber-...

- Para que no sea solo mexicandg, Sino
humana esta labor, en que no debemos

 desperdiciar un solo dia del siglo en que
 llegaré a realizarse, la Universidad no
podrd olvidar, a riesgo de consumir. sin
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dacmdemkvnpara, que Ie.sera necamrzo

de la cultura gemml que sus métodos, que :

sus investigaciones, que sus conclusiones no

podyrdn adguirir valor definitivo mientras no

hayan sido probados en Iap;ea‘rtrde toque

de la mvesﬁgac:dn le que realiza
 nuestra época, prmcfpalmente por medio de

las universidades...

La accion edacadara de fa Umverssdad

resultara entonces de su accion cientifica;

haciendo venir a ella grupos selectos de la
intelectualidad mexicana y cultivando inten-
samente en ellos el amor puro de la verdad,
el reson de la labor cotidiana para encon-
trarla, la persuasion de que el interés de la
ciencia y el interés de la patria deben sumarse
en el alma de todo estudiante mexicano... >

Sin duda los aportes de Justo Sierra Méndez
a la constitucién de las instituciones educa-
tivas y el desarrollo de la teoria pedagodgica
mexicana, son invaluables y reclaman estu-
dios profundos que nos permitan apreciar el
quehacer de este ilustre mexicano y valorar,
sobre todo, el quehacer que en materia de

cultura y educacion se ha desarrollado en
nuestro pais. @

NOTAS

1 SILVA HERZOG, JESUS. Breve Historia de la
Revolucion Mexicana. p. 49

2 ZEA, Leopoldo. Del Liberalismo a la Revolucion
en la Educacion Mexicana. p.173

3 SIERRA, Justo. Obras Completas. t.VIII p.54

4 ZEA, Leopoldo. Op. Cit. p.179

5 SEP. La Universidad de Justo Sierra. pp.91-94
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1. AMODO DE INTRODUCCION

El titulo fue seleccionado intencionalmente para
representar la incertidumbre que viven los maestros
frente a la enorme cantidad y dudosa calidad de las
actuales ofertas pedagogicas que intentan intervenir
sobre el aprendizaje de los alumnos. Ante esta incer-
tidumbre o motivado precisamente por ella, una
increible cantidad de maestros han acudido a los
llamados de ofertas de numerosas organizaciones,
institutos, personas O empresas que promueven
programas de entrenamiento y/o capacitacion para el
aprendizaje que se “venden” como “integrales”,
“holisticos”, “acelerados”, “rapidos”, “eficientes”,
“novedosos” y “sencillos” que prometen despertar
en los participantes su “potencial” en latencia y
disfrutar de los néctares de conocimiento. Es comun,
en este tenor, la presencia de facilitadores con
trayectorias curriculares “impresionantes” y con
formacién en “Masters, Trainners, Certificaciones o
Coaching Empresarial” en diversas “técnicas de
ensefianza”, cuyo grado de novedad es directamente
proporcional a la parcialidad de las evidencias con
que han sido verificadas por los distintos paradig-
mas cientificos de la educacion y por la experiencia
empirica derivada de su aplicacion en las aulas esco-
lares. Adicionalmente la mera denominacion de
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“aprendizaje acelerado” obliga a los educadores
cautos a inferir que puede tratarse de un problema
mal planteado e ingenuamente resuelto.

Abundan en este contexto, las ofertas de
aprendizaje acelerado, gimnasia cerebral, photorea-
ding, programacion neurolinguistica en educacion
(PNL), estilos de aprendizaje, superaprendizaje y
otros que conforman un mercado en crecimiento
fundado en las exigencias de una sociedad que recla-
ma cada vez, mas de todos los sujetos una formacion
qué les permita resolver problemas de diferente
indole de forma autéonoma, que los enfrente a la
blsqueda de soluciones, al encuentro de respuestas
y a tener algiin control sobre éstas. Sin embargo, tal
necesidad, impostergable -por cierto- no es cubierta
por la divulgacion tendenciosa y a ultranza de
propuestas educativas disfrazadas de ropajes cienti-
ficos que aprovechan el desconcierto de profesores
en su urgencia por mejorar el desempefio de los estu-
diantes en las escuelas, la desesperacion de muchos
padres de familia, y el desconocimiento o plena
ignorancia de autoridades educativas que creen en
los suefios de éxito y de soluciones magicas y homo-
géneas para todos, sin importar circunstancias
personales, necesidades educativas especiales y
dificultades fisicas, intelectuales o socioecondémi-
cas.

Bajo ninguna circunstancia puede justificar-
se la mercadotecnia fraudulenta de estas propuestas,
vendiéndose a los potenciales compradores bajo la
idea de que han sido creados sobre bases cientificas
y con el respaldo de figuras o celebridades del
ambito educativo, o por discipulos “directos” de los
creadores de los paradigmas originales. Como lo
sefiala Fernandez (1998, p. 53): “La ensefianza es
una actividad ambivalente. En ella te puedes aburrir
soberanamente, y vivir cada dia con una profunda
ansiedad; pero también puedes estar a gusto, rozar
cada dia el cielo con las manos y vivir con pasion el
descubrimiento que, en cada clase hacen tus alum-
nos”. Esta afirmacion resulta un axioma en la practi-
ca docente, actividad extraordinaria y en la que
dificilmente nos podemos dar el lujo de equivocar-
nos, ya que si nuestros estudiantes fallan, de alguna
manera implica que sus profesores también fallamos
en algin sentido.
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a) NUEVAS TENDENCIAS EN EDUCACION

El discurso persuasivo y las virtudes de los
“nuevos” paradigmas educativos obligan a realizar
una reflexion de la escuela. Durante los Gltimos
afios, la escuela y sus principales actores se han
visto irremediablemente involucrados en una serie
de criticas pedagoégicas, sociales, politicas, cultura-
les y administrativas que para beneficio de todas y
todos han reorientado la actividad formadora de
docentes, estudiantes y padres de familia. Si bien,
hoy nos queda claro que las fallas de la escuela van
desde el autoritarismo, el centralismo y la idea
obtusa de que su principal funcion es transmitir
conocimientos, preguntas y respuestas correctas,
mas que asegurar la comprension y aplicacién o uso
activo del conocimiento, también es cierto que
discretamente ha crecido de modo desmedido una
tendencia de los educadores a enfatizar el fenomeno
del aprendizaje, y ello ha provocado una serie de
problemas, tanto en la actualizacion de los recursos
docentes, como en la metodologia didactica a imple-
mentar en las aulas escolares. Es decir, en los plan-
teamientos del “aprendizaje acelerado”, existe una
gran preocupacion sobre las competencias en las
designaciones del “facilitador”, “conductor de
aprendizajes”, “asesor” u otros, y en los medios que
estos actores desarrollan “novedosos y eficientes”
modos de conducir la clase, olvidando que el nicleo
es la actividad misma del estudiante, y dejando fuera
elementos globales mas tangibles.

Paedagoglum
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Si bien, recientemente han surgido ideas
verdaderamente holisticas sobre los procesos men-
tales, como el modelo de las inteligencias multiples
de Howard Gardner, la teoria del constructivismo y
la teoria del aprendizaje situado; el “aprendizaje
acelerado” surge como un amasijo de “verdades a
medias” extraidas en el mejor de los casos de la
literatura precientifica, aunque por completo
descontextualizadas y tergiversadas de fenomenos
educativos concretos que no responden a problema-
ticas reales y presentes en el sistema educativo
nacional, como por ejemplo, la imposibilidad de
responder a una sociedad cambiante y que revolu-
ciona tecnologicamente la existencia de muchos
individuos que carecen de las habilidades necesarias
para participar en un mundo tecnologico y el terror
que causa en empresas, lideres de estado y profesio-
nistas al descubrir que en las escuelas se ensefian
habilidades que no tienen utilidad en la sociedad
actual.

b) LA “ACELERACION DEL APRENDIZAJE”

La afirmacion de “acelerar el aprendizaje”
implica discretamente aceptar el hecho de que el
aprendizaje tiene entonces una determinada “veloci-
dad”, y que si ésta existe, por lo tanto debe tener un
promedio. La analogia puede resultar Gtil si recorda-
mos lo complejo que esto resultaria, o al menos si
sus representantes aceptaran la denominacion equi-
voca y mercadotécnica de un enfoque que pretende
tales fines. En todo caso, si consideraramos la “ace-
leracién del aprendizaje” como una mera probabili-
dad resultaria entonces necesario postular que tal
“aceleracion” debiese ocurrir a tres niveles distintos
y simultaneos, es decir; a nivel bioldgico, a nivel
psicologico y a nivel social. Asi pues, en su forma
mas bésica, el aprendizaje es un fenémeno bioldgi-
co, ya que en las células nerviosas existe la capaci-
dad de cambiar la cantidad de neurotransmisores
que ellas sintetizan como respuesta a cambios expe-
rimentados en el medio ambiente del organismo.
Toda “aceleracion del aprendizaje” involucraria
entonces un cambio neuroplastico, desafortunada-
mente este cambio a nivel biolégico, y subsecuente-
mente a nivel psicolégico y social no s6lo ocurren
con los procedimientos de “aceleracion”, sino por el
proceso de aprendizaje mismo. Sin embargo, el
aprendizaje es también un fenémeno psicolédgico.

www.paedagogium.com




DIVERSITAS

Esto significa que grandes areas del cerebro
humano interaccionan entre si con el propdsito de
incorporar informacion en los sistemas de memoria,
procesos de induccion y deduccion, codificacion de
categorias, formacion de imagenes mentales vy
relaciones del aprendizaje con otros aspectos del ser
humano como lo son: la emocion, la motivacién y la
volicién, las cuales acompafian todo acto de implan-
tacion de unidades informativas en la memoria. El
aprendizaje visto desde esta perspectiva es la
respuesta de sistemas de organizacion trabajando
conjuntamente en la mente humana. Cambios cuan-
titativos al nivel neuronal (billones de neuronas en
interaccion) producen cambios cualitativos al nivel
psicoldgico. Para explicar esta idea metaféricamen-
te, pongamos el siguiente ¢jemplo: un incremento de
temperatura de 10 grados en un recipiente con agua
a presion atmosférica normal es diferente si el
cambio es de 35 a 45 grados o si es de 95 a 105. En
el primer caso el agua continua siendo liquido el
cambio es puramente cuantitativo. En el segundo
caso el agua se convierte al estado gaseoso. Existe
entonces un cambio cuantitativo y cualitativo. Esta
idea aplica bien al cerebro humano: aquello que es
biologico se convierte en psicolégico cuando un
gran nimero de neuronas establecen comunicacion
entre ellas, y no como lo conceptualiza el “aprendi-
zaje acelerado”, como una mera “mielinizacion” de
fibras nerviosas.
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En otras palabras, el aprendizaje ocurre por
que existe un cerebro con un niimero muy grande de
neuronas en comunicacion estrecha entre ellas y el
cual genera funciones cognitivas, emotivas y conati-
vas o volitivas que no seria posible con nimeros
reducidos de neuronas. La cantidad como hecho
biologico se vuelve cualidad como hecho psicolégico.

Finalmente el aprendizaje es un fenémeno social.
Esto implica que personas inferaccionan entre ellas para
transmitir informacion directamente o en forma virtual «
través de algin dispositivo natural como el lenguaje o
tecnologico como el libro. Puesto que dispositivos tecnolé-
gicos permanecen mas alla del tiempo de vida de un ser
humano, el aprendizaje se convierte en un fenémeno
histérico-social. De esta forma, Platon todavia ensefia
(virtualmente) a individuos del siglo XXI. Asi todo conoci-
miento es mediado por factores externos al aprendiz (como
un maestro o una computadora) y por factores externamen-
te adquiridos pero internalizados a través de un largo proce-
so de socializacion como es el lenguaje. Ciertamente los
seres humanos aprenden, pero no lo hacen de una manera
que ellos deciden por completo, tal como lo afirma el
“aprendizaje acelerado”. La mente humana en sus manifes-
taciones mas sublimes de aprendizaje, en las palabras de
Socrates, en las esculturas de Miguel Angel, en las teorias
de Piaget siempre llevan impresas las condiciones hereda-
das de un ambito social e historico. El cerebro de Einstein
depositado en un hombre de la edad media obviamente no
hubiera producido la teorfa de la relatividad pues dado el
desarrollo historico de las ideas de la fisica hace la genera-
ci6n de esta teoria casi imposible. Es tal vez menos obvio el
hecho de que el cerebro de Einstein depositado en alguno de
sus contemporaneos en Africa tal vez nunca hubiera produ-
cido esta teorfa. Simplemente, las oportunidades sociales de
desarrollo intelectual en Afiica estaban severamente limita-
das. Para producir la teoria de la relatividad fue necesario
que una época histdrica (principios del siglo XX), un
ambito social (Alemania y la familia de Einstein) y un
resultado biologico (el cerebro de Einstein) intersectaran y
produjeran tal combinacion prodigiosa. En este sentido,
¢(como explicaria tal ejemplo el “aprendizaje acelerado™?
Acaso simplemente como una excelente representacion de la
funcionalidad de los sistemas de memoria, como un hito en la
utilizacion de forma coordinada de los hemisferios cerebra-
les, como “aprendizaje multisensorial®, es decir como una
vana relacion proporcional entre aprendizaje y uso eficiente
de los organos de los sentidos, o finalmente como un ejem-
plo tipico de “activacion diferencial” del cerebro.
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Una pregunta més estan obligados a responder; ;qué
argumentos tedricos y metodolégicos recientes
-como lo exige cualquier ciencia- les permiten
semejantes afirmaciones respecto al funcionamien-
to del sistema nervioso, a la complejidad del apren-
dizaje y a la metodologia para intervenir en el
proceso de ensefianza simultaneamente?

Los educadores exigimos respuestas forma-
les y que puedan ser objeto de una polémica cons-
tructiva que responda a una realidad multiple que se
muestra en la préctica educativa. Sobre todo exigi-
mos respuestas menos banales y categoricas a las
que habitualmente recurren como por ejemplo el
sabido lema: “No utilizamos mas que el 4% de las
posibilidades de nuestro cerebro. El restante 96 %
queda en reserva no activa” o la interrogante sesga-
da que alude a la busqueda de factores ambientales
del aprendizaje y no a sus propiedades recurrentes,
que versa: (como llegar a crear una situacién de
aprendizaje en la que, desterrando el estres, la
tension y la angustia, se lleve al estudiante (joven o
adulto) a utilizar plenamente su energia mental?

¢) LOS ESTILOS DE APRENDIZAJE

Cualquier persona dedicada a la ensefianza
sabe que los estudiantes piensan y aprenden de mane-
ras diferentes. Por ejemplo, a un estudiante puede
gustarle mucho realizar tareas bien estructuradas,
mientras que otro prefiera lo contrario. Un estudiante
puede estar dispuesto a aprender nuevas formas de
hacer las cosas, mientras que otro puede temerle al
cambio. Otro, puede realizar las tareas de una manera
sistematica y ordenada, mientras que otro mas puede
realizar las mismas tareas de una manera totalmente
asistematica. Las diferencias en el aprendizaje no
solamente se relacionan con niveles de habilidad,
como lo plantea el “aprendizaje acelerado”. Los
estudiantes también difieren con respecto a los estilos
-esto es, las maneras en que prefieren utilizar su inteli-
gencia-. Los estilos son tendencias mas que habilida-
des: constituyen las maneras de dirigir el intelecto que a
un individuo le resultan mas comodas o convenientes.

En este sentido, cabe una aclaracion
tedrico-conceptual indispensable, ya que el
“aprendizaje acelerado” dificilmente tiene clara
las fronteras entre los estilos cognitivos, los esti-
los de aprendizaje y los estilos de pensamiento.
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Ejemplo de ello, es la cantidad de educa-
dores que siguen sin saber con claridad lo que es
un estilo, qué efecto tienen los estilos en el
desempefio escolar, y por qué se debe prestar
tanta atencion a los estilos como a los niveles de
habilidad. Esta confusién es comprensible, puesto
que el término “estilo” ha sido utilizado y abusa-
do de muchas maneras diferentes para significar
muchas cosas diferentes, algunas de las cuales
parecen ser mas relevantes al ambito educativo
que otras, y no solamente como el “aprendizaje
acelerado” lo vulgariza y reduce a su denominado
modelo de estilos de aprendizaje VAK (visuales,
auditivos y kinestésicos) para describir como
piensan y aprenden las personas a través de cana-
les sensoriales especificos. Queda claro entonces
que los estilos cognitivos, de aprendizaje y de
pensamiento son igualmente importantes que los
niveles de habilidad, y que solemos ignorar
alguno de los estilos de los alumnos en nuestro
propio detrimento y el de ellos.

Segun Merrian (1990), los estilos cogniti-
vos son caracterizados como consistencias en el
procesamiento de informacion, maneras tipicas
de percibir, recordar, pensar y resolver proble-
mas. Una caracteristica de los estilos cognitivos
es que son relativamente estables. Por otra parte,
los estilos de aprendizaje (Smith, citado en
Merrian, 1990) se definen como las maneras
personales de procesar la informacion, los senti-
mientos y comportamientos en situaciones de
aprendizaje. AGn y cuando ambos conceptos se
parecen, estos provienen de areas tedricas muy
diferentes. Por un lado los anélisis de estilos cog-
nitivos provienen de investigacion en el area de la
psicologa cognitiva, mientras que los analisis de
los estilos de aprendizaje provienen de estudios
en el area de la psicologia clinica. La diferencia
esencial entre ambos tipos de andlisis es que
mientras que en los analisis de estilos cognitivos
conceptos como el de la emocién y la conciencia
no se incluyen (no existia en el inicio una meto-
dologia para aproximar estos conceptos), sin
embargo, en los estilos de aprendizaje dichos con-
ceptos son permitidos. Un estilo de aprendizaje
implica el uso de facultades cognitivas, pero no
necesariamente un estilo cognitivo implica un
estilo de aprendizaje.
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Ahora bien. segim Stemberg (1990), los estilos de
pensamiento son referidos al modo en que las personas necesi-
tan, de cierta manera, dirigir o conducir sus actividades diarias.
Si bien es cierto que existen muchas maneras diferentes de
hacer esto, siempre que sea posible, las personas eligen ciertos
estilos de conducirse que les resultan comodos. La mayoria de
las personas son hasta cierto punto flexibles en su uso de los
estilos, e intentan, con diversos grados de éxito, adaptarse a las
demandas de una situacion determinada. El uso flexible de la
mente para el auto-dominio mental se debe a la existencia de
toda una variedad de estilos de pensamiento.

d) UN RECORDATORIO PARA REFLEXIONAR,
NO PARA ACELERAR EL APRENDIZAJE

Parece ser que la psicologia del aprendizaje actual ha
abandonado la biisqueda de grandes teorias al estilo cldsico de
la ciencia y ha entrado en el mundo postmodemista de la
aceptacion de respuestas parciales u obscuras a muchas de sus
preguntzs findamentales, gjemplo de ello es la propuesta del
“aprendizaje acelerado”. La psicologia del aprendizaje no
pudo llegar a un grado de objetividad cientifica al estilo de las
ciencias naturales analizando el comportamiento en unidades
de estimulo y respuesta o la mente como unidad puramente
cognoscitiva. La nueva orientacion en psicologia educativa es
considerar al aprendizaje como un fendmeno social. Entonces,
nuevas aproximaciones al entendimiento del aprendizaje son el
estudio de situaciones sociales, la motivacion social y estrate-
gias de comportamiento social, las cuales intentan capturar la
esencia de aquello que llamamos aprendizaje fuera del cerebro
del individuo. Pero esta vision social del aprendizaje represen-
ta, mas que certeza epistemoldgica, una nueva orientacion
filosofica en el estudio del aprendizaje.

Una ciencia o paradigma que se jacte del estudio de
lasleyes del aprendizaje, es una pseudociencia, ya que nadie las
tiene, excepto el “aprendizaje acelerado”, nadie mas parece
estar convencido de que esto sea posible. Es importante tener
presente este pensamiento. El estudio de las teorias del aprendi-
zagemhadedarrecmmﬂacionmmaspmalasolmmdc
problemas del aprendizaje y la ensefianza, como el estudio de
la mecéanica genera recomendaciones especiales para el disefio
estructural de edificios. Siempre habrd un notable grado de
incertidumbre acerca de la efectividad de los conceptos
tedricos del aprendizaje y sus resultados en la préctica docente.
Aquello que finalmente fincione serd producto de un entendi-
miento profimdo y concreto de las caracteristicas especificas de
los estudiantes, de un entendimiento igualmente profundo de la
capacidad de aprendizaje de la mente humana en general y sus
manifestaciones sociales. Una compenetracion infensa con la
realidad subjetiva de los estudiantes combinado con la realidad
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objetiva del estudio del aprendizaje es lo que produce maestros
efectivos.

Por sus implicaciones filosoficas, éticas y esteticas,
todo maestro tendrd cierta tendencia a establecer preferencias
por el uso de uno u otro paradigma de aprendizaje. Esta es una
libertad de eleccion profesional. Por ejemplo, todo maestro
tiene objetivosa lograr en su clase. Algunos tienen objetivos de
adquisicion de conocimiento de tal manera que el alumno
posea respuestas automaticas a ciertas situaciones tipicas. En
este caso el maestro es conductista. Otros tienen objetivos de
que €l alumno aprenda a ordenar informacion en categorias,
que sepan resolver problemas, que sepan evaluar criticamente
una situacion. En este caso el maestro es cognitivista. Inclusive
otros tienen como objetivo que el alumno aprenda a definir un
punto de vista y a defenderlo y a modificarlo a través de un
didlogo continuo con otros estudiantes y sus maestros en un
ambito donde, mas que la simple transmision de ideas, el
conocimiento es negociado entre los participantes. En este
caso el maestro es situacionalista 0 seguidor de la teoria socio-
historica. Otros intentan ver ante todo que el ser humano esuna
entidad en un proceso de aprender a elegir su propio destino y
ser responsable por sus elecciones, de ahi que un maestro que
intenta tan altos logros educativos seria humanista.

Quizas, y esto sOlo representa una posibilidad, el
“aprendizaje acelerado” naci6 del convencimiento de que la
educacion no debe limitarse a la mera instruccién o adiestra-
miento en las diferentes areas del cirriculum, sino que debe
alcanzar objetivos més profundos y ambiciosos, relacionados
con el desanrollo de la personalidad (aprender a ser) y el
desanollo de las habilidades cognitivas (aprender a pensar), no
obstante jamés poseerd la respuesta a la nafuraleza del aprendi-
zaje, lo mas que podemos hacer es reconocerlo como quien
reconoce a un ser querido en la multitud y lo tmico que puede
uno hacer es una sefia invitando a un acercamiento. "El conoci-
miento es un saludo no un abrazo. ... es el reconocimiento de
algo ausente," decia el filosofo Santayana. La expectativa es
que en este articulo, en cada linea, en cada término definido, en
cada caracteristica abordada de los paradigmas bajo estudio,
ustedes como lectores hayan reconocido que algo estaba
ausente en el edificio de su pensamiento; saliidenlo, busquen
cercania y sepan que nunca lo han de abrazar. @
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LA FORMACION DE SUJETOS
Y LA INCLUSISN CULTURAL

INOTGENA:HACA LA
CONSTRUCCISN DE UNA EDUCACION
INTERCULTURAL. UNA
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“Meditacion del enigma.”

INTRODUCCION

Sin duda uno de los aspectos que el contextorgiobal vy
postmoderno del momento actual ha heeho” eyidente en las s
sociedades del mundo, es la emergenciasobre ldl diversidad pobla-
cional y cultural que alberga cada nacion.. pomcndc en teia deus

juicio la homogeneidad cultural de los gstados mmaka

Esta situacion social obliga al sistemna educamo -parte '

findamental del desarrollo nacional- a realizar vitajes pedagégioos
de inclusién de estas manifestaciones ‘de la diversidad cultusal, y

abandonar esquemas y modelos pedagégices que partengde

individuos realizan sobre si mismos, para configurar sus personas
(Gilles, 1997: 54). Se trata de un fendmeno desprendido de los procesos
educativos que la escuela puede lograr en los educandos. Una cualidad
de este fenomeno de formacion es su arbitrariedad, pues es un
efecto buscado premeditadamente en el curriculum escolar de
las instituciones educativas, su modelo pedagdgico y su curriculum.

La formacién de los sujetos, igualmente arbitrario que la
existencia misma de la escuela, responde a una intencion curricu-
lar, y por tanto a una dindmica de ensefianza-aprendizaje de
acervos culturales, mismos que tienen que ver con un proyecto
nacional educativo, y el contexto social y cultural que envuelve a la
escuela.

Asi, 1a formacion de los sujetos, se convierte por un lado en
un propasito educativo formal, concretado a partir de una serie de
procedimientos y practicas educativas en los espamoq -.,scolares,

-~ ademds de ser -por oiro lado- constituyente; de un proyecto
:nmdeelasmasmecomtmhMﬁnmemm

mwuwﬁmwmeﬂasédm!emﬁﬁemmmmmm
i y que oblu:a a reﬂex:qlw accfea de las intenciones que envuek

supuestos monoliticos de homogeneidad cultugal. Dichos cambios = 15K S

buscan originar la construccion de sociedades mcumales Lm'mml o

turales, es decir, de sociedades que vivan y se desarrnllen en 18' :
g ] = mdmduns del coieonvo mclonal.

diversidad e inclusion cultural, de Forma dmmcraticaa

Esta vision de una sociedad |merculmml tlene SuS i
caciones pedagégicas, en la puesta en mﬁmha de cm:nbms,

do que los eddcandos se formen; s

A
enlos © 29

modos de generar procesos de formacién dé Ies sujetos que at(eude

¢l sistema educativo, en sus diferentes mnak‘s y moﬁahdade-s

Este documento, parte de log. antenores reﬁ.reums' args, 1

descnbir y rc.ﬂt,xlonar, acerca de la tormacién der Ioa SU]

Concluyendo con una serie de con%demcmne& acerea dol !
cion de los sujetos desde una necesaria educamonmbm.d%ural.

LA FORMACION DE SUJETOS Y LA
DE LA DIVERSIDAD . W

reflexion y la practica educan\fa es la forn ]
que la institucion escolar dedica sus esfuerZ0s. Re&n éeste
fio, intenta hacer mencién sobre la tarea g Bises '
en los espacios escolares, mas alla de demos
efecto de ]cra ebfuerzos educativos fonnal_
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indigenas del pais* , ante los demés grupos de la sociedad nacional que
son educados y se forman a partir de este curviculum, y por otro lado,
esta mismo estrechez, elabora reservaciones epistemolégicas de conoci-
mientos y acervos culturales indigenas, que se utilizan, de forma parcial,
mlaemmmonqmels:stanaeducanvoded}caalosgmposmdxgmm
del pais

Asi, los sujetos sociales del colectivo nacional mexicano, se
forman como ciudadanos e integrantes de la nacién, pero omiten en su
proceso de formacion, a la cultura de los grupos indigenas del pais. La
formacién de las generaciones de sujetos mexicanos, desde ] actual
curriculum de la educacion primaria, no es un proceso intercultural, de
comprension, respeto y reproduccion de la diversidad cultural de
México, sino un proceso de configuracion personal etnocida, de forma-
cion a partir de la omision de las particularidades culturales, que
representan los grupos indigenas.

Esta es la manera general, en la que se forman los integrantes
del colectivo nacional, sin embargo, al interior de cada contexto institu-
cional, comunitario, local y regional, se desarrollan procesos que
otorgan cualidades especificas y particulares a los procesos de forma-
cion y educacion, que desarrollan los espacios escolares que ejecutan el
curriculum de la educacion primaria o solo como proceso intercultural,
de comprension, respeto y reproduccion de la diversidad cultural de
Meéxico, sino como un proceso de configuracion personal etnocida, de
formacion a partir de la omision de las particularidades culturales, que
representan los grupos indigenas.

Esta es la manera general, en la que se forman los integrantes
del colectivo nacional; sin embargo, al interior de cada contexto institu-
cional, comunitario, local y regional, se desarrollan procesos que
otorgan cualidades especificas y particulares a los procesos de forma-
cion y educacion, que desarrollan los espacios escolares que ejecutan el
anriculum de la educacion primaria.

LA FORMACION EN UNA COMUNIDAD NA HNU

Dentro de estas particularidades contextuales, cabe mencio-
nar las caracteristicas de la formacion los sujetos indigenas N hiiu, un
grupo €tnico que habita, varios municipios del Valle del Mezquital, entre
los que destaca Ixmiquilpan, Hgo., y dentro de este contexto, los
procesos de formacién de los sujetos indigenas que habitan una comuni-
dad en particular, El Banxu. En este escenario émico, los procesos de
formacion de los sujetos, desde el curriculum de la educacion primaria,
dentro del espacio escolar wmmmano es tn fenémeno complejo, que
refleja el emocidio cultural ®

La formacion de los sujetos indigenas de El Banxd, es un
proceso que se lleva a cabo desde la interaccion de los sujetos en diferen-
tes espacios. La complejidad de esta interaccion, forma parte de las
cualidades étnicas ¢ historicas particulares de la comunidad. Estos
sujetos se forman desde Ia cotidianidad de sus espacios comunitarios,
sumado a los procesos de formacién escolares. Es decir, que existe, en la
particulandad de esta comunidad indigena, dos distintos procesos de
formacion, uno informal, desde los espacios cotidianos, y otro formal, desde
el espacio escolar comunitario y el curriculum de la educacion primaria que
se elabora dentro de €l. Se trata de dos instancias de formacién, indisolubles
y constituyenites de los procesos de formacion o configuracion perso-
nal de los sujetos indigenas de la comunidad El Banxti.
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En estos espacios, los sujetos interactiian asumiendo
précticas diversas, con dinimicas que les arropan de diferentes maneras
un papel como integrantes de la comunidad. En los espacios cotidianos
de educacion informal los integrantes de la familia y la comunidad se
forman interactuando entre si, configurando sus personalidades, educén-
dose, adhiriendo a sus esquemas mentales competencias que tienen que
ver con el entomo étnico comunitario, y las necesidades implicitas y
explicitas que el conjunto comunitario elabora para su desarrollo.

En el espacio formal, de Ia escuela primaria comunitaria, los
actores de los procesos de formacion son los docentes (no integrantes de
la comunidad) y los educandos (nuevas generaciones comunitarias), que
llevan a cabo un proyecto educativo formal, y que interactiian concre-
tando el curricuhum nacional, como un plano elaborado a partir del pacto
social que la comunidad ha construido con el proyecto nacional educati-
Vo, y a partir del cual, los sujetos comunitarios se forman con competen-
cias que, desde el curriculum, deben permitir que estos sujetos desarro-
llen sus personalidades, entre otras intenciones. Las formas en las que los
integrantes de estos espacios logran sus procesos de formacion o de
configuracion personal, poniendo en juego acervos culturales cotidianos
comunitarios y curriculares en su interaccion, se explican como situacio-
nes de hibridacion v asesinato cultural.

En los espacios comunitarios, de formacién informal, los
sujetos indigenas elaboran estructuras culturales hibridas, construyen
una cultura en la que conviven y se articulan una serie de elementos
importados a sus estructuras étnicas. La cultura comunitaria, que
elaboran y con la que se forman los sujetos comunitarios indigenas,
demuestra una serie de hibridaciones en el lenguaje (mezclando la
lengua Hii hiiu, con el castellano y, nahuatlismos y anglicismos), en los
alimentos que consumen (de produccion comunitaria y los manufactu-
rados comercializados), en los valores que promueven ( los que
propician la cohesién comunitaria como la participacion y la colabora-
cion, con los que aprenden a partir de los medios de comunicacion
masiva como el individualismo), etc.

Esta hibridacion se realiza con la combinacion de aspectos
culturales locales o comunitarios con aspectos culturales nacionales y
globales. La hibridacion refiere al dilema entre lo particular y lo general,
entre lo comunitario y lo global.

La dindmica hibrida cultural en la que se forman los sujetos
indigenas, se lleva de tal manera que lo general o global, tiende a
suprimir lo particular o comunitario. Un ejemplo de ello es la lengua que
se practica, en la que se observa la gradual desaparicion de la lengua
materna Hii hiiu, y el uso determinante de castellano y el inglés.

En el espacio formal, se dibuja una situacién similar. Aqui,
los sujetos indigenas (alumnos y docentes), se van formando a si
mismos, a partir de un curriculum, su instrumentacion didéctica y sus
pricticas, poniendo en juego fracciones de cultura universal o global y
superficialmente particular y comunitaria.

Asi, el curriculum de la escuela primaria comunitaria,
también, constituye estructuras culturales hibridas, pues es ejecutado
recurriendo a una estrategia congnocitivista que rescata superficialmen-
te la cultura comunitaria, y en la que se le atribuye un peso curricular
significativo a los elementos culturales nacionales y globales, dejando
de lado la posibilidad de elaborar un curriculum, en el que los educan-
dos y docentes Illeguen a reflexionar y profundizar sobre la cultura
particular y comunitaria indigena, ofreciendo un panorama de gradual
desaparicién de la cultura étnica comunitaria en el curricudum escolar.
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UN
ACERCAMIENT 0
AL ESPACIO

EUROPEO o: rovencion SUPERIOR

Mitra. Luz del Carmen Dévalos

Lic. en Economia y Mtra. en Educacion

Directora de la Facultad de Educacién de la Universidad Anahuac
Idavalos@anahuac.mx

En los ultimos afios, dentro de la Comunidad Econo-
mica Europea se viene gestando un cambio importante dentro
del mundo de la Educacion Superior, al que se ha denominado
Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES). Su objetivo es
construir un futuro comun para los europeos y lograr un equili-
brio entre los resultados inmediatos, ademas de cumplir una
mision — que también incluye prioridades de largo plazo —en los
procesos de investigacion y de aprendizaje.

Los puntos clave de este espacio podrian resumirse en
la adopcion de sistemas de créditos, de transferencias y acumu-
lacién; en un sistema educativo basado esencialmente en dos
ciclos: grado y posgrado; con titulos que cualifiquen para la
insercion en el mercado laboral, y todo ello acompafiado por la
implantacion de un “suplemento europeo al titulo” y por la
“evaluacidén de los niveles de calidad”.

Para llevar a cabo esta conversion, ademas otros
aspectos que se describirdn posteriormente, se ha marcado una
fecha: el 2010.

Los antecedentes del EEES se remontan a las Declara-
ciones de la Sorbona (1998), con la participacion de Alemania,
Francia, Italia y el Reino Unido; seguidas de las de Bolonia
(1999), en las que se sumaron Austria, Bélgica, Dinamarca,
Eslovaquia, Eslovenia, Espafia, Estonia, Finlandia, Hungria,
Grecia, Irlanda, Islandia, Letonia, Liechtenstein (con caricter
retroactivo), Luxemburgo, Malta, Noruega, Paises Bajos,
Polonia, Portugal, Republica Checa, Rumania, Suecia y Suiza,

En 2001 se celebro la Convencidn de Estudiantes
Gotenberg, y ese mismo afio es firmado por los 32 paises el
“Comunicado de Praga”, que reafirma el compromiso al que se
suman Croacia, Chipre y Turquia en 2003. Con el “Comunicado
de Berlin”, adquieren el compromiso Albania, Andorra, Bosnia
y Herzegovina, Vaticano, Rusia, Serbia, Montenegro, ademas de
Macedonia.

El dltimo encuentro de ministros de Educacion se
realizé en la ciudad Noruega de Bergen (2005), en donde se
incorporaron Armenia, Azerbaijin, Georgia, Moldavia y
Ucrania. El proximo se celebrara en Londres en el 2007.

www.paedagogium.com
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El compromiso para el 2010 se puede resumir en lo
siguiente:

«Compatibilizar los sistemas educativos para facilitar la
movilidad.

*Reconocimiento efectivo de las calificaciones académi-
cas y profesionales.

«Facilitar el acceso a la educacion a lo largo de la vida.
sMejorar la calidad para hacer de Europa una referencia
mundial, tratando de que vuelva a ser el destino preferi-
do de los estudiantes del resto del mundo.

Este iltimo aspecto es muy significativo, porque a
partir de hoy aquellos que reciban su educacién superior en
Europa, ademas de conocer de primera mano la forma de vida,
culturay valores de estos paises — a través de su vivencia como
estudiantes o investigadores — les representaran una base de
ingresos importante, no sélo de tipo econémico, sino también
intelectual y humano a las instituciones europeas, que ante el
decrecimiento de la poblaciéon ven mermados su numero; pero
lo verdaderamente trascendente es que constituiran uno de los
mayores activos de politica exterior.

Como educadores, les invito a reflexionar a profundi-
dad acerca de los aspectos académicos que se consideran en este
nuevo espacio — entre los que destaca el “Proyecto Tuning” — a
través del cual se llevo a cabo una consulta entre compafiias
privadas e instituciones de educacioén superior, donde fue
posible establecer un inventario inicial de 85 competencias y
destrezas diversas, que fueron analizadas cuidadosamente — con
el fin de reducir una cifra manejable y evitar el solapamiento y
la repeticion de significados — para formular una lista final de
treinta competencias para la vida y el trabajo, que se organizaron
de la siguiente forma:

Competencias Instrumentales:

*Capacidad de analisis y sintesis.

*Capacidad de organizar y planificar.
*Conocimientos generales basicos.

*Conocimientos basicos de la profesion.
*Comunicacion oral y escrita en la propia lengua.
*Conocimiento de una segunda lengua.

Habilidades basicas en el manejo de ordenadores.
*Habilidades de gestion de informacion.
*Resolucion de problemas.

*Toma de decisiones.

Competencias interpersonales:

Capacidad critica y autocritica.

*Trabajo en equipo.

*Habilidades interpersonales.

+Capacidad de trabajar en un equipo interdisciplinar.
+Capacidad para comunicarse con expertos de otras dreas.
»Apreciacion de la diversidad y multiculturalidad.
*Habilidad de trabajar en un contexto internacional.
«Compromiso ético.

Competencias Sistémicas:

*Capacidad de aplicar los conocimientos en la préctica.
*Habilidades de investigacion.

*Capacidad de aprender.

Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones.
Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad).
*Liderazgo.
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*Conocimiento de culturas y costumbres de otros
pueblos.

*Habilidad para trabajar de forma auténoma.

*Disefio y gestion de proyectos.

sIniciativa y espiritu emprendedor.

*Preocupacion por la calidad.

*Motivacion de logro.

Como parte de una politica global de educacion, este
listado tiene una relacién muy estrecha con los postulados de la
UNESCO, en cuanto que intentan promover una nueva cultura
de aprendizaje.

Hay aspectos legislativos, de gestion y organizacion
del EEES que han tenido que resolverse poco a poco, por tratar-
se de cambios estructurales que implican la puesta en marcha de
modificaciones juridicas en cada pais, ademas de la realizacion
de inversiones para hacer viables estos cambios. Y desde luego
la mayor transformacion requerida serd la del profesorado que —junto
con los estudiantes — tendrd que reaprender a ensefiar y reaprender a
aprender, respectivamente, en este nuevo sistema.

La gran mayoria de los paises que conforman la Comu-
nidad Econ6mica Europea han adoptado ya el sistema de crédi-
tos. Espafia, que es el pais de Europa con el que la Universidad
Anahuac tiene el mayor nimero de convenios y programas, esta
en plena preparacion para dar este importante paso. Las prime-
ras propuestas para reformar las titulaciones con el objetivo de
adaptarlas a la Unién Europea, estin en marcha. Para ello, el
Consejo de Coordinacion Universitaria — maximo organo de
supervision de los Estudios Superiores de Espafia — ha sugerido
reducir a 77, las 140 carreras que actualmente existen.

El futuro de algunos estudios como Historia del Arte,
Humanidades, Filologia e Ingenierias es incierto, a tal grado que
podria presagiarse su desaparicion o el que quedaran incluidas
en otras disciplinas. Lo cual, como es de esperarse, ha provoca-
do una reaccion en cadena de toda la comunidad universitaria.

Directores (en Espafia Decanos) de escuelas y faculta-
des, profesores y alumnos se han movilizado para poder ser
escuchados y obtener con ello mayor certeza de su futuro. A lo
cual se le ha denominado “reconversion de las titulaciones”.

Para ello, se han fundado 4 subcomisiones: Humanida-
des, Enseflanza-Técnica de la salud y Ciencias sociales y juridi-
cas. Estas subcomisiones estan formadas por rectores, represen-
tantes de las comunidades autonomas y personalidades de
reconocido prestigio.

Para la vision mexicana, con raices profundas de la
Universidad Europea, pero con una logica influencia contempo-
ranea de la universidad americana — por la vecindad con los
Estados Unidos de Norteamérica — hace muchos afios que el
sistema de créditos y el posgrado (como lo plantea el EEES),
son parte del sistema de educacion superior,

Sin embargo, para México y América Latina este
proceso de Bolonia podria ser un ejemplo enriquecedor en
procesos de transformacion e integracion de las universidades, y
de la educacion en general, en biisqueda de la calidad. @
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“El crédito en el EEES es la unidad de medida del haber acadé-
mico, que representa la cantidad de trabajo del estudiante para
cumplir los objetivos del programa de estudios, que se obtiene
por la superacion de cada una de las materias que integran los
planes de estudio de las diversas ensefianzas, conducentes a la
obtencién de titulos de cardcter oficial y validez en todo el
territorio nacional. Para la asignacién de créditos en cada una de
las materias que figuren en el plan de estudio, se computard el
numero de horas de trabajo requeridas por los estudiantes para la
adquisiciéon de los conocimientos, capacidades y destrezas
correspondientes a las clases lectivas, tedricas y practicas, las
horas de estudio, las dedicadas a la realizacién de seminarios,
trabajos, practicas o proyectos, y las exigencias para la prepara-
cion de examenes y la pruebas de evaluacion.”

Decreto 1125/2003 de 5 de septiembre por el que se establece el
Sistema Europeo de Créditos y el sistema de calificaciones en
las titulaciones universitarias de carécter oficial y validez en
todo el territorio nacional (Art. 4.3), Real Decreto, Espaiia.

** Equivalencias en créditos:

El grado (licenciatura): entre 180 y 240.

Posgrado:

Master: entre 60 y 120 créditos.

Doctorado:

OBRAS CONSULTADAS

*GONZALEZ, J.y WAGENAAR, R. (2005). Tuning Educatio-
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*MENDEZ, P. (2005). La implantacion del sistema de créditos
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formacién, Juventud. Consultado el dia 15 de Diciembre de

2005 en: http://europa.eu.int/pol/educ/index_esthtm
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universidades europeas. México: Centro Nacional de Evalua-
cién para la Educacion Superior

*UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID, (2005). E/
Espacio Europeo de Educacion Superior: Consultado ¢l dia 15 de
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He colaborado con empresas ﬁ-ancesas pasreleras de
gran prestigio, trabajado con grandes personalidades
de la radio y la television, con empresas de reconocidas,
 marcas internacionales y nacionales, sin dejar de lado
- las instancias educativas donde he sido requerida por la
~ SEP para colaborar en sus proyectos, he formado parte
- del equipo profesional de empresas capacitadoras de
“desarrollo empresarial; mi inquietud me ha llevado a
colaborar con diversas instituciones educativas hasta
legar al nivel profesional en tres diferentes universi-
dades de las eiudades de Canciin y Oaxaca. : '

Los puestos que ﬂcupada han sxde dwersos -
iniciando cono coordmadam de cursos, instructora,
gerente de capacitacion, directora de instituciones
- educativas, asesora técnica, gerente de desarrollo de
 nuevos proyectos, asesora académica, consulfora
_ Junior y senior, auditora, docente por assgnamra ¥y de
tiempo complexo

 Hoy puedo afirmar que mi fomac:én peda, g:r:a es
-una herramienta de gran valor para mi esempeﬁo
profesional, es como la base para la preparacion de una
. buena receta, de un exquisito platillo. Por supuesto que
-mi formacion ha sido continua en ofras dreas relaciona-
 das a los alimentos, mi actitud ante la vida me lo exige,
ser mds profesional. Como en todo, mientras mds sabes
mads demandante y exigente eres, y para afinar mi
- paladar debo tener mds puntos de referencia.

La educacion en el campo alimenticio es desde
siempre una gran necesidad, qué debo comer, como
preparar, donde comprar, cudnto gastar, cuando hacer
ejercicio, son algunas de las interrogantes que tenemos
un gran nimero de personas. Las respuestas a estas
interrogantes deben ayudamos a tomar decisiones
acertadas, para poder llevarlas a la practica cada vez
que tenemos la necesidad de comer, y ésta por lo menos
se manifiesta tres veces al dia los 365 dias del afio.

www.paedagogium.com
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dbitos A [imenticios

Silvia Sanchez Ramirez
Gastrénoma, Higienista y Pedagoga
silvia_sanchez_ramirez@hotmail.com

Nuestro aprendizaje y formacién de habitos
alimenticios lo iniciamos en el seno familiar, todo
lo que aprendi desde pequefia, mis preferencias,
modales y gustos, son parte de la educacidén, heren-
cia y tradiciones familiares. Este aprendizaje que
obtuvimos desde nuestra edad mas temprana, lo
reafirmamos o modificamos todos los dias a través
de los contenidos de los comerciales de TV, los
anuncios panoramicos, las revistas, el supermer-
cado con sus ofertas, las grandes cadenas de restau-
rantes que nos saturan con antojos, nuestra vida en
sociedad, los libros de nutricion o de temas
gastrondmicos, incluso por los viajes que realicemos
y el conocimiento que obtengamos de otras culturas.

Nuestros habitos alimenticios son todas esas
practicas y actitudes que determinan qué, cuando,
por qué y como comemos, segun las alternativas de
las que disponemos; y de esta misma manera estin
determinadas por una interaccion entre el medio
ambiente, los factores fisicos y psicologicos, asi
como la experiencia de cada uno de nosotros.
Existen otros factores que también influyen, como
la edad, sexo, raza, religion, nivel socio-econémico
y lugar donde residimos.

Nuestras preferencias obedecen a la influen-
cia de los habitos y las costumbres. Los habitos
alimenticios se relacionan con el nimero de comi-
das al dia que ingerimos, sus horarios, los alimen-
tos que consumimos mas- frecuentemente, los
aspectos emocionales: estéticos, de confianza o de
temor, hacia ciertos alimentos; los platillos o
preparaciones de mayor consumo; los acentos
sensoriales: como son sabor, color, aroma, textura,
temperatura, preferidos o mas empleados; las
cantidades en las porciones; la composicion de la
dieta: balance nutritivo y combinacién de alimen-
tos. También tienen relacion con los habitos de
higiene, de compras, de almacenamiento y manejo
de alimentos, incluyendo los ritos que se siguen,
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los tabuies, los acompafiantes que se seleccionan, la
forma en que se decide cuanto come cada miembro
de la familia o grupo. De esta manera la forma de
alimentarse llega a ser sello distintivo de cada patis,
de cada comunidad, de cada familia y de cada
persona.

“La combinacion variable de tantos elemen-
tos variables produce una diversidad inmensa de
patrones, unos acertados y otros no; unos mas salu-
dables, econdmicos o apropiados que otros, pero en
principio esta diversidad es una riqueza invaluable
que da un encanto especial a la casi siempre grata
tarea de satisfacer, la que bien puede considerarse
como la necesidad més fundamental del hombre: la
alimentacion”.

Asi, los habitos se han formado con la prac-
tica repetida y su modificacién no es un asunto
facil. A comer aprendimos comiendo; a comer bien
aprenderemos comiendo bien. En consecuencia, un
habito erréneo debe ser sustituido paulatinamente
mediante la practica repetida de un habito adecuado.
Por esto tiene una gran importancia que en todas las
instituciones educativas, en los comedores institu-
cionales, en los restaurantes y, por supuesto, en cada
hogar practiquemos buenos habitos alimenticios.

La necesidad de incorporar buenos habitos a
nuestra vida diaria se ve reflejada en los problemas
alimenticios generados por malos habitos, ya sean
causados por deficiencia o por exceso en el
consumo de ciertos alimentos y un inadecuado
estilo de vida. Esto se refleja hoy en dia en graves
problemas de salud que afectan la calidad de vida
de las personas, como son las llamadas enferme-
dades cronico-degenerativas: la obesidad, la diabe-
tes, hipertension, enfermedades cardiovasculares,
osteoporosis, etc. Estas manifestaciones sefialan
que es necesario prevenir antes que lamentar, dicen
que “mas vale atole con risas que chocolate con
lagrimas™.

De entre los factores que debemos tomar en
cuenta para que nuestra alimentacion diaria sea satisfacto-
ria, se encuentran: el placer, el sabor, la alegria y la
comodidad. Son ingredientes mediante los cuales a
menudo elegimos los alimentos y las bebidas que
consumimos, siempre buscamos satisfacer antojos, disfru-
tar de los alimentos, nuestras preferencias y apetito se
dirigen a aquellos que cumplen la funcién de darmos
“placer” a 1a hora de consumirlos, porque sin lugar a dudas
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comer es un placer.

El placer es una de las principales necesi-
dades humanas; al comer buscamos armonizar los
cinco sentidos mediante aromas y sabores, colores
y texturas, inclusive tomamos en cuenta el sonido
que hacen los alimentos cuando los introducimos
en la boca.

El alimento por si solo juega un papel
fundamental, también la manera en que fue
preparado, que se vea y sepa bien; el momento y el
lugar donde lo ingerimos refleja nuestro cuidado, no
es lo mismo sentarnos tranquilamente en un lugar
agradable invirtiendo un tiempo considerable, que
comer cualquier alimento s6lo para matar el hambre,
de prisa y fuera de nuestras horas.

La alimentacién es esencial para nuestra
salud, calidad de vida y bienestar personal. Hoy en
dia estamos mas conscientes de la relacién que
existe entre una buena nutricién y nuestra salud.
Esto ha provocando que poco a poco hagamos
modificaciones en nuestros habitos: buscamos
consumir alimentos bajos en calorias, procuramos
hacer ejercicio, dejamos de fumar, aumentamos el
consumo de fibra, bebemos cuando menos dos
litros de agua al dia, elegimos mejor los alimentos
que compramos, ya leemos las etiquetas de los
empaques, exigimos calidad y precio, somos mas
consientes de comer a nuestras horas y de respetar
las tres comidas al dia, cuidamos el ingerir platillos
que han sido preparados higiénicamente, con
presentaciones atractivas, aromas agradables, que
la comida contenga una variedad de alimentos, es
decir, que cumpla con ser una comida balanceada.

Para mejorar nuestra alimentaciéon no es
necesario modificar radical y totalmente nuestros
habitos, podemos iniciar con pequefios cambios
que haran grandes diferencias.

Conocer y consumir la gran variedad de
alimentos que tenemos disponibles, atreviéndonos
a probar todos aquellos que nunca hemos
consumido o aquellos que sdlo ocasionalmente
llegamos a consumir.

Comprar alimentos de calidad que no
justamente son los mas caros, es decir elegir
alimentos frescos, alimentos con sus caracteristi-
cas propias, aprovechar siempre los alimentos de
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Manipular correctamente los alimentos de
manera higiénica; tan sencillo como lavarnos las
manos, desinfectar alimentos que se consumen
crudos, refrigerar y congelar, hacer preparaciones y
cocciones adecuadas que mantengan las propie-
dades de los alimentos. No olvidarlos ni por horas
ni por dias, todos los alimentos necesitan atencion,
si son naturales, industrializados o guisados, es
importante comprar solo lo que se va a consumir.

Servir platillos apetitosos, combinar
alimentos; la clave esta en tomar en cuenta sabores,
texturas y colores, sea en un plato de frutas, tacos,
quesadillas, en un sandwich o un filete de pescado;
presentar los platos de manera atractiva, que se
antojen, aun si tenemos la necesidad de comer solos
y en casa, disfrutemos siempre de los alimentos.

Respetar las tres comidas al dia: desayuno,
comida y cena, es recomendable hacer una colacion
al medio dia entre el desayuno y la comida,
consumiendo una fruta, verdura rallada, gelatina,
yogurt, galletas, etc. Las tres comidas deben tener la
caracteristica de ser una comida balanceada, que
combine los tres grupos de alimentos: grupo 1 cere-
ales y tubérculos, grupo 2 frutas y verduras, grupo 3
leguminosas y alimentos de origen animal.’

Elegir la mejor opcidn si decidimos comer
fuera, un lugar agradable, limpio, con un buen
servicio, precios accesibles, que nos atiendan
amablemente, asi sea el puesto de tacos o tortas de
la esquina, debe cumplir con estos requisitos.

Finalmente: hacer ejercicio, caminar cuando
menos 30 minutos dos o tres veces a la semana nos
hara sentirnos mucho mejor, nos dard mas animo y
energia para estar bien todo el dia.

Nuestra condicion de profesionales de la
educacion nos hace trabajar en pro de contribuir a
elevar la calidad de vida de todas las personas, y
promover adecuados hébitos alimenticios, por
ejemplo, en las escuelas es importante vigilar que
en la cooperativa, tiendita o cafeteria se mantenga
un balance de alimentos, que sean frescos, nutriti-
vos e higiénicos; en todos los niveles educativos
apoyar los programas de orientacion alimentaria y
salud que promueve la Secretaria de Salud y otras
instancias, teniendo la obligacion de conocerlos.

www.paedagogium.com

Paedagogium

Es importante que la Secretaria de Edu-

cacion Publica integre formalmente en sus
programas educativos sobre todo en educacion
inicial, contenidos para una buena alimentacion,
que se trabaje en las aulas de manera constante
como parte de alguna asignatura; los profesores
deben tener acceso a programas de capacitacion
donde se manejen conocimientos puntuales
respecto al tema.

La ventaja que tenemos los que trabajamos en el
ambito educativo es el contacto con todas las perso-
nas, y eso debe aprovecharse. @

NOTAS

1 Bourges, Héctor R. (1987). Guias para la orientacion alimen-
taria. Primera parte, en: Cuadernos de nufricion, 48 p.
México: Instituto Nacional de Nutricion.

2 De acuerdo al Plato del bien comer. Grupo de trabajo en
alimentacion 8.S.A. Avalado por el Fomento de Nutricion y
Salud, A. C.
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La Educacion a través
de la mirada de

PRIMERA DE DOS PARTES

Ana Maria Valle Vazquez

Lic. en Pedagogia

Asesora Pedagogica del Centro de Innovacion e
Investigacion Educativa

Tecnologico de Monterrey Campus Ciudad de
México

ana.valle@itesm.mx

E I mds grande serd el que pueda
ser el mas solitario, el mds oculto, el
mas divergente, el hombre mas alla del
bien y del mal, el sefior de sus virtudes,
el sobrado de voluntad, grandeza debe
llamarse precisamente el poder ser tan
multiple como entero, tan amplio eomo
pleno. Y hagamos una vez mas la pre-
gunta. jes hoy posible la grandeza?'

A lo largo de la obra de Nietzsche pode-
mos percatamos, en algunas ocasiones, de sus
ideas acerca de la educacion. Su concepceién sobre
este t€rmino, al igual que todas ‘'sus demas ideas,
no es clara y mucho menos ficil de entender.
Pocas veces Nietzsche se aventura a hablar de
manera explicita de la educacion. En este articulo
describiré algunos de los conceptos que desde mi
perspectiva conforman la categoria de educacion
desde el punto de vista nietzscheano.

Es importante mencionar, que aunque el
término educacion es empleado por Nietzsche en
varias ocasiones, solo he tomado en cuenta aque-
llas ideas que profundizan més y de manera clara
dicha categoria.
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Critica a la “educacion™

tradicional

Dmde que el ser humano invent6 a Dios
como suideal, como el todo poderoso que dicta
leyes que determinan valores y castigan si no son
cumphidos, la humanidad ha quedado endeudada
con su divinidad, de tal forma que debe sacrificar-
se para pagar todo el “‘amor’” que Dios le da. La
religion judeocristiana es quien ha definido la
“existencia’™ de este Dios y ha “ordenado moral-
mente el mundo”, lo que significa *“...que existe
[..] una voluntad de Dios acerca de lo que el
hombre ha de hacer y ha de dejar de hacer; que el
valordeun pueblo, de un individuo se mide porsu
mayor © menor obediencia a la voluntad de
Dios...”” *. Desde este punto de vista vemos que el
saoetdoteeselmamlmidml,&selarqucﬁpode

“hombre educado®, porque es €l quien determina
el valorde las cosas, es la conciencia del pueblo, es
quien tiene el poder de castigar, es quien posee la
verdad porque estd en contacto con ella misma, es
decir con Dios.

La critica que hace Nietzsche a la “‘educa-
cion” tradicional, esta basada justamente en este
modo de “vida™ que impone la religién judeocris-
tiana al ser humano. Nietzsche critica la imposi-
cion de valores morales que han conducido la vida
del ser humano occidental.

La *‘educacion’” tradicional, la definida por
la religion judeocristiana, considera al alumno
como una especie de tabla rasa sobre la cual el
profesor imprime informacion. Esto es “..una
sola boca que hablay muchisimos ou&:s, con un
rmianero menor de manos que escriben | ...] aquél
aquien pertenece esa boca estd separado y es inde-
pendiente de aquéllos a quienes pertenecen los
numerosos oidos..”* . Los eonocimientos son
recibidos pasivamente por el alumno y éste es
evaluado solo a partir de la cantidad de conoci-
mientos adquiridos. La independencia a la que se
refiere Nietzsche en la cita anterior hay que enten-
derla como esa escision entre la ensefianza y el
aprendizaje, donde aquel que ensefia y lo que
ensefia no tiene nada que ver con aquel que apren-
de y lo que aprende; esto provoca una frag-
mentacion no solo en los conocimientos
transmitidos y adquiridos, sino en la consti-
tucién misma del individuo.
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Las principales criticas que hace INié=

tzsche a este tipo de educacxén son las

Slgmentes

Los padres hacen mvahmtar&qmmte a@l hyo .
algo Semejante a effbs-—-‘am Ia lfanm ‘ Edd e
cacion” —, ningeina madre ofs 5
dar a luz al hyohada&)aluzﬁnamie&zd
suya, ningiinpadre discu M&r&cﬁadém _
sea licito some LS ord-

pareciales jusm >ez' ' <7
vzdayiamuertedelmﬂiénmaado[ J Xal
igual que el padre, también ahora el maestro, el
estamento, el sacerdote, él principe contimian
viendo en cada nuevo ser. humano una ocasion
cémoda de adquirir una ntieva posesion .*

Como puede apreciarse, la “educa-
ci6n” ha sido considerada como una forma
de dominio sobre los educandos, una
manera por medio de la cual se tiene el
derecho a decidir tajantemente sobre el por-
venir de esa vida humana. El educando se
convierte en un miembro.mas del instructor.
No se dan las herrarnicntéspéfa la construc-
cién y creacién, sino para la aniquilacion
humana. La “educacnén” tradicional consi-
dera que los educandos son propiedad de
algo mas fuerte y grande que es el “educa-
dor” y que al igual que Dios, a través del
sacerdote; ha considerado que la humani-
dad es una propiedad suya. Por ello es que
cada uno de los individuos que conforman
dicha sociedad estd sometido a los dictAme-
nes y valoraciones que a Dios, sacerdote o
educador se le anto_;a. :

Cuando en la. pnmeta ﬁ'ase de la cita
anterior habla de 1a semejanza del hijo hacia
el padre, podemos entender que la “educa-
cion” se da en tanto repetidora de modelos
establecidos, lo que mgmﬁca, que el hijo

estd “dducado” si se asemeja a las valora-
ciones del padre. También:

El deber es éste: hacer al hombre fodo lo miis til
que sea posible y convertirlo, en todo lo que
realmente importa, en una mdquina indefectible,

para lo cual debe de estar dotado de cualidades de
maquina. [... ] Aqui la primera piedra de choque es
el aburrimiento, la uniformidcad que toda actividac
maquinal trae consigo. [...] Este ha sido hasta ahora
el emperio de toda educacion escoldstica elevada
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El objetivo de la “‘educacion’ esco-
ica es.exactamente el mismo que el de
cualquler fabrica: hacer productos perfec-

~ tos, ﬁt:les e 1gualas

0 La_ C fén esté. dada por la utili-

 dad que se tiene como objeto y no como
_sujeto. Esto es, que el mdwxduo esta “edu-
cado” para servir a una estructura mas

grande llamada Estado, se “educa” para ser
siervo. del **.,mas frio de. tﬁdos los mons-
truos frios..2.° Bs en este sentido que el
sujeto adqulere la-facultad de objeto como

un “tornille” méas del'engranaje estatal. Por
otro lade, la-igualdad ‘esta bajo la
banderade.la* “justicia™, pemdtcha igualdad
olvida que la justicia *“...dice asi: “los hom-
bres no son 1gual&s’-’ [..] la vida tiene que
superarse continuamente a si misma...’”.
Advertimos que estos tres adjetivos encajan
perfectamcnte para los procesos fabriles,
pero de ninguna manera para los procesos
educativos. Puede convertirse y compararse
al ser humano con una maquina, sin embar-
g0, este acontecimiento le resta valor al ser
humano como tal.

Finalmente Nietzsche sefiala que:

[...] en todo tiempo los sacerdotes dijeron que
querian mejorar al hombre [...] La domestica-
cion de las fieras, por lo general, se consigue a
Juerza de estropearlas. Come es estropeado y
no mejorado el hombre moral. Aunque menos
dafiino... Lo que yo quiero poner en evidencia
con todas mis fuerzas es que:

a) No hay peor confusion que la de equiparar
los conceptos domesticacion y disciplina, y esto
es lo que se ha hecho... La disciplina, tal como
Yo la entiendo, es un medio de acumular
enorme cantidad de fuerzas en la humanidad,
de modo que las generaciones puedan edificar
sobre el trabajo de sus antepasados, no sdélo
interior, sino exteriormente, levantando organi-
zadamente su fortaleza sobre ellas...

b) Hay un peligro extraordinario en creer que
la humanidad progresara haciendo a los indi-
viduos mediocres [...] El fin de la disciplina [...]
es hacer al individuo mas fuerte .
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Como podemos ver en la cita
anterior, Nietzsche se refiere al progreso de
los individuos y a la educacion del indivi-
duo, esto es, que la educacion esta aplicada
unicamente a una minoria competente.

Nietzsche habla de una seleccion orientada

hacia el superhombre; la educacién es aristo-
cratica porque ““...]1a educacion auténtica, osea,
aristocratica, [estd] basada en una seleceion
sabia de los ingenios...” °. Por lo que para
Nietzsche la educacion superior es aquella
a la que solo puede acceder la excepcidn,
los privilegiados, los seres superiores. De
tal forma que no conviene hablar de una
educacion masiva o popular ya que este
acto de “mejoramiento” o ‘“‘progreso”
puede llegar a ser sélo una instruccién o
domesticacion pero nunca educacion.
Nietzsche es muy claro al respecto, para €l
no hay educacioén sino instruccién publica
la cual es impartida por el Estado de
manera masiva y mediocre. '°

Descubrimos que la educacién ha
sido considerada y confundida con la
domesticacion, creyendo que los educandos

son fieras a las que hay que mejorar. La edu-

cacion (disciplina como Nietzsche la llama
en este caso) debe fortalecer a los indivi-
duos, porque son cimientos de generaciones
futuras.

Asi tenemos que *“...llamar a la doma
de un animal su ‘mejoramiento’ es algo que
a nuestros oidos suena casi como una
broma. Quien sabe lo que ocurre en las
casas de fieras pone en duda que en ellas la
bestia sea ‘mejorada’...” !'. Si consideramos
que las fieras o bestias son los alumnos,
entonces las casas de fieras son escuelas
cuyo fin es muy cuestionable. Las escuelas
son jaulas donde se doma a la bestia.

Es muy importante diferenciar el
“mejoramiento” de la “‘superacion”: el
primero, esta relacionado con el modelo de
hombre desde el punto de vista sacerdotal,
donde Dios es el fundamento y el sentido de
la vida; mientras que la “superacion” esta
vinculada con la voluntad de poder con la
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fuerza y evidentemente con el superhom-
bre; la superacion es un acto de crecimiento

del ser humano, es un acontecimiento que

provoca que el ser humano sea algo nuevo y
diferente. El acto de superarse a si mismo es
una metamorfosis que eleva de lo inferior a
lo superior y procede desde el interior del
ser. Asi tenemos que, S€ es mejor en tanto se
apliquen las leyes de la religion judeocris-
tiana y se es superior cuando se construye
sobre si mismo aplicando la voluntad de
poder orientada hacia el superhombre.

Con lo anterior se concluye que la
educacién no es un instrumento para adqui-
rir una posesion, un dominio aniquilador
sobre los educandos y si es un medio de
independencia. La educacion no tiene como
finalidad hacer del ser humano algo perfec-
to, util e idéntico a otro ser humano; y si
busca la diferencia. Tampoco la educacién
es una forma de progreso popular; y si es
una seleccion de los ingenios orientada
hacia el superhombre. La educacién no es
un mejoramiento del ser humano; y si una
superacion de éste. Y la Gnica forma por
medio de la cual el ser humano puede inde-
pendizarse, diferenciarse, ser seleccionado
y superarse es destruyendo la tabla de valo-
res sobre la cual se funda la “educacion”
tradicional; porque “...para poder levantar
un santuario hay que derruir un santuario:

’9 12

ésta es la ley...” '~.

Educacion para solitarios

Nietzsche dice que el estado de soledad
es una condicion necesaria para que el ser
humano se supere. La soledad implica un aleja-
miento de la muchedumbre ya que “...todo lo
grande se aparta del mercado y de la fama:
apartados de ellos han vivido desde siempre los
inventores de nuevos valores [...] jHuye a tu
soledad! Has vivido demasiado cerca de los
pequefios y mezquinos...”” 2. El acercamiento
con las masas, ha provocado que el individuo
se sacrifique y esclavice porque ...faltan los
fines y éstos tienen que ser individuales. En el
criterio de la tendencia general, cada individuo
es sacrificado y sirve de instrumento.
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Id por las calles y encontraréis puros
“esclavos™ ;Dénde van? ;Qué quieren?...” =
El ser humano en muchedumbre es esclavo de
los valores establecidos por ella, sacrifica su
querer y sus valores, de tal forma que el indivi-
duo no sabe a dénde va y qué quiere, no tiene
una finalidad.

Por lo anterior podemos ver que el indivi-
duo en la muchedumbre no es propenso a
educarse, de tal suerte que un requisito para el
proceso educativo del ser humano es el estado
de soledad. La soledad debe ser entendida como
un encuentro consigo mismo “...hay [...] [que]
soportar estar consigo mismo y [...] no andar
vagabundeando de un sitio para otro...”” '°

Asi tenemos que:

[-..] en el hombre considerado aisladamente, la
tarea de la educacion es ésta: crearle una
madurez de espiritu tan firme y segura que, en
corjunto, no pueda ser nunca desviado de su
ruta. Pero, entonces, el deber del educador es
causarle heridas o aprovechar las que le cause
el destino, y cuando asi el dolor y la necesidad
haya nacido, pueda haber en los puntos daria-
dos inoculacion de algo nuevo y noble.

A través de la educacion en soledad el
individuo se constituye como una naturale-
za fuerte, madura de espiritu, firme, segura
e inmutable, incluso en su unién con el con-
Jjunto de individuos.

Cuando Nietzsche dice que el deber
del educador es “causarle heridas o aprove-
char las que le cause el destino” se refiere a
la “escuela de guerra de la vida™ donde lo
que no nos mata nos hace mas fuertes. !’
Ademias la educacién de la naturaleza aisla-
da, por ser la mas independiente y no conta-
minada de viejos valores, puede ser el deto-
nador para propiciar el cambio a algo
nuevo.

En sintesis, para que la educacion sea
posible es necesario del encuentro consigo
mismo, de tal forma que el educando
adquiera una naturaleza fuerte, madura,
firme y segura con lo cual pueda transmutar
y transmitir valores.
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da del otro “‘educa™

Mirar no es un acto exclusivo de la
vista, sino de todos los sentidos, se mira al
tocar, al hablar, al oler, al gustar. General-
mente se mira sélo aquello que ha sido
nombrado, sin embargo “...[originalidad]:
[-..] [es] [ver] algo que atin no tiene nombre,
que aun no puede ser nombrado aunque esté
a la vista de todo el mundo. Siendo los hom-
bres lo que son, sélo el nombre les hace las
cosas visibles. ? Los hombres originales han
sido, en general, también los ponedores de
nombres...” '*. De tal manera que todo lo
que nombro lo puedo ver y cuando veo algo
sin nombre y lo nombro soy original. La
mirada de alguien hacia algo o alguien
implica nombrarlo.

El nombrar constituye y da identidad
al ser, esto es, que al nombrar se forma la
imagen del ser. Asi tenemos, por ejemplo,
que al decir “mujer mexicana pedagoga” se
constituye la imagen de lo que esa “mujer
mexicana pedagoga™ es. Dicha formacién
del ser es educacion. Por lo que al mirar se
nombra y al nombrar se forma o se educa.

Nietzsche ejemplifica lo anterior asi:

Se llevé a un joven a presencia de un sabio
diciendo: jHe aqui uno al que pierden las
mugferes!’ El sabio sacudio la cabeza, sonrien-
do. Los hombres son los que pierden a las
mujeres’, exclamé, y ‘todas las faltas de las
mujeres debieran ser castigadas y corregidas
en los hombres, — pues el hombre se forma una
imagen de la mujer; y la mujer se forma de
acuerdo con esta imagen’. — ‘Eres demasiado
indulgente con las mujeres’, dijo uno de los
circundantes, ‘/no las conoces!’. Respondié el
sabio: ‘el hombre se caracteriza por la volun-
tady la mujer, por la docilidad ? tal es la ley de
los sexos, jpor cierto! [Una dura ley para la
mujer [..]" ‘“hay que educar mejor a las
mujeres!’ ‘Hay que educar mejor a los hom-
bres’, dijo el sabio. !

Asi tenemos que la mirada del otro
constituye lo que se es, quien mira tiene
voluntad y quien permite y acepta esas
miradas es docil.
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Y asi como la mujer se forma de acuerdo 16 F. Nietzsche. Humano..., p. 171.

con la imagen que el hombre tiene de ella,  !7F. Nietzsche. Crepisculo.., p. 30. |
de igual manera los educandos se constitu- {i R‘.T:"m“hlci Lagaya..., p.202. ‘
yen a partir de la imagen que el educador e B

tiene de ellos. Por ejemplo, si un “educa-
dor” considera que determinado educando
es tonto y perezoso, el educando se formara
de acuerdo con esa imagen al grado de que
¢l mismo se considere tonto y perezoso. De
tal forma que hay que reeducar a los educa-
dores. Hay que educar a quienes miran
pero, también, hay que formarse a partir de
la lectura que se hace de la mirada del otro
con respecto a si mismo. En educacion hay
que saber mirar, ser mirado y mirarse. @

... Continuara

Te mvitamos a adquirir el proximo niimero
de Paedagogitim en donde podras encontrar la
segunda parte de este articulo, en el cual, se abor-
daran los temas de: El fin educativo: “llegar a ser
lo que es”, El filosofo como educador, Fin y
medios educativos y La Filosofia Educativa de
Nietzche.
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DIVERSITAS

¢POLITICA EDUCATIVA O DISCURSO

LAS PROPUES'

DEMAGOGICO?

I'AS EDUCATIVAS DE LOS TRES

PRINCIPALES CANDIDATOS A LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA.

Eduardo Herndndez Calleros
Lic.en Pedagogia.UIC
Estudiante de ia Maestria en Pedagogia. UP

Actualmente hablamos del hecho que la edu-
cacion se ha transformado en una puerta que
posibilita el acceso a los conocimientos y compe-
tencias indispensables para vivir en un mundo
globalizado. Por ello el tema de educacién, en
esta transicion electoral, representa una parte
esencial en las propuestas de politica educativa
que ofrecen los candidatos a la Presidencia de la
Republica.

Por lo anterior, como profesionales de la
educacion, creemos importante conocer, analizar
y difundir las propuestas educativas de tres
candidatos, por considerarlos los mas competiti-
vos en esta contienda electoral: Felipe Calderén
Hinojosa candidato por el Partido Accién Nacio-
nal (PAN), Roberto Madrazo Pintado candidato
por el Partido Revolucionario Institucional (PRI) y
Andrés Manuel Lépez Obrador candidato por el
Partido de la Revolucién Democratica (PRD).

El analisis de las propuestas educativas, se
enfocaran en las respuestas que dieron los candi-
datos a las interrogantes realizadas por el Comité
Técnico de “Didlogos por México”',asi como tam-
bién, las derivadas de sus plataformas
electorales®. Las propuestas han sido divididas en
apartados,dentro de los cuales se analizan aspec-
tos retomados de la clasificacién efectuada por
Aurora Loyo Brambilia *:

* Fuentes y distribucion del financiamiento para
la educacion.

* Asignacién de recursos publicos en el sector
educativo.

* La gratuidad y las cuotas en la educacién supe-
rior.

* Cobertura y eficiencia.

* Calidad de la educacion.

* Educacion indigena y rural.

www.paedagogium.com

Brenda Cristina Monroy Huerta
Pasante de la Lic.en Pedagogia. UNAM
Estudiante de la Maestria en Pedagogia. UP
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Maura Trujano Torres
Pasante de la Lic.en
Pedagogia. UNAM.

FELIPE CALDERON HINOJOSA
Candidato a la Presidencia por el Partido de Accién
Nacional (PAN)

Nacio el 18 de agosto de 1962, en Morelia
Michoacan. Es abogado por la Escuela Libre de
Derecho, tiene estudios de Maestria en Adminis-
tracion Publica por la Universidad de Harvard, y
Maestria en Economia por el Instituto Tecnoldgico
Auténomo de México (ITAM). *

En el servicio publico: fue representante de
la asamblea del Distrito Federal, diputado federal en
dos ocasiones, coordinador del grupo parlamen-
tario del PAN y Secretario de Energia.

Respecto a su propuesta de politica educa-
tiva, encontramos lo siguiente:

FUENTES Y DISTRIBUCION DEL FINANCIAMIENTO
PARA LA EDUCACION

El sector educativo necesita recursos, lograr
esto en los préximos afos es uno de los mayores
desafios a enfrentar.

Sostiene que para destinar mas recursos
publicos se requiere de la participacion del sector
privado y de la sociedad en general para promover
proyectos educativos de alto impacto social por
medio de incentivos fiscales.

Su propuesta se centra en una reforma fiscal
que potencie el crecimiento de la economia, y dote
de mayores recursos a la federacién, estados y
municipios.®

Sobre elimportante tema de la “descentralizacion”
o “federalizacion” educativa, refiere que para que esto se
concrete, es menester realizar una reforma que otorgue
mayores potestades tributarias a los estados, de manera
que éstos cuenten con Mayores iNgresos propios.
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En educacién superior, sostiene que los
estudiantes universitarios deben ser correspon-
sales con la educacion que reciben, financiando
también parte del gasto de ésta ultima. Sin
embargo, los subsidios para la educacién deben
asignarse a quienes mas lo necesiten, de esta
manera permitird a las instituciones de edu-
cacion superior obtener recursos adicionales
para fortalecer los programas de investigacion,
infraestructura y materiales educativos.®

ASIGNACION DE RECURSOS PUBLICOS EN EL
SECTOR EDUCATIVO

Menciona que debido a la dindmica
demografica del pais, se necesitan de mayores
recursos destinados a la educacion media supe-
rior y superior, ya que la educacién basica tiene
menores problemas de cobertura.’

Considera revisar los recursos destinados
a la educacién, ya que la gran mayoria del gasto
corriente en primaria y secundaria, se destina a
salarios y prestaciones, dejando muy poco
porcentaje para infraestructura y materiales de
apoyo.®

Una forma para asignar recursos a la edu-
cacion, es otorgar estimulos econdmicos a las
escuelas con mejores resultados y mayores apor-
taciones a la calidad educativa, y cuyos alumnos
estén mejor evaluados por el Instituto Nacional
de Evaluacién de la Educacion.

Menciona que tiene claro que para que
México sea un pais competitivo a nivel interna-
cional, es necesario fortalecer su desarrollo
cientifico y tecnoldgico.

GRATUIDAD, COBERTURAY EFICIENCIA

Sobre la gratuidad, menciona que ésta
debe abarcar desde el nivel preescolar hasta el
nivel medio superior. Y si se pretende que la
gratuidad se extienda, se debe dotar al Estado de
recursos fiscales suficientes para tal fin.

Sin embargo, el Estado debe velar porque

ningun estudiante que cumpla con el perfil requerido
por las instituciones educativas, se quede sin estudiar.
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Cuando habla sobre cobertura y eficien-
cia, Calderdn titula este tema como: “cobertura
insuficiente) y se limita a decir que “México, se
encuentra todavia lejos de alcanzar la cobertura
universal a nivel secundaria, que es soélo del 75%
a pesar de que este nivel es obligatorio. Invertir
en elevar la cobertura de este nivel, con escuelas
de calidad, debe ser una prioridad nacional”®

Sobre la educacion media superior, argu-
menta que la demanda de este nivel, aumentara
en los préximos anos y que un importante reto,
es: “mejorar la eficiencia terminal que en la actu-
alidad es de 58.6% lo cual representa un lamen-
table desperdicio de recursos humanos y mate-

riales” "

CALIDAD Y EVALUACION EN LA EDUCACION

No se encuentra en los documentos
revisados una explicacion acerca del concepto
calidad.Y es importante, porque en varias ocasio-
nes, se suele confundir con cobertura. Sin
embargo, menciona que una educacion sin
calidad, cancela las posibilidades de movilidad
social, limitando los deseos de superacién
personal, generando desigualdad. "

Admite la baja calidad de nuestro sistema
escolar en lectura, matematicas y ciencias, deriva-
dos de los resultados de las Pruebas PISA en 2003,

Dentro de los factores que explican la
calidad educativa, se encuentran: ' a) los méto-
dos pedagogicos: porque predomina el uso de
métodos tradicionales; la capacitacion de los
maestros que incluya el fortalecimiento de las
técnicas didacticas, orientadas a ser transmisores
del conocimiento " y educacion para la vida y el
trabajo; "° y b) el funcionamiento de la escuela:
fomentando al rendicion de cuentas y el manejo
transparente de los recursos. '°

Entre otras cosas, propone:

* Fortalecer la formacion en valores civicos y
éticos en la educacién primaria.

Priorizar en los programas de ensenanza el apre-
ndizaje de las matematicas, ciencias, capacidad
lectora, asi como el uso de nuevas tecnologias y
el conocimiento del idioma inglés.
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* Culminar los procesos de descentralizacion
administrativa y de contenidos educativos,
asegurando siempre el caracter nacional de los
programas de ensefianza. "’

* Sobre evaluacion, menciona que el Instituto
Nacional de Evaluacién Educativa, tendra plena
autonomia y facultad para revisar y sugerir sobre
los contenidos educativos y dar caracter legal ala
obligacion de informar publica y periédicamente
sobre los resultados. '®

ROBERTO MADRAZO PINTADO

Candidato a la Presidencia por el Partido
Revolucionario Institucional (PRI)

Roberto Madrazo es abogado, cursé
sus estudios en la Facultad de Derecho, de la
UNAM; dentro de sus logros mas destacados
se encuentran el de Diputado Federal por el
Segundo Distrito de Tabasco en 1976, su
ingreso a la Barra Nacional de Abogados en
1979, durante el periodo 1988-1991 fue
Senador de la Republica, en 1991 nueva-
mente diputado y para 1994 gobernador del
estado de Tabasco.

En la Camara de Diputados, presidio
el Colegio Electoral de la LV Legislatura, y la
Comision de Educacion; ésta ultima durante
la reforma del Articulo 3°y 31° de la Consti-
tucion General de la Republica, la cual medi-
ante la concertacién y el didlogo, fue apro-
bada casi por unanimidad, con una de las
votaciones mas altas que histéricamente se
han registrado en la Camara.

Esta reforma constitucional fue para que la
ensefanza secundaria fuera considerada en
nuestro pais de caracter obligatorio. Asimismo, se
dio inicio al proceso de descentralizacion que
contempla el Acuerdo Nacional para la Modernizacion
de la Educacion Basica, el cual prevé establecer la
excelencia y pertinencia de los conocimientos,
la revaloracién del trabajo magisterial y la
actualizaciéon del aprendizaje ante los
nuevos retos laborales. '’
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FUENTES Y DISTRIBUCION DEL FINANCIAMIENTO
PARA LA EDUCACION

El candidato se compromete a no
disminuir el porcentaje del PIB (5.6%) destinado a
la educacién, sin embargo reconoce que debido
al aumento de matricula en los dltimos cuarenta
anos, dicho porcentaje es insuficiente.

En cuanto al aumento del gasto publico indica:

[...]Jtendrd que provenir necesariamente de los impuestos, los
aprovechamientos y los beneficios que se obtienen de la venta
de bienes y servicios que realiza el Estado. De ahi la necesidad
de realizar una amplia y profunda reforma fiscal que, a la vez,
simplifique los procedimientos y permita una mayor recau-
dacion.

Hablar de una reforma fiscal, implica que
la sociedad colabore junto con el gobierno, ya
que contara con recursos adicionales para impar-
tir una educacion de calidad, sin embargo esto no
garantiza resolver los problemas, si no se identifi-
can las prioridades del sistema educativo y se
invierten en ellos.*

ASIGNACION DE RECURSOS PUBLICOS AL SECTOR
EDUCATIVO

Como antecedente debemos tomar en
cuenta que la composicion del gasto educativo
indica que el 92% del total se destina a salarios y
prestaciones.

Por lo anterior expresa que la asignacion
de sueldos es elevada debido al aumento de
matricula; puesto que el maestro tiene una tarea
ardua, la remuneracion debe ser adecuada.

Reconoce la necesidad de una vincu-
lacion entre la educacion tecnolégica y el sector
productivo; asi mismo considera incentivar la
participacion de instituciones privadas respecto
a la tecnologia y la investigacion cientifica.

Considera necesaria la orientacién voca-
cional y programas compensatorios en el area de
matematicas y fisica desde el nivel basico. Afirma
que la sociedad del conocimiento requiere de
una formacién basica que permita la compren-
sion del mundo.
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Sefala que actualmente hay estados
que contribuyen mas al gasto publico y que el
D.F.tiene una falta de contribucién, para evitar
este desequilibrio, propone una nueva asig-
nacién, basado en indicadores que permitan
evaluar el impacto en la educacion.

Debemos tomar en cuenta que no se
trazan cifras, solo se plantea la valoracion
econdmica del pais, y dependiendo de la situ-
acion la retribucién del gasto, éste se propor-
cionara segun sea el caso.

Ahora bien, no se habla de programas
concisos que disuelvan las inequidades de lo
que la sociedad ya conoce y de lo que vive dia
con dia y de lo que los Organismos Internacio-
nales afirman en sus reportes.

GRATUIDAD, COBERTURA Y EFICIENCIA
Madrazo en su propuesta indica:

“En la actualidad, practicamente es
gratuita la educacién en todos sus niveles, ya
que las cuotas de inscripcién en las universi-
dades publicas son en muchos casos simbdli-
cas. Mas bien deberia considerarse la obligato-
riedad de la educacién hasta el nivel medio
superior. Sin embargo debemos ser realistas y
tomar en consideracion los recursos del Estado
y las condiciones sociales que obligan a
muchos jovenes a interrumpir sus estudios.
Ademas acaba de incorporarse la educacién
preescolar a la basica y, por lo tanto, hay que

abocarse a financiar el preescolar”?'

La sociedad mexicana es realista y por
ello se exige al gobierno la gratuidad de la edu-
cacion en todos sus niveles y modalidades y
que las condiciones sociales que obligan a los
jovenes a abandonar los estudios, ya no
existan. Ademas lo deseable es que las “cuotas
voluntarias” sean solamente eso: voluntarias.

Propone elevar la calidad y pertinencia de
la capacitacion y educacion, mejorar la formacion
de los maestros, generalizar la evaluacién, desarr-
ollar buenos hébitos en el alumno, promover en
las familias la valoracién por el conocimiento,
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reducir la pobreza extrema y reducir los prob-
lemas de cobertura en las zonas aisladas; para
aumentar la eficiencia terminal en el nivel
medio superior, sugiere la asignacién de becas,
una mayor flexibilizacién en el transito hori-
zontal de los alumnos, programas de becas y
cursos compensatorios.

Sobre la desigualdad educativa opina:
“La mayor desigualdad radica en la diferente
calidad del servicio que se recibe, lo que tiende
a perpetuar las condiciones de exclusién y mar-
ginacion, ya que el acceso en educacion basica
esta practicamente garantizado; no asi en el
nivel medio superior’.

Como se observa, se tienen identifica-
dos los problemas que enfrenta el sistema edu-
cativo, ahora bien ;dénde queda la calidad?
Respecto a ésta, Madrazo se manifiesta a favor
de la obligacion de presentar examenes nacio-
nales al final de la educacién bésica y que el
curriculum se basard en la educaciéon basada
en competencias.

Respecto a carrera magisterial afirma:

“... aligual que la evaluacion en las sociedades modernas,
[la carrera magisterial] debe estar sujeta a los cambios y
adecuaciones constantes...” Ademds, se ha propuesto
alcanzar con el magisterio un gran acuerdo nacional para
elevar la calidad y la pertinencia de la educacién bdsica y
asevera fortalecer el INEE.

En relacién al Sindicato Nacional de
Trabajadores de |la Educacion (SNTE), es necesa-
rio resaltar la situacién que enfrentan la presi-
denta de éste, Elba Esther Gordillo, y el candi-
dato priista, por tal motivo, los cambios que se
pretenden pueden estar desfavorecidos.

Finalmente, dentro del marco de
escuelas rurales e indigenas, admite que para
elevar el acceso y calidad de la calidad de la
educacion en estas escuelas, se necesita
ampliar un enfoque multifactorial (actores que
intervienen en el curriculum) y un enfoque de
integral (fortalecer la necesidades del indi-
viduo), con el objetivo de elevar la calidad de la
educacion.
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ANDRES MANUEL LOPEZ OBRADOR
Candidato a la Presidencia por el PRD.

Andrés Manuel Lopez Obrador (AMLO)
nace en Tepetitdan, municipio de Macuspana,
Tabasco, en 1953.

Es Licenciado en Ciencias Politicas y
Administracién Publica por la Universidad Nacio-
nal Auténoma de México.

El 29 de marzo de 2000 obtiene su regis-
tro ante el Instituto Electoral del Distrito Federal
como candidato a Jefe de Gobierno del Distrito
Federal y el 2 de julio gana las elecciones, toma
posesion de dicho puesto el 5 de diciembre de
2000.

FUENTES Y DISTRIBUCION DEL FINANCIAMIENTO
PARA LA EDUCACION

AMLO, menciona que va a garantizar
presupuestos federales, estatales y municipales
suficientes para los programas educativos,
buscando comprometer, a las instituciones socia-
les, publicas y privadas a participar, sin embargo
no hace mencion al cd&mo es que generara esos
recursos para asi poder aportar un presupuesto
mayor.

Es necesario decir que asi como en su
gobierno inaugurd una escuela por delegacién,
en caso de que AMLO sea el candidato electo, él
ha dicho que buscard hacer que cada estado
cuente con su propia universidad. Asi como lo
que sucedié en el DF, realmente la observacion a
realizar es en cuanto a lo cualitativo y no a lo
cuantitativo, como al parecer le interesa a
AMLO.

La cantidad de escuelas generadas, sin
quitarle la verdadera importancia, radica mas en
la calidad educativa, dado que es mediante ésta
con la que realmente se tendrdn cambios. Lo
grande y contable luce y llama mds la atencion, y
como la calidad es algo que no podemos tocar ni
apreciar de manera directa o fisica por decirlo de
alguna forma, no le hacemos caso.
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GRATUIDAD, COBERTURA Y EFICIENCIA

AMLO busca mantener la educacién
publica completamente gratuita, sin embargo,
no nos dice cémo lo piensa hacer, presenta unas
propuestas en donde la implementacién de las
mismas son poco viables, habla de un programa
de becas para alumnos de secundaria en donde
se tiene que fijar la atencidén en criterios socio-
econémicos y con ello atacar la desercién, pero
no presenta un plan con mayor informacion
sobre la manera de conseguir esto.

Durante su gobierno, menciona que va a
reformar la educacion y la capacitaciéon docente,
sin embargo el apoyo a docentes y la carrera
magisterial no presenta informacién como para
realizar un adecuado andlisis de este punto.

AMLO, también busca estandarizar la edu-
cacion, es decir, busca tener educacion
tecnologica en cualquier lugar, no importando
que sea 0 no un area rural, quiere conformar un
sistema en el que el nivel de educacion sea igual
tanto en zonas urbanas como en las rurales, para
ello,en dado caso, se deberia busca acabar con el
analfabetismo, asi como ampliar los niveles edu-
cativos basicos, para pensar en un segundo
término en estandarizar asi la educacién.

CONCLUSIONES

Después de haber revisado las diferentes
propuestas educativas, nos damos a la tarea de
resaltar aquellas cuestiones que consideramos
vitales para la educacion de nuestro pais, en un
marco de sociedad del conocimiento y competi-
tividad global.

La posibilidad de que los paises subde-
sarrollados participen en la nueva economia,
exige, entre otros aspectos, un nuevo conjunto
de habilidades y competencias humanas. Una
respuesta adecuada a las nuevas condiciones de
la ciencia y tecnologia implica contar con una
profunda reforma en las instituciones de edu-
cacion superior y redefinir la politica de ciencia y
tecnologia.
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Creemos que las propuestas educativas de los tres
candidatos, se otientan mas hacia el debate de los
problemas de la educadion basica (primariay secundaria),y
mendionan muy escasamente, los problemas a los que se
enfrenta la educacion superior. Por ejemplo, el tema de los
posgrados queda olvidado.

Veamos la siguiente gréfica sobre €l personal
dedicado ala Giendiay Tecnologia:”

PAIS Numero de personas dedicadasa laciendiay
tecnologia por cada 1,000 habitantes.

Meéxico 0.7 personas

Brasil 1 persona

Espafia 4 personas

Estados

Uniclos 14 personas

Como podemos aprediar,en nuestro pais hay muy
pocas personas dedicadas a la dendia y tecnologia, esto se
convierte en un riesgo porque no se esta fomentando la
investigacion cientifica y tecnoldgica, que al final, es la que
promovera el desanrollo del pais.

Los tres candidatos mencionan que es ideal
contar con un.sistema de educacion superior amplio y
flexible, que dé respuesta alas preferencias o vocaciones de
los jovenes, sin dejar de atender la formacion del personal
acadérico ni la investigacion.Sin embargo,no mendonan
de qué manera apoyarian a ésta Ultima para impulsar el
desarrollo cientfficoy tecnologico.

Lo cual nos parece un poco limitado para tener
una vision con referente a este tema tan importante.

Nos parece que en el caso de nuestro pais, se
descuida de manera importanite la inversion en la investig-
acién,siendo ésta,una delas fuentes primordiales del desar-
rollo, no existe una partida, dentro del presupuesto federal,
para apoyo a programas de investigacion, se hacen de
manera individual y aislada ante los diversos organismos
financiadotes.Esto estimula la “fuga de cerebros’y la disper-
sionde investigacion que enlamayoria de las ocasiones por
falta de recursos y reconodimientos, se quedan guardados,
enel mejor de los casos,en cajones de buenas intenciones
orecuerdos.

No debemos dejar de sefialar que, encontramos
una gran convergencia entre las 3 propuestas presentadas,
sinembargo,no hay que confundimos,esto forma partede
un discurso educativo de indole intemadional, donde
indudablemente temas como calidad, cobertura, financia-
miento y equidad, estan presentes en todo discurso
politico-educativo.Uno de los temas poco puntualizados e
induso ausentes es el grangremio del SNTE y sus relaciones
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con la educadén. Tema vital para hablar de cualquier
mejora de la calidad educativa.

Creemos que las propuestas se quedan-en el
discursoy nodan ejes de accion,describen lo que ya todos
sabemos, y lo que desde 1994 se hablaba en La Catdstrofe
Silenciosa: baja calidad, poco rendimiento, inequidad,insufi-
diendia en los recursos destinados,etc. :

El tema de la politica educativa es un estandarte
por excelencia para hacer campana, sin embargo, se queda
en la demagogia: en una carta de buenos deseos o al
menos de buenas intenciones. Pero el problema no se
encuentra Ginicamente enel candidato,niensu campanaila
educacion no sdlo es asunto del profesor en-el aula y del
estudiante, es asunto también, de los padres de familia,
directores, pedagogos, ingenieros, médicos, abogados,
filésofos,de toda la sociedad en general.Nos preguntamos
iqué estamos haciendo cada uno de nosotros para mejo-
rar la educacion de nuestro pafs?. Te invitamos a reflexionar
sobre tu voto por el candidato que consideres mas conve-
niente, ya que de esto dependerd, en gran medida, la
educacién de los proximos anos. &

NOTAS

| “Dialogos par México™ es una serie producida y patrocinada por Televisa para
conocer, analizar y discutir, con libertad v rigor, las propuestas de los candidatos
a la Presidencia de la Repiablica,

2 Plataformas  electorales  2006.  Disponible en  linea em
http:// voww.ife.orgmx/portal/site/ife/menuitem, b8 7(76473409cdb6914 2009100
000£7/.02/05/06,

3 Investigadora de tiempo completo del Instituto de Investigaciones Sociales,
Universidad Nacional Auténoma de México, (UNAM).

4 Pagina del Candidato Felipe Calderon. Disponible en linea en:
wwwifelipe.org.mx Consultada el 02/05/06

5 Idem.

6 Noticieros Televisa. “Didlogos por Méxica™, p. 44.

7 Ibidem, p. 43.

8 Plataforma politica 2006, PAN. www.ife.org.mx

9 Noticieros Televisa. “Didlogos por México”, p. 41.

10 Ihidem, p. 48,

11 Idem.

12 Noticieros Televisa. “Didlogos por México™, p. 46.

13 Ibidem, p. 48.

14 Pedagdgicamente hablando, habidi que cuestionarse si los docentes son
“transmisores de conocimiento™ o “facilitadotes del aprendizaje”. ya que es
importante la percepeion de la profesion docente cuando se quieren optimizar los
métodaos pedagogicos,

15 Plataforma politica 2006. PAN. Disponible en linea en: www.ife.org.mx.

16 Noticieros Televisa, “Didlogos por México™, p. 47.

17 Plataforma politica 2006, PAN. Disponible en linea en: www.ife.orgmx. p.24
18 Ibidem, p. 23.

19;Quién  es Roberto Madrazo Pintado? Disponible en linea en:
hetpz//www.mexicoconmadrazo.org/biografia, consultado el 17 de abril de 2006.
20 Noticieros Televisa. “Didlogos por México”. Disponible en linea en
http:/iwww.esmas.com/dialogospor mexico/, consultado el 14 de abril de 2006,
21 Ibidem.

22 Ibidem

23 Medina Martinez, Ruiz Gutiérrez, et al. "Posgrado: actualidad v perspectivas”
en: Revista de la educacion superior, México, No. 124, Octubre-Diciembre, Afio:
2002, pp. 55-T1,

24 Guevara Niebla, Gilberto, et. al. La catéstrofe silenciosa, México, FCE, 1992,
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INTRODUCCION

La realidad actual es dinamica, ain mas
cambiante que en otros tiempos y el cambio es cons-
tante. Es global gracias a los adelantos tecnologicos
y cientificos, pero no es homogénea como se preten-
de lograr.

Las potencias economicas imponen su ritmo
y concepciones acerca de la vida. La ética del merca-
do es la que vale, la ética capitalista: ser el mejor,
obtener el mayor beneficio. La constitucion de los
sujetos esta determinada por un ambiente competiti-
vo, individual y homogenizante: la meta es la misma
y ya esta establecida. Las organizaciones son sinéni-
mo de empresas y son éstas las que determinan a los
sujetos, las que determinan las metas, para que los
individuos que participan en ellas las “hagan suyas”,
las crean suyas.

Las necesidades se imponen en un contexto
global, pero son necesidades de las empresas, del
mercado, del libre mercado. Eficacia, rapidez, racio-
nalidad, adaptabilidad a la situacion, al cambio, al
ritmo del capitalismo, del neoliberalismo. Ritmo que
no todos tienen, que no es el mismo en todos lados.
Pero al tener poder econdmico (que es politico) e
imponerlo, se crean grupos, regiones, paises, margi-
nados de ese ritmo, y, que sin embargo, buscan
alcanzarlo.

Laa concepcion de estos grupos marginados
como subdesarrollados niega la realidad local, espe-
cifica de cada uno, que es una realidad distinta,
propia, de grupos que no son para nada la minoria.
Estos £rupos ser; an y son creadores de alternativas de
Olgdnil.d(.l()]’l

JCUAL ES EL FUTURO DE ILAS ORGANIZACIONES
EDUCATIVAS?

Hay a mi parecer dos posibilidades: Una
adaptativa y otra propositiva.
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La reingenieria es un claro gjemplo de organi-
zaciones adaptables, inmersas y determinadas por el
contexto global, desde afuera. Los cambios radicales
como los plantean sus autores ignoran — en aras del
capital — todo un proceso historico. Tiene que haber
cambios, si radicales, pero construidos. El concepto de
ineficacia es un concepto demasiado subjetivo, que
responde a los intereses neoliberales, la “ética™ de la
climinacion del hermano ', cosa que por supuesto no
esta explicita, es discriminatoria y mecanicista.

La calidad tendria que determinarse por el
contexto y el grupo, en esfuerzos bien planeados y
regulados para ofrecer elementos ftiles para las
necesidades humanas: fisiologicas, emocionales e
intelectuales que son determinadas, en gran parte,
socialmente.

Asumir una opcion propositiva no significa
remunciar a la realidad, sino construirla, transformarla.

Es necesario en primer lugar una base
historico-social, una organizacion de cualquier tipo
no puede estar separada de su contexto inmediato,
pues de €l surge, a través de las condiciones en que se
encuentran los grupos que ven necesario crear o
continuar con una organizacion. Es asi como ni la
organizacion ni el contexto son espontianeos, sino
producto de un proceso histérico de relaciones socia-
les. Todos sus elementos (humanos., valores, senti-
mientos, estructurales, materiales, etc.) son gestados
en determinadas culturas, esto no quiere decir que las
organizaciones tengan que ser reproductoras.

A este contexto deben responder en primer
término, sobre esta base se realizan los cambios.
Debe ser pues una organizacion politica, cultural y
social. Politica porque responde a intereses determi-
nados y las actitudes son a favor de esos intereses,
que deben ser claramente definidos y comunes.
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Cultural porque las formas de organizacion y traba-
jo son determinadas por la cosmovision de cada
grupo, comunidad o pais. Social porque, como lo
marca un claro principio de la autogestion, el grupo
social debe ser el regulador de los procesos de
produccion.

La organizacién propositiva debe ser a nivel
de grupos, pueblos, comunidades, no monopdlicas,
rescatando diferencias y conocimientos divergentes
de lo ya establecido, pero igualmente vélidos si
responden a las necesidades marcadas. La sociedad
no es homogeénea, es diversificada y la reivindica-
cion de las diferencias es la resistencia de la vida.

El desarrollo de los sujetos es innegablemen-
te social: nadie educa a nadie ni nadie se educa a si
mismo, los hombres se educan en comunidn, nos
educamos en comunion, decia Paulo Freire,? por
tanto, una vision educativa tendra que rescatar lo
comimn, lo inmediatamente comun, la identidad.
Visiéon permeada de respeto a la autonomia indivi-
dual y grupal, bases de la creatividad para proponer.

Una organizacion educativa autébnoma que
retome las necesidades locales y responda primera-
mente a ellas, sin negarse al dialogo global del cono-
cimiento, utilizandolo, haciéndolo suyo, reinventan-
dolo. Una organizacion que no siga recetas, que cree
sus propios métodos, no de la nada, como ya men-
cioné€, sino sobre una soélida base social y cultural
obtenida en la vinculacién con otros ambitos de la
vida social. Organizaciones educativas empapadas
de realidad, no aisladas de ella.

Inclinadas a lograr un formacioén integral de
los sujetos, multireferencial y dinamica que no
niegue los aspectos sexuales, emocionales ni intelec-
tuales del ser humano, que los integre al quehacer
diario. Empezando y dedicando un gran esfuerzo a
las generaciones mds nuevas, planear la formacién
desde los primeros afios, en una logica diferente, en
una dinamica diferente de relaciones humanas no
perfectible, no mecénica, no fria. Con seres humanos
capaces de dialogar, opinar, discutir acerca de la
mayoria de los aspectos en que estan involucrados.
Instituciones de formacion practica y teodrica.

Organizaciones por comités representativos,
electos y revocables en cualquier momento, comités
de discusion y decision. Donde los objetivos sean
definidos por ellos en una asamblea general o repre-
sentativa.

Pienso, ademas, que la vinculacién mencio-
nada es un aspecto fundamental. Las organizaciones
cooperativas de incidencia en muiltiples aspectos,
son una opcion ante este contexto. Organizaciones
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que agrupen a productores en diferentes ambitos,
que organicen la venta y distribucion, la vivienda, las
actividades recreativas y de expresién, de transfor-
macion, de crédito y ahorro propios. Con ayuda de
ofras organizaciones con experiencia y sobre todo
formando en propias instituciones educativas a las
personas necesarias, a través del fomento a la investi-
gacion. Planear y realizar discusiones y comunica-
cién constante entre los miembros del grupo, de la
cooperativa. El conocimiento que se construye y las
actitudes derivadas de €l, toman muchos rumbos
validos, no siempre el mismo camino cientifico,
valuarte de la universalidad, deben ser pues organi-
zaciones de caracter regional.

Una organizacién antagoénica a la division de
clases, que busque derogar ésta como fin primario,
donde Ia educacién juega un papel fundamental. Las
instituciones educativas son la base del cambio y
transformacion social. (@

NOTAS

1 ESCOBAR Guerrero, Miguel. Eros en el Aula. Didlogos
con YMAR. Valencia: Ediciones la Burbuja. 2005.

2 FREIRE, Paulo. Pedagogia de la indignacion. Madrid:
Ediciones Morata. 2001.
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Poesia DE i .'

SOR I UANA
rNESDE

1l ser

Finjamos que soy feliz,
triste pensamiento, un rato;
qutiza podréis persuadirme,
aungue yo sé lo contrario.

Que pues solo en la aprehension

dicen, que estriban los daiios;
si os imagindgis dichoso,
no seréis tan desdichado.

Sirvame el entendimiento’
alguna vez de descanso;

v no siempre esté el ingenio
con el provecho encontrado.

Todo el mundo es opiniones,
de pareceres tan varios;

que lo que el uno, que es negro,

el otro prueba, que es blanco.

A unos sirve de atractivo,
o que otro concibe enfado;
y lo que éste por alivio,
aquél tiene por trabajo.

El que estd triste, censura

al alegre, de liviano;

v el que esta alegre, se burla,
de ver al triste penando.

Los dos Filosofos Griegos
bien esta verdad probaron;
pues, lo gque en el uno risa,
causaba en el otro Hlanto.

Célebre su oposicion

ha sido, por siglos tantos:
sin que cudl acertd, esté
hasta ahora averiguado.

Antes en sus dos banderas,
el Mundo todo alistado,
conforme el humor le dicta,
sigue cada cual el bando.
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Uno dice, que de risa

solo es digno el Mundo vario:
Y otro, gque sus infortunios
son solo para Horados.

Para todo se halla prueba,
y razon, en que fundarlo;

¥y no hay razon para nada,
de haber razon para tanto.

Todos son iguales jueces;

¥ siendo iguales, y varios;
no hay quien pueda decidir
cudal es lo mas acertado.

Puey si no hay quien lo sentencie;
CPor qué pensdis, vos, errado,
que os cometio Dios a vos

la decision de los casos?

<0 por qué, contra vos mismo,
severamente inhumanao,

entre lo amargo, y lo dulce,
querdéis elegir lo amargo?

Si es mio mi entendimiento;
Jpor qué siempre he de encontrarlo,
‘tan torpe para el alivio,

tan agudo para el daiio?

El discurso es un acero,

que sirve para ambos cabos;
de dar muerte, por la punta,
por el pomo, de resguardo.

Si vos, sabiendo el peligro,
queréis por la punta usarlo;
Jqué culpa tiene el acero,
del mal uso de la mano?

No es saber, saber hacer
discursos sutiles vanos;
quie el saber, consiste solo,
en elegir lo mas sano.
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Vexaminar los presagios:
selo sieve de e ef mal
crezea con anticiparlo.

En los trabajos futiros,

la arencion sutilizando,

nuis formidable, que ol riesgo,
suele fingiv of amago,

10ué feliz es L ignorancia
del que, indoctamente sabio,
halla de lo que padece.

en lo qae ignora sagrado!

No siempre suben seguros
vieelos del ingenio osados,
quie buscan trono en el fuego,
Vv hallan sepulcro en el Hanto.

Tumbicn ex vicio el saber:;
que si no se va atujunde,
CHATLO ICION SC CONOCe,
ex nuis nocivo el estrago.

Y ai el vuelo no le abaten:
en sutilezas cebado,

por cuidar de lo curioso,
alvida o necesario.

Siculta nano no impide
crecer al arbol copadeo:
quitan la sustancia al fruto
la locura de los rantos.

St andar a nave livera,
o estorba lastre pesado;
sirve el vieelo, de yue sea
el precipicio, mas ulto,

i ameneidad irvutil,

siono halla fruto el Oroiio,
que ostente flores ef Mayo?

cDe qué le sirve al ingenio
el producir muchos partos,
si w la multitud se sicue

el matogro de abortarfos?
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cqué importu al flovido campo,

Yo esta desdiclha, por fuerza
It de seguirse el fracaso,

de quedar ¢l que produce,

si om0 maerio, lastinado.

El ingenio, oy comao el fuego.
que con la materia ingrato,
tanto la constenie mas,

ctdtido 61 se ostenna mys claro.

Ex de su propio Senor

tan rebelado vasallo:

ue convierte en sus ofensas
las arinas de su rese uardo.

Este pesimo ejercicio,
este duro ufan pesado,
u los hijos de los hombhies
dio Dios, pura ejercitarios.

£ Que loca anthicion nos Heva
de noxsotros olvidados:

SEes para vivire lan poce,

de qué sirve saber tanto?

JO Sicomo hay de saber,
hubiera algin Seminario,

o escuela, donde a isnorar
se ensearan loy trabajos!

;Qué felizmente viviera,
of que flojamente canto
burlara las amenazus
delinflujo de loy Astros!

Apreadamas a ignorar,
pensamicnto, pues lallamos,
que cuanto anado al discurso.,
tanto le usurpo a los anos.
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Gifdima

(O del galano arte de leer, beber y comer, sin

importar el orden)

ZAGAL, Héctor. Gula & Cultura, 2* ed., México:

Los Libros de Homero, 2005. 242p.

Héctor Zagal

i

Gula & Cultura

E'1 Doctor Héctor Zagal quien es un
apreciado amigo, hizo el favor de invitarme a la
presentacion de su libro mas reciente Anato-
mia del PRI. Claves para entender a Roberto
Madrazo que escribi6 conjuntamente con Ale-
jandro Téllez, el cual se suma al que publica-
ran anteriormente sobre Andrés Manuel
Lopez Obrador y que nos deja con la expec-

tativa de esperar el de Felipe Calderén

Con mi agradecimiento por la invita-
cion a la presentacién del mencionado texto
¥, a pesar de que la coyuntura es adecuada y
seria politicamente correcto comentar los
libros mencionados, no lo haré y no lo haré

por una razon: en esa presentacion pude
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adquirir un libro sobre el cual ya tenia noti-
cias y que gustoso pude observar que ya se
encuentra en su segunda edicion (Noétese
que adquiri, al igual que tuve que pagar
todos los libros que me lleve esa noche, la
amistad obviamente esta peleada con las
regalias, aun cuando era de apreciarse
algin obsequio, bueno al menos un des-
cuento).

E11libro al que hago mencién es el que
le da titulo a estas lineas y que estoy obligado
a decir con toda sinceridad que me encantd,
me divirtid a lo grande e hizo pensar (cosa
harto dificil para quien esto escribe) sobre tres
de los mas grandes placeres de la vida y sobre
la conjuncién que hay entre ellos: leer, comer
y beber. Tres actividades humanas que son
reflejo de nuestra humanidad y sin duda de
nuestra cultura.

Comer y beber son inherentes a
nuestra naturaleza ya que sobrevivimos
gracias a ello, pero comer, comer bien
como ser civilizado va més all4 de la simple
cosecha de frutos y vegetales o del simple
consumo del cadaver animal mas proximo.
Muy a pesar de la admiracién que guardo
por José Vasconcelos no comparto su idea
de que la civilizacion termina donde empie-
za la carne asada, textualmente dice el
maestro en Ameérica en la Tormenta:
“Donde termina el guiso y empieza a
comerse la carne asada, comienza la bar-
barie” (t1I p.937 Obras Completas)
iHombre! qué de malo se le ve a un buen
Bife o a un corte americano asado a las
brasas (nunca en plancha de gas). Claro que
tampoco tengo nada contra el guiso; qué tal
un mole oaxaqueiio, poblano o de olla, un
pozole, en fin guisado o asado, todo esta en
el encanto de comer.

Pe beber ;qué se puede decir que
no sea mal ejemplo para la juventud?
Bueno, la moderacién, esa “delicada linea
entre ser y estar’ y que los angloparlantes
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Para ignorar menos

no entienden; independiente de la prescrip-
cion ético formativa qué diferencia entre
beber dos litros de agua de una botella de
plastico, a una deliciosa y refrescante agua
de horchata, de jamaica o tamarindo sacada
de un magnifico y siempre dudoso “vitrole-
ro”’, o qué mejor una copa de un magnifico
Rioja o cualquier otro tinto. Valga de ejem-
plo, al escribir estas lineas la temperatura
exterior es de 34°, pero acompafo esta

ardua actividad con una copa (que en breve |

seran dos) de un Beaujolais cosecha 96
refrescado ligera y cuidadosamente para
hacer soportable el calor: la historia se pre-
senta en estos momentos, la civilizaciéon se
hace patente, s6lo el hombre puede produ-
cir y apreciar esta maravilla y estos mo-
mentos.

Pe leer se puede decir que ya hacerlo
es bueno, humano y culto —so6lo el lenguaje
hace posible el conocimiento- pero igualmen-
te no es lo mismo atiborrarse con el diario
deportivo, que disfrutar a Garcia Marquez,
Octavio Paz, Carlos Fuentes, Héctor Zagal,

Saramago, Carpentier o Cervantes, por solo

mencionar algunos de los grandes y maravi-
llosos escritores que en nuestra lengua hacen
disfrutable la lectura en todo momento

.0 que nos presenta el texto de Zagal
es justamente la relacion entre estos placeres,
haciendo alarde de su amplia cultura y obse-
siones, nos lleva por un recomido mas que
interesante por la historia del conocimiento y
su intima vinculacién con las artes culinarias y
enoldgicas. Desde la Grecia clasica hasta
nuestros contemporaneos.

P ropone Zagal que, en beneficio de
su bolsillo, cada lector compre 20 ejempla-
res y los regale a otro tanto de lectores
(suponemos que ha estudiado la metodolo-
gia de las piramides) yo recomiendo que se
compre y lea y ademas adquirir otros 20
egjemplares, ya que de seguro sera apre-
miante obsequiarlo a tu dietista y a tus
amigos (de paso enriquecemos al autor y
quiza entonces quiera y pueda invitarnos a
comer). Realmente es un texto delicioso,
que se bebe de una sentada, que ademas de
hacer un recorrido por la historia de la cul-
tura, reflexiona sobre la mesa: la comida y
la beblda
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Fado que el texto aborda el tema
desde la cultura universal —empresa ambi-
ciosa, por cierto— el autor nos promete en
varias ocasiones que se hace necesario
escribir otro texto referido especificamente
a la cultura y cocina mexicana y que nos

presenta unos apuntes a manera de postre, lo
esperamos con ansia y deseamos que sea pronto,
para paladear nuevamente la sapiencia y sutil ironia
del Dr. Zagal.

'mdidaumwzqwsehqvaleﬁaelllbmde_

Por: Benito Guille’n Niemeyen
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BELAUSTEGUIGOITIA, Marisa y Martha LENERO.
Fronteras y Cruces, México: PUEG-FCPyS/UNAM,
2006.

® - ERONTERAS YCRUCES:
SCENARIOSK
_ULTURALES L ATINOAMERICANG

o

Y titulo muy sugerente el de este texto que nos ha
hecho llegar la Dra. Marisa Belausteguigoitia, Direc-
tora del Programa Universitario de Estudios de Género
(PUEGQ). Institucién que coedita el libro con la Facul-
tad de Ciencias Politicas y Sociales, ambas dependen-
cias de la UNAM.
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¥ 2 compilacién estuvo a cargo de la Mtra.
Martha Lefiero y de la Dra. Marisa Belausteguigoitia, y
la introduccién a cargo de ésta tGltima. El texto se
divide en cuatro partes: la primera presenta 14 textos
que brindan el marco referencial; la segunda nos
presenta una serie de secuencias gréificas que dan
cuerpo a los contenidos; la tercera presenta la letra de
algunas canciones significativas y, finalmente, se
presentan seis de las Declaraciones de la Selva Lacan-
dona.

En una primera y rapida revision encontra-
mos la seriedad y profundidad en los temas presenta-
dos, cuestion que se esperaba por la calidad de los y las
autoras. El libro nos brinda dos alegrias: la primera es
que con gusto vemos que los “Proyectos PAPIME” ya
brindan sus primeros frutos y este texto es un ejemplo,
ya que se deriva del proyecto “Escenarios culturales,
género y transdisciplina en América Latina”. La otra
alegria, es el toque de originalidad que se da al texto
con los cuestionarios incluidos al final de cada trabajo,
las fotografias, las letras de las canciones y las Declara-
ciones de la Selva Lacandona, todo ello sirve para
contextualizar las lecturas y apreciar su valor.

W alela pena revisar el libro, pues tal como se
presenta en la introduccion, la tematica de intercultur-
alidad parte de la nocién en que los escenarios del espa-
cio cultural confluyen elementos como lo étnico, lo
popular, lo politico y econdmico, el género, la clase, lo
estético y lo literario, ademas de los asuntos amplios de
diferencia, subalternidad, representacion y poder, y los
significados y relaciones sociales que se producen y
reproducen desde lo local, lo nacional, lo transnacional
y lo global. De esta manera se percibe la cultura y la
pedagogia como campos de negociacion del cono-
cimiento y del poder.

b quien estos temas interesan deben apurarse
a conseguir ¢l libro, ya que el tiraje es muy pequefio,
-lo que es una lastima- y estar atento a la proxima
presentacion que seguramente se realizard en el
campus universitario. @)

Por: Benito Guilién Niemeyer:
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OBLECTATIO

UNA MIRADA AL MUSEO DEL TEMPLO MAYOR
Principal templo del recinto ceremonial de Tenochtitlan descu-

. bierto entre 1978 y 1982. El museo de sitio consta de 9 salas

dedicadas a las principales deidades de los mexicas. También
estd abierta al piblico la exposicion Camino a Mictldn, donde

| se muestran dos figuras de Mictlantecutli (Seiior de la Muerte)
| desde 1994, después de cinco siglos de permanecer ocultas.

Facilidades para minusvilidos y servicios de guias braille

| (solicitar en taquilla). Dirigido a todo pablico.

' Del 1 de enero de 2005 al 31 de diciembre de 2006

. Martes a domingo, 9:00 a 17:00 horas

. Observaciones: A partir de este sdbado 18 de junio, y hasta el
| 1° de julio, la entrada a la Zona Arqueoldgica y al recinto

cultural serd por la calle de Guatemala (atrds de la Catedral

. Metropolitana), en los horarios habituales de servicios al

publico, de martes a dominge, de 9:00 a 17:00 horas.
MUSEO DEL TEMPLO MAYOR
Seminario # 8, Centro Histérico, México,D.F.

| Tel. 554206 06, 554247 84

difusion.mntm@inah.gob.mx
wiww.templomayor.inah.gob.mx
$45.00 Entrada libre a maestros y estudiantes con credencial
Entrada libre los domingos

PROGRAMA DE GUIAS DE LECTURA: HERNAN LARA
ZAVALA
Los lectores tendrdn asesoria individual y directa de escritores
para obtener recomendaciones literarias, de acuerdo con sus
gustos e intereses. Dirigido a jovenes y adulfos. Del 18 de
mayo de 2006 al 25 de mayo de 2006
Jueves, 12:00 a 14:00 horas CENTRO DE LECTURA
CONDESA
Nuevo Ledn # 91 Condesa
Mexico Distrito Federal
Tel 5553 5268 y 5553 5269
Lector socio: $250.00 bimestrales
Lector visitante: $20.00 diarios
50% de descuento con credencial vigente de maestro,
estudiante y adulto mayor

HUMOIA: DEL LATIN NUMOR

AYUDAME TOR FANOR,
CREQ Wwue L8 D\
A UMP\ NV ENA

perrocautivo@hotmail.com

www.paedagogium.com

Paedagogium
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